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PRESENTACIÓN DEL PUNTO 4 

 
Se presenta para su aprobación, el Programa Anual de Capacitación a Personal Docente y 
Administrativo 2022 del Instituto de Educación Media Superior de la Ciudad de México. 

 

 

 

JUSTIFICACIÓN 

 
En cumplimiento al Capítulo Segundo, Artículo 7, Fracción V del Reglamento de la Comisión Mixta 
de Capacitación y Formación Profesional del Instituto de Educación Media Superior de la Ciudad 
de México, la cual está conformada por representantes de las Direcciones de este Instituto, así 
como de los Sindicatos se aprobó en todas y cada una de sus partes, el proyecto del Programa 
Anual de Capacitación a Personal Docente y Administrativo 2022” del Instituto de Educación Media 
Superior de la Ciudad de México”, el cual se conforma de 8 ejes transversales: 

 
1. Habilidades Docentes. 
2. Tecnología de Información y Comunicación y Tecnologías del Aprendizaje y Conocimiento 

en el Desarrollo Docente. 
3. Tutorías. 
4. Investigación. 
5. Desarrollo de Material Didáctico. 
6. Apoyo administrativo 
7. Derechos Humanos 
8. Otras habilidades 

 

El proyecto en cita, fue aprobado por la Comisión Mixta de Capacitación y Formación Profesional 
de este instituto, mediante la minuta Número: CMCYFP/SE-M01-2022 en su numeral SEGUNDO, 
publicado en el portal oficial del Instituto en el siguiente enlace: 

 
https://iems.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Febrero%202022/MINUTA%201%20EXTRAORDIN 
ARIA.pdf 

 
 

De igual manera, se continúa con los cursos impartidos por parte de la Secretaría de Educación 
Pública, mediante la capacitación ofertada por la COSDAC (Coordinación Sectorial de Desarrollo 
Académico) de la Subsecretaría de Educación Media Superior, para desarrollar las habilidades y 
aptitudes de los profesores del Instituto (Docentes y Asesores). Además, pueden acceder al 
desarrollo de habilidades socioemocionales que impacten en la atención de nuestros estudiantes 
mediante la plataforma de Construye-T. 

https://iems.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Febrero%202022/MINUTA%201%20EXTRAORDINARIA.pdf
https://iems.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Febrero%202022/MINUTA%201%20EXTRAORDINARIA.pdf
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ANEXO 

 

 Programa Anual de Capacitación a Personal Docente y Administrativo 2022. 

Lo anterior, permitirá fortalecer las prácticas educativas impulsadas por el personal Docente y 
administrativo que en este año ascienden a 2,029 trabajadores que conforman la comunidad 
académica del IEMS. 

 
Lo anterior, con fundamento en los artículos 52, 73 Fracción II y 74 Fracción II de la Ley Orgánica 
del Poder Ejecutivo y de la Administración Pública de la Ciudad de México y 8 Fracción VI del 
Estatuto Orgánico del Instituto de Educación Media Superior de la Ciudad de México, en relación 
con la cláusula 51 del Contrato Colectivo de Trabajo. 
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PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACIÓN DEL INSTITUTO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO 2022. 
 

 
 

 
NO. 

 
INSTITUCIÓN 

 
MODALIDAD 

 
COSTO 

 
TEMÁTICA 

 
DIRIGIDO A 

 
DURACIÓN 

 
OBJETIVO 

 
INICIA 

 
DOCUMENTO 

 
OBSERVACIÓN 

 
ACCESO 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 
 

TECNOLÓGICO 
DE 

MONTERREY 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO: 

ASERTIVIDAD Y 
ESCUCHA ACTIVA EN 

EL AMBIENTE 
EDUCATIVO 

 

 

PROFESORES DE 
CUALQUIER NIVEL 

EDUCATIVO QUE SE 
DESEMPEÑEN 

TANTO EN 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS COMO 
PRIVADAS. 

 

 

 

 

 

26 HORAS 

CONOCER Y VALORAR 
LA IMPORTANCIA DE LA 
ASERTIVIDAD PARA EL 
DESARROLLO DE LAS 

HABILIDADES DOCENTE. 
CONVERTIRSE EN UN 

PROFESOR MODELO DE 
ASERTIVIDAD PARA SUS 
ALUMNOS Y POR ELLO 

INCREMENTAR LA 
POSIBILIDAD DE QUE SUS 

ALUMNOS SE CONVIERTAN 
TAMBIÉN EN PERSONAS 

ASERTIVAS. 

 

 

 

EL 
PARTICIPANTE 

DECIDE 
HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/asertividad-y-escucha-activa-en-el-ambiente-educativo 

 

 

 

 

 
 

2 

 

 

 

 
 

TECNOLÓGICO 
DE 

MONTERREY 

 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 
 

CURSO: 
PENSAMIENTO 

CRÍTICO Y CREATIVO 

 

 

PROFESORES DE 
CUALQUIER NIVEL 

EDUCATIVO QUE SE 
DESEMPEÑEN 

TANTO EN 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS COMO 
PRIVADAS. 

 

 

 

 

 
 

26 HORAS. 

REFLEXIONAR SOBRE SU 
PAPEL COMO DOCENTE EN 

EL COMPROMISO PARA 
FORMAR JÓVENES MÁS 

INDEPENDIENTES 
COGNOSCITIVAMENTE 
HABLANDO Y TOMAR 

DECISIONES RELACIONADAS 
CON LA ELABORACIÓN Y 

ANÁLISIS DE ESTRATEGIAS 
PARA ESTIMULAR EL 

PENSAMIENTO CRÍTICO Y EL 

CREATIVO EN SUS 
ALUMNOS. 

 

 

 

EL 
PARTICIPANTE 

DECIDE 
HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/pensamiento-critico-y-creativo 

http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/asertividad-y-escucha-activa-en-el-ambiente-educativo
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/pensamiento-critico-y-creativo
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3 

 

 

 

 

 

 

 
CENTRO DE 

APOYO 
EDUCATIVO 

CAET / 
TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO 

NEUROEDUCACIÓN 

DOCENTES, 
MEDIADORES, 
PEDAGOGOS, 

EDUCADORES Y 
PROFESIONALES DE 
LAS CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN. 
 

DIRECTORES, 
MAESTROS, 

PSICÓLOGOS, 
PEDAGOGOS, 

LICENCIADOS EN 
EDUCACIÓN 
ESPECIAL, 

EDUCADORES Y 
PERSONAS 

DEDICADAS AL ÁREA 
EDUCATIVA QUE 
DESEEN SEGUIR 
FORMÁNDOSE 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 MESES (125 

HORAS) 

 

 
CONOCER EL CEREBRO Y 

SUS IMPLICACIONES DESDE 
EL ENFOQUE DEL 

APRENDIZAJE PARA 
IMPULSAR LA FORMACIÓN 

DE LOS ESTUDIANTES. 

 

ANALIZAR LOS PROCESOS 
QUE INTERVIENEN EN EL 

APRENDIZAJE E IDENTIFICAR 
LOS MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS 
PEDAGÓGICAS QUE 
POTENCIALIZAN EL 

APRENDIZAJE DE LOS 
ESTUDIANTES. 

 

 

 

 

 

 

EL 
PARTICIPANTE 

DECIDE 
HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 

 

 

VALIDEZ Y 
RECONOCIMIENTO, 

DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://www.sistemacaet.org/neuroeducacion 

 

YESENIA QUINTANAR LOPEZ AREA DE SERVICIOS ESCOLARES (761) 734 40 32    yquintanarp@truper.com 

 

 

 

 
 

4 

 

 

 

 
TECNOLÓGICO 

DE 
MONTERREY 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO: 

EVALUACIÓN DEL 
APRENDIZAJE 

 

PROFESORES DE 
CUALQUIER NIVEL 

EDUCATIVO QUE SE 
DESEMPEÑEN 

TANTO EN 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS COMO 
PRIVADAS. 

 

 

 

 
 

26 HORAS. 

CONOCER LOS CONCEPTOS 
DE EVALUACIÓN DEL 
APRENDIZAJE Y LAS 

DIFERENTES HERRAMIENTAS 
DE EVALUACIÓN, TANTO LAS 
TRADICIONALES COMO LAS 

QUE CORRESPONDEN A LOS 
NUEVOS DESARROLLOS, 
ELIGIENDO LAS QUE SE 
ADAPTEN MEJOR PARA 

APLICARLAS EN SU 
ENTORNO ESCOLAR. 

 

 

EL 
PARTICIPANTE 

DECIDE 
HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/curso-evaluacion-del-aprendizaje 

 

 

 

 
 

5 

 

 

 

 
TECNOLÓGICO 

DE 
MONTERREY 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO: EL 

PROFESOR COMO 
ASESOR 

 

PROFESORES DE 
CUALQUIER NIVEL 

EDUCATIVO QUE SE 
DESEMPEÑEN 

TANTO EN 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS COMO 
PRIVADAS. 

 

 

 

 
 

26 HORAS. 

IDENTIFICAR Y CONOCER 
LOS FACTORES TEÓRICOS Y 

PRÁCTICOS QUE 
DETERMINAN LA FUNCIÓN 

DEL PROFESOR COMO 
ASESOR EN EL ÁMBITO 
ESCOLAR. ANALIZAR Y 
REFLEXIONAR SOBRE 

LOS FACTORES CRÍTICOS DE 
LA ASESORÍA A ALUMNOS A 
TRAVÉS DEL ANÁLISIS Y LA 

DISCUSIÓN DE CASOS. 

 

 

EL 
PARTICIPANTE 

DECIDE 
HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/el-profesor-como-asesor 

http://www.sistemacaet.org/neuroeducacion
mailto:YESENIAQUINTANARLOPEZAREADESERVICIOSESCOLARES(761)7344032yquintanarp@truper.com
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/curso-evaluacion-del-aprendizaje
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/el-profesor-como-asesor
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6 

 

 

 
UNAM / 

COURSERA 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 
 

SER MÁS CREATIVOS 

 
DIRIGIDO A LOS 

DOCENTES, 
ESTUDIANTES Y 

PÚBLICO EN 
GENERAL DE 

EDUCACIÓN BÁSICA, 
MEDIA SUPERIOR. 

 

 

 
 

6 HORAS. 

 

DESARROLLARÁ SU 
TALENTO CREATIVO PARA 

APORTAR SOLUCIONES 
ORIGINALES Y GENERAR 

IDEAS Y PRODUCTOS EN EL 
ÁMBITO EN QUE SE 

DESENVUELVE Y EN LA VIDA 
COTIDIANA. 

 
FECHAS LÍMITE 

FLEXIBLES. 
RESTABLECE 
LAS FECHAS 

LÍMITE EN 
FUNCIÓN DE 

TUS HORARIOS. 

 
CURSO COMPLETO CON 
CERTIFICADO (REQUIERE 

PAGO), O CURSO 
COMPLETO SIN 

CERTIFICADO (ACCESO 
GRATUITO A LOS 

CONTENIDOS). 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/ 

 

Guadalupe Vadillo. INSTRUCTOR PRINCIPAL Académica de Universidad Abierta y 
Educación a Distancia 

 

 

 

 
7 

 

 

 

MUSEO 
MEMORIA Y 
TOLERANCIA 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

EDUCAR SIN 
PREMIOS NI 
CASTIGOS. 

 
PROFESORES DE 
CUALQUIER NIVEL 

EDUCATIVO QUE SE 
DESEMPEÑEN 

TANTO EN 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS COMO 
PRIVADAS. 

 

 

 

 
3 HRS. 53 

MIN. 

EN ESTE CURSO DE CUATRO 
SESIONES EXPLORAREMOS 

SI LA TAN AMPLIAMENTE 
ACEPTADA MODALIDAD DE 
PREMIOS Y CASTIGOS ES 
VERDADERAMENTE ÚTIL 

PARA EDUCAR O MÁS BIEN 
ACABA SIENDO UNA 

ESTRATEGIA QUE SOCAVA 
LA AUTONOMÍA DE LOS 

INDIVIDUOS. 

 

 
EL 

PARTICIPANTE 
DECIDE 

HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 
DIPLOMA ONLINE 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

http://cursosenlinea.myt.org.mx/nuevo/cursoficha.asp?idc=23 

 

 

 

 
8 

 

 
CENTRO DE 

APOYO 
EDUCATIVO 

CAET / 
TRUPER 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 
TALLER: ¿COMO 

APRENDE EL 
CEREBRO? 

PROFESIONALES DE 
AREAS 

PEDAGOGICAS Y 
EDUCATIVAS. 

INTERESADOS QUE 
BIUSCAN MEJORAR 
LOS PROCESOS DE 
APRENDIZAJE DE 

SUS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS. 

 

 

 

2.5 MESES 
(80 HORAS) 

 

FORMAR A PROFESIONALES 
DE LA EDUCACIÓN EN LA 

COMPRENSIÓN DE LA 
RELACIÓN CEREBRO Y 

APRENDIZAJE POR MEDIO DE 
UN PROGRAMA QUE 

GARANTICE RESULTADOS EN 
EL EJERCICIO EDUCATIVO. 

 

 
SE REQUIERE 

POR LO MENOS 
UN GRUPO DE 

25 
PARTICIPANTES 

 

VALIDEZ Y 
RECONOCIMIENTO, 

DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://www.sistemacaet.org/ 

 

 

 

 

 
9 

 

 

 

 
TECNOLÓGICO 

DE 
MONTERREY 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO: EL 

DESARROLLO DEL 
ALUMNO 

 

 
PROFESORES DE 
CUALQUIER NIVEL 

EDUCATIVO QUE SE 
DESEMPEÑEN 

TANTO EN 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS COMO 
PRIVADAS. 

 

 

 

 

 
26 HORAS. 

COMPRENDER 
LA IMPORTANCIA DE 

CONOCER EL DESARROLLO 
DE SUS ALUMNOS DESDE 

DIVERSAS PERSPECTIVAS Y 
EL IMPACTO QUE ESTO 
TIENE EN SU PAPEL DE 

AGENTES SOCIALIZADORES. 
DESARROLLAR UNA NOCIÓN 
FUNDAMENTADA SOBRE LAS 
CARACTERÍSTICAS DE SUS 
ALUMNOS QUE ORIENTE SU 

LABOR DOCENTE. 

 

 

 
EL 

PARTICIPANTE 
DECIDE 

HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 
 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/el-desarrollo-del-alumno 

http://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/
http://cursosenlinea.myt.org.mx/nuevo/cursoficha.asp?idc=23
https://www.sistemacaet.org/
http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/el-desarrollo-del-alumno
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10 

 

 

INSTITUTO DE 
EDUCACIÓN 

MEDIA 
SUPERIOR 

(IEMS) 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 
CURSO DE 

INDUCCIÓN PARA 
ASPIRANTES DE 
NUEVO INGRESO 

DIRIGIDO A LAS 
PERSONAS QUE HAN 
APROBADO TODAS 
LAS ETAPAS DEL 

PROCESO DE 
SELECCIÓN PARA 

INGRESAR AL 
INSTITUTO CON EL 

CARÁCTER DE 

PERSONAL 
ACADÉMICO. 

 

 

 

 
4 DÍAS 

 

QUE LOS PARTICIPANTES 
CONOZCAN Y REFLEXIONEN 

SOBRE LOS PRINCIPIOS 
FUNDAMENTALES DEL 

PROYECTO EDUCATIVO, 
COMO UN REFERENTE QUE 
LE PERMITA LLEVAR A CABO 

SU PRÁCTICA DOCENTE Y 
TUTORAL. 

 

 

 
08/02/2022 - 
17/02/2022 

MES DE 
AGOSTO 2022 

 

 

 

 
CONSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN 

 

 

 

 
SE OTORGARÁ UNA CONSTANCIA SIEMPRE Y CUANDO HAYA 

CONCLUIDO LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS 

 

 

 

 
ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx 

 

 

 
11 

 
INSTITUTO DE 
EDUCACIÓN 

MEDIA 
SUPERIOR 

(IEMS) 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

ELEMENTOS 
PEDAGÓGICOS PARA 
LA PREPARACIÓN DE 

UNA CLASE 

DIRIGIDO AL 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 
DEL INSTITUO PARA 
LA PROMOCIÓN A 

UNA PLAZA DE 
DOCENTE, TUTOR E 

INVESTIGADOR. 

 

 

 
4 HORAS 

 

 
RECONOCER LOS ELEMENTO 

BASICO PARA LA 
PLANEACION DE UNA CLASE 

 

 

 
POR DEFINIR 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 
PRESENCIAL Y/O EN LÍNEA 

 

 

 
VERONICA,PEREZM@IEMS.EDU.MX 

 

 

 

 
 

12 

 

 

 

 
 

ACADEMICA 

 

 

 

 
 

EN LÍENA 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 
 

ÉTICA DOCENTE 

 

 

 

DIRIGIDO AL 
PERSONAL 

DOCENTE DE TODAS 
LAS ÁREAS 

 

 

 

 
 

20 hrs. 

PROPORCIONAR A LOS 
PARTICIPANTES 
INFORMACIÓN Y 

CONDICIONES PARA EL 
ANÁLISIS Y LA REFLEXIÓN 

RESPECTO A LA ÉTICA Y LA 
PRÁCTICA DOCENTE, LOS 
VALORES Y LOS NUEVOS 

ESCENARIOS EN EDUCACIÓN 
GENERADOS POR EL 

FENÓMENO DE LA 
GLOBALIZACIÓN. 

 

 

 

 
 

TODO EL AÑO 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=189 

 

13 

 

ACADEMICA 

 

EN LINEA 

 

GRATUITO 

 

NEUROPEDAGOGÍA 

DIRIGIDO AL 
PERSONAL 

DOCENTE DE TODAS 
LAS ÁREAS 

 

20 hrs. 

FOMENTAR LA APLICACIÓN 
DE LOS CONOCIMIENTOS DE 

LA NEUROCIENCIAS AL 
ÁMBITO PROFESIONAL DE LA 

PEDAGOGÍA. 

 

TODO EL AÑO 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

AUTOGESTIVO 

 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=31 

 

 

 

 
14 

 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
PENSAMIENTO 

CRÍTICO 

 

 

 
DIRIGIDO AL 
PERSONAL 

DOCENTE DE TODAS 
LAS ÁREAS 

 

 

 

 
20 hrs. 

EL PARTICIPANTE PODRÁ 
RESOLVER PROBLEMAS 

COMPLEJOS QUE LE 
PERMITAN DESARROLLAR 

HABILIDADES Y 
ESTRATEGIAS PARA LA 
TOMA DE DECISIONES Y 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
EN EL ÁMBITO 

PROFESIONAL, SOCIAL Y 
FAMILIAR, CON UNA ACTITUD 

 

 
EL 

PARTICIPANTE 
DECIDE 

HORARIO Y 
LUGAR DE 
ESTUDIO. 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=20 

mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:VERONICA%2CPEREZM@IEMS.EDU.MX
https://academica.mx/enrol/index.php?id=189
https://academica.mx/enrol/index.php?id=31
https://academica.mx/enrol/index.php?id=20
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       DE SEGURIDAD, 
RESPONSABILIDAD Y 

CONGRUENCIA. 

    

 
DISCIPLINAR DE MATEMÁTICAS 

 

 

 

 

 

 
15 

 

 

 

 

 
 

UNAM / 
COURSERA 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 
ALGEBRA BÁSICA 

 

 

 

 

 
PROFESORES EN EL 

AMBITO 
MATEMÁTICO 

 

 

 

 

 

 
25 HORAS. 

APRENDERÁS A CONSTRUIR 
EXPRESIONES ALGEBRAICAS 

A PARTIR DE FRASES, LO 
QUE TE PERMITIRÁ 

RESOLVER PROBLEMAS EN 
LOS QUE CONOCES 

ALGUNOS DATOS 
NUMÉRICOS Y NECESITAS 

ENCONTRAR OTROS. 
PODRÁS PLANTEAR Y 

RESOLVER ECUACIONES DE 
PRIMER GRADO, 

ECUACIONES SIMULTÁNEAS 
Y ECUACIONES DE SEGUNDO 

GRADO. 

 

 

 

FECHAS LÍMITE 
FLEXIBLES. 

RESTABLECE 
LAS FECHAS 

LÍMITE EN 
FUNCIÓN DE 

TUS HORARIOS. 

 

 

 

CURSO COMPLETO CON 
CERTIFICADO (REQUIERE 

PAGO), O CURSO 
COMPLETO SIN 

CERTIFICADO (ACCESO 
GRATUITO A LOS 

CONTENIDOS). 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
 

https://www.coursera.org/learn/algebra-basica?siteID=OUg.PVuFT8M- 
8GQTlVL_Mzr22RrjTgF5Cg&utm_content=10&utm_medium=partners&utm_source=linkshare&utm_campaign=OUg*PVuFT8M 

 

Carlos Hernández, Investigador Titular Instituto de Matemáticas 

 
DISCIPLINAR DE COMPUTACIÓN 

 

 

 

 

 

16 

 

 

 

 

 
UNAM / 

COURSERA 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 

 
ROBÓTICA PARA 

NOVATOS 

ESTUDIANTES Y 
PROFESIONALES DE 

ROBÓTICA, 
MECÁNICA, 

ELECTRÓNICA Y 
PROGRAMACIÓN, Y 

TODO AQUEL 
INTERESADO QUE 
POSEA ALGUNOS 
CONOCIMIENTOS 
PREVIOS PARA 
LIDIAR CON EL 

CONTENIDO 
TÉCNICOS. 

 

 

 

 

 

11 HORAS 

 

 

 

PODRÁS ARMAR Y ANIMAR 
UN ROBOT ADEMÁS DE 
CONTROLARLO CON TU 
TELÉFONO MÓVIL, AÚN 

CUANDO TE ENCUENTRES 
LEJOS DE ÉSTE. 

 

 

 
FECHAS LÍMITE 

FLEXIBLES. 
RESTABLECE 
LAS FECHAS 

LÍMITE EN 
FUNCIÓN DE 

TUS HORARIOS. 

 

 

 
CURSO COMPLETO CON 
CERTIFICADO (REQUIERE 

PAGO), O CURSO 
COMPLETO SIN 

CERTIFICADO (ACCESO 
GRATUITO A LOS 

CONTENIDOS). 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/ 

 

Dr. Enrique Ruiz Velasco, Director de Desarrollo Educativo. Coordinación de Universidad Abierta y 
Educación a Distancia 

http://www.coursera.org/learn/algebra-basica?siteID=OUg.PVuFT8M-
https://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/%20Dr.%20Enrique%20Ruiz%20Velasco%2C%20Director%20de%20Desarrollo%20Educativo.%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20Coordinación%20de%20Universidad%20Abierta%20y%20Educación%20a%20Distancia
https://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/%20Dr.%20Enrique%20Ruiz%20Velasco%2C%20Director%20de%20Desarrollo%20Educativo.%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20Coordinación%20de%20Universidad%20Abierta%20y%20Educación%20a%20Distancia
https://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/%20Dr.%20Enrique%20Ruiz%20Velasco%2C%20Director%20de%20Desarrollo%20Educativo.%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20%20Coordinación%20de%20Universidad%20Abierta%20y%20Educación%20a%20Distancia
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17 

 

 

 

 

 

 

 

 
UNAM / 

COURSERA 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 
FUNDAMENTOS DE 

ANDROID 

 

 

 
ESTUDIANTES Y 

PROFESIONALES DE 
ROBÓTICA, 
MECÁNICA, 

ELECTRÓNICA Y 
PROGRAMACIÓN, Y 

TODO AQUEL 
INTERESADO QUE 
POSEA ALGUNOS 
CONOCIMIENTOS 
PREVIOS PARA 
LIDIAR CON EL 

CONTENIDO 
TÉCNICOS. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

12 HORAS. 

IDENTIFICARÁS TODAS LAS 
OPCIONES QUE TIENES 
PARA EMULAR CON LOS 

ANDROID VIRTUAL DEVICES, 
SU FUNCIONAMIENTO Y 

CONFIGURACIÓN. TAMBIÉN, 
RECONOCERÁS, LAS 

HERRAMIENTAS EXCLUSIVAS 
QUE ANDROID STUDIO TIENE 

PARA TUS APLICACIONES 
MÓVILES. USANDO MATERIAL 

DESIGN PARA ANDROID 
HARÁS QUE TUS 

APLICACIONES LUZCAN 
COMO SIEMPRE LAS 
QUISISTE. ADEMÁS, 

CONOCERÁS LAS MEJORES 
PRÁCTICAS DE MAQUETADO 

PARA TUS APLICACIONES, 
NO CODIFIQUES SI NO 

TIENES MOCKUP. 

 

 

 

 

 

 
FECHAS LÍMITE 

FLEXIBLES. 
RESTABLECE 
LAS FECHAS 

LÍMITE EN 
FUNCIÓN DE 

TUS HORARIOS. 

 

 

 

 

 

 
CURSO COMPLETO CON 
CERTIFICADO (REQUIERE 

PAGO), O CURSO 
COMPLETO SIN 

CERTIFICADO (ACCESO 
GRATUITO A LOS 

CONTENIDOS). 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/ 
 

Anahi Salgado. Android Certified Application Developer, programadora, capacitadora y conferencista. 
Universidad Nacional Autónoma de México 

 

 
 

18 

 
SECRETARÍA 

DE 
EDUCACIÓN 

PÚBLICA 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 
 

GRATUITO 

 
HERRAMIENTA 

MICROSOFT TEAMS 
PARA CLASES 

REMOTAS. 

 

 
 

DOCENTES 

 

 
 

5 HORAS 

IDENTIFICAR LOS USOS Y 
BENEFICIOS DE MICROSOFT 

TEAMS CON EL FIN DE 
VALORAR SU 

IMPLEMENTACIÓN EN LOS 
EQUIPOS DOCENTES Y/O 

ESTUDIANTILES. 

EL CURSO 
ESTÁ 

DISPONIBLE 
LAS 24 HORAS 
LOS 7 DÍAS DE 
LA SEMANA. 

 

 
CONSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 
https://head.colmex.mx/microsoft-teams 

 

Itzel Cruz Sánchez, Asesor pedagógico. (www.mexicox.gob.mx) Cindy Patricia Navarro 
Franco, asesor pedagógico. 

 

 

 
19 

 

 

 
COURSERA 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

COMPETENCIAS 
DIGITALES, 

HERRAMIENTAS DE 
OFIMÁTICA (WORD, 

EXCEL, 
POWERPOINT) 

 

 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 
DOCENTE 

 

 

 
17 HORAS 

DISPONER DE PROFESIONAL 
QUE TENGA LAS 
COMPETENCIAS 

NECESARIAS PARA EJERCER 
CON ÉXITO LAS 

ACTIVIDADES QUE 
REQUIEREN EN SU LUGAR 

DE TRABAJO. 

 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

CURSO COMPLETO CON 
CERTIFICADO (REQUIERE 

PAGO), O CURSO 
COMPLETO SIN 

CERTIFICADO (ACCESO 
GRATUITO A LOS 

CONTENIDOS). 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://fr.coursera.org/learn/competencias-digitales-ofimatica?action=enroll 

 

 
20 

 

 
COURSERA 

 

 
EN LÍNEA 

 

 
GRATUITO 

 

 
ROBÓTICA 

EL ÚNICO REQUISITO 
ES QUE TENGAS 

INTERÉS POR 
APRENDER SOBRE 
ROBÓTICA MÓVIL. 

CINCO 
SEMANAS DE 

ESTUDIO 
DOS/CUATRO 
HORAS POR 

SEMANA 

PODRÁS ARMAR Y ANIMAR 
UN ROBOT ADEMÁS DE 
CONTROLARLO CON TU 
TELÉFONO MÓVIL, AUN 

CUANDO TE ENCUENTRES 
LEJOS DE ÉSTE 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

 
CURSO GRATIS, 

CERTIFICACIÓN CON 
COSTO 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 
https://es.coursera.org/learn/robotica-inicial 

 

21 

INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN 

PARA EL 
TRABAJO DE 

 

EN LÍNEA 

 

GRATUITO 

 

EXCEL I 

 

DOCENTES Y 
PÚBLICO EN 

GENERAL 

 

20 HORAS 

CONOCERÁS LOS 
FUNDAMENTOS DEL 

PROGRAMA MANEJO DE 
HOJAS DE CÁLCULO (EXCEL). 

 

EN CURSO 

ACREDITACIÓN 
CALIFICACIÓN IGUAL O 
SUPERIOR A 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

AUTOGESTIVO 

 

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=9 

http://www.fundacionunam.org.mx/auriazul/la-unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/
https://fr.coursera.org/learn/competencias-digitales-ofimatica?action=enroll
https://es.coursera.org/learn/robotica-inicial
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=9
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 LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

          

 

 
22 

INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN 

PARA EL 
TRABAJO DE 

LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

 

 
EN LÍNEA 

 

 
GRATUITO 

 

 
EXCEL II 

 
DOCENTES Y 
PÚBLICO EN 

GENERAL 

 

 
20 HORAS 

 

CONOCERÁS LOS 
FUNDAMENTOS DEL 

PROGRAMA MANEJO DE 
HOJAS DE CÁLCULO (EXCEL). 

 

 
EN CURSO 

 

ACREDITACIÓN 
CALIFICACIÓN IGUAL O 
SUPERIOR A 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=10 

 

 

23 

 

 

ACADEMICA 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

 
ADMINISTRACIÓN DE 

REDES 

 
DOCENTES DE 

COMPUTACIÓN Y 
TÉCNICOS DE 

SISTEMAS 

 

 

24 HORAS 

EL PARTICIPANTE 
CONFIGURARÁ, 

INTERACTUARÁ Y 
ADMINISTRARÁ CUALQUIER 
EQUIPO DE CÓMPUTO QUE 

SE ENCUENTRE EN UN 
AMBIENTE DE RED. 

 

 

TODO EL AÑO 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=71 

 

24 

 

ACADEMICA 

 

EN LÍNEA 

 

GRATUITO 

 

EXCEL AVANZADO 

 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 

 

16 HORAS 

EL PARTICIPANTE APLICARÁ 
HERRAMIENTAS DE LA HOJA 
DE CÁLCULO EXCEL PARA LA 
RESOLUCIÓN DE EJERCICIOS 

PRÁCTICOS. 

 

TODO EL AÑO 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=19 

 

 

 
25 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

 
HERRAMIENTAS 

BÁSICAS DE 
GOOGLE 

 

 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 
DOCENTES 

 

 

 
15 HORAS 

EL DOCENTE DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR SERÁ CAPAZ DE 

UTILIZAR LAS 
HERRAMIENTAS BÁSICAS 

QUE OFRECE LA 
PLATAFORMA DE GOOGLE 

DENTRO DE SU PRAXIS 
DOCENTE. 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=44 

 

 

 

 

 
26 

 

 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 

 

 
EN LINEA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPO DE 
CÓMPUTO 

 

 

 

 
 

TÉCNICOS DE 
SISTEMAS 

 

 

 

 

 
28 HORAS 

EL PARTICIPANTE APLICARÁ 
LOS CONOCIMIENTOS PARA 
EL MANTENIMIENTO BÁSICO 
DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, A 

PARTIR DE LAS 
RECOMENDACIONES DEL 

FABRICANTE, CON EL 
PROPÓSITO DE BRINDAR 

SOLUCIÓN A UNA 
PROBLEMÁTICA 

PREVIAMENTE DETECTADA 
EN UN EQUIPO DE 

CÓMPUTO. 

 

 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

 

 
 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=68 

 

27 
 

ACADEMICA 
 

EN LINEA 
 

GRATUITO 
APRENDE A 

PROGRAMAR DESDE 
CERO 

TÉCNICOS DE 
SISTEMAS 

 

20 HORAS 
EL PARTICIPANTE 

COMPRENDERÁ LA LÓGICA 
DEL CÓDIGO, Y CÓMO EL 

 

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

AUTOGESTIVO 
 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=54 

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=10
https://academica.mx/enrol/index.php?id=71
https://academica.mx/enrol/index.php?id=19
https://academica.mx/enrol/index.php?id=44
https://academica.mx/enrol/index.php?id=68
https://academica.mx/enrol/index.php?id=54
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       PROGRAMADOR 
DESARROLLA HABILIDADES 

ESPECÍFICAS QUE LE 
PERMITEN LLEVAR A CABO 

SU PROFESIÓN. 

    

 

 

 
28 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 
EN LÍENA 

 

 

 
GRATUITO 

 

METODOLOGÍAS 
PARA EL 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

 

 

ADMINISTRTIVO Y 
DOCENTES 

 

 

 
16 HORAS 

EL PARTICIPANTE 
IDENTIFICARÁ LA 

METODOLOGÍA MÁS 
ADECUADA PARA EL 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES DE LA 

ORGANIZACIÓN. 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=61 

 

 

 

 

 

29 

 

 

 

 

 

ACADEMICA 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 
 

SISTEMAS 
OPERATIVOS 

BASADOS UN UNIX 

 

 

 

 

 
TÉCNICOS DE 

SISTEMAS 

 

 

 

 

 

16 HORAS 

EL PARTICIPANTE 
APRENDERÁ A 

IMPLEMENTAR Y REALIZAR 
SOPORTE TÉCNICO A 

EQUIPO DE CÓMPUTO, 
APRENDERÁ SISTEMAS 
OPERATIVOS Y REDES 

LOCALES DE ACUERDO CON 
LAS NECESIDADES 
TÉCNICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN PARA 
GARANTIZAR EL ÓPTIMO 

FUNCIONAMIENTO DE SUS 
RECURSOS INFORMÁTICOS. 

 

 

 

 

 

TODO EL AÑO 

 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=76 

 

 

 
30 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

 
TÓPICOS 

AVANZADOS DE 
PROGRAMACIÓN 

 

DOCENTES DE 
CUALQUIER ÁREA Y 

TÉCNICOS DE 
SISTEMAS 

 

 

 
24 HORAS 

EL PARTICIPANTE 
IDENTIFICARÁ LA 

METODOLOGÍA MÁS 
ADECUADA PARA EL 

DESARROLLO DE SOFTWARE 
DE ACUERDO CON LAS 
NECESIDADES DE LA 

ORGANIZACIÓN. 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=60 

 

 

 

31 

 

 

 

ACADEMICA 

 

 

 

EN LÍENA 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

WORD AVANZADO 

 

 

 
ADMINISTRTIVO Y 

DOCENTES 

 

 

 

28 HORAS 

EL PARTICIPANTE UTILIZARÁ 
EL PROGRAMA DE WORD 
PARA DAR FORMATO A 

DISTINTOS DOCUMENTOS, A 
TRAVÉS DE LA 

IDENTIFICACIÓN DE CADA 
UNA DE SUS 

HERRAMIENTAS. 

 

 

 

TODO EL AÑO 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=42 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=61
https://academica.mx/enrol/index.php?id=76
https://academica.mx/enrol/index.php?id=60
https://academica.mx/enrol/index.php?id=42
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DISCIPLINAR DE INGLÉS 

 

 

 

 

 
32 

 

 

 

 
ITESM (Centro 

Virtual de 
Aprendizaje) 

 

 

 

 

 
EN LÍENA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO EN 

APRENDER OTRO 
IDIOMA DE MANERA 
SENCILLA Y FÁCIL 

 

 

 

 
 

PÚBLICO EN 
GENERAL 

 

 

 

 
DE ACUERDO 
AL AVANCE 

DEL 
USUARIO 

EL MUNDO ES TAN 
GLOBALIZADO QUE EL QUE 

APRENDAMOS UN IDIOMA ES 
VITAL PARA PODER CRECER 
EN DISTINTOS ÁMBITOS, YA 

SEA EN EL MERCADO 
LABORAL, CUANDO 

CONOCEMOS A ALGUIEN, EN 
LOS VIAJES QUE HAGAMOS, 
POR ELLO TE INVITAMOS A 

CONOCER OTROS IDIOMAS Y 
PUEDAS AMPLIAR TUS 

CONOCIMIENTOS. 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 

 
NO HAY CONSTANCIA 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/idiomas/curso-en-aprende-otro-idioma-de-manera-sencilla- y-facil 

 

 

33 

 

 

ACADEMICA 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

 

ENGLIS A2.2 

 

DOCENTES DE 
ARTES Y 

HUMANIDADES 

 

 

12 HORAS. 

THE PARTICIPANT WILL BE 
ABLE TO DEVELOP SKILLS 

AND ABILITIES AND 
UNDERSTAND OTHERS AND 
EXPRESS HIM OR HERSELF 

WHEN TALKING ABOUT PAST 
EXPERIENCES IN ENGLISH. 

 

FECHA ABIERTA 
PARA TOMAR 

EL CURSO 

 

 

NO HAY CONSTANCIA 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=35 

 

 

 

 
34 

 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

ENGLISH 
VOCABULARY FOR 

BEGINNERS 

 

 

 

DOCENTES DE 
ARTES Y 

HUMANIDADES 

 

 

 

 
20 HORAS 

IDENTIFY AND USE BASIC 
VOCABULARY RELATED TO: 
GREETINGS, COUNTRIES, 

AND NATIONALITIES, 
DESCRIBING PEOPLE, 
DESCRIBING PLACES, 

PROFESSIONS AND 
OCCUPATIONS; IN ORDER TO 

SUCCESSFULLY 
COMMUNICATE ANY 

MESSAGE IN ENGLISH. 

 

 

 

FECHA ABIERTA 
PARA TOMAR 

EL CURSO 

 

 

 

 
NO HAY CONSTANCIA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=49 

 

 

 

 
35 

 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
GRAMATICA EN 

INGLES 

 

 

 

DOCENTES DE 
ARTES Y 

HUMANIDADES 

 

 

 

 
24 HORAS 

LOS PARTICIPANTES SERÁN 
CAPACES DE IDENTIFICAR 

LAS REGLAS GRAMATICALES 
DEL INGLÉS A TRAVÉS DE 

ACTIVIDADES QUE 
DESARROLLEN SUS 

HABILIDADES DE LECTURA Y 
ESCRITURA. 

 

 

 

FECHA ABIERTA 
PARA TOMAR 

EL CURSO 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=39 

https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/idiomas/curso-en-aprende-otro-idioma-de-manera-sencilla-y-facil
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/idiomas/curso-en-aprende-otro-idioma-de-manera-sencilla-y-facil
https://academica.mx/enrol/index.php?id=35
https://academica.mx/enrol/index.php?id=49
https://academica.mx/enrol/index.php?id=39
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DISCIPLINAR ARTES 

 

 

 

 
 

36 

 

 

 

 
 

ACADEMICA 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 
ARTE 

CONTEMPORÁNEO 
DEL SIGLO XXI 

 

 

 

 
DOCENTES DE 

ARTES Y 
HUMANIDADES 

 

 

 

 
 

24 HORAS 

EN ESTE CURSO 
CONOCERÁS ALGUNAS DE 

LAS TENDENCIAS MÁS 
DESTACADAS DENTRO DE LA 
PRODUCCIÓN ARTÍSTICA DEL 
SIGLO XXI CON EL OBJETIVO 

DE QUE APRENDAS A 
COMPRENDERLAS Y 

VALORARLAS DESDE UN 
PUNTO DE VISTA ESTÉTICO 
COMO PRODUCTOS DE LA 

CULTURA ACTUAL. 

 

 

 

 
ABIERTO TODO 

EL AÑO 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=87 

 
APOYO ADMINISTRATIVO 

 

 

37 

 
COURSERA, 

TECNOLÓGICO 
DE 

MONTERREY 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

CURSO: 
FUNDAMENTOS DE 

LA ESCRITURA 

 

 

ADMINISTRATIVO 

 

 

10 HORAS 

CONOCER Y DOMINAR LAS 
REGLAS Y ESTRATEGIAS 

QUE HACEN DEL PRODUCTO 
FINAL UN ESCRITO 

COHERENTE, DE LECTURA 
ÁGIL Y ADECUADO AL 

PÚBLICO QUE SE DESTINA 

 

 
FECHAS 

FLEXIBLES 

 

 
CERTIFICADO AL 

FINALIZAR 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

https://www.coursera.org/learn/escritura-esp 

 

 

 

 
 

38 

 

 

 
CENTRO DE 

APOYO 
EDUCATIVO 

CAET / 
TRUPER 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 
DIPLOMADO EN 

BIOETICA 

 

PROFESORES, 
POLITICOS, 

PROFESIONALES DE 
LA SALUD, 

ABOGADOS, 
INDUSTRIALES Y 

CIUDADANPOS EN 
GENERAL. 

 

 

 

 
5 MESES (125 

HORAS) 

DESARROLLAR UN 
PENSAMIENTO Y CONDUCTA 

CRITICA DE ASPECTOS 
ÉTICOS, FILOSÓFICOS, 

BIOLÓGICOS DE LA 
PERSONA HUMANA Y SU 

RELACIÓN CON LA 
SOCIEDAD Y CON SUS 

SEMEJANTES, MEDIANTE EL 
CONOCIMIENTO DE SU 
CUERPO BIOLÓGICA Y 

ESPIRITUALMENTE. 

 

 

 
SE REQUIERE 

POR LO MENOS 
UN GRUPO DE 

25 
PARTICIPANTES 

 

 

VALIDEZ Y 
RECONOCIMIENTO, 

DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
http://www.sistemacaet.org/bioetica 

 

 

 

 
39 

 

 

 
ITESM (Centro 

Virtual de 
Aprendizaje) 

 

 

 

 
EN LÍENA 

 

 

 

VERSIÓN 
GRATUITO 

 

 

DIPLOMADO EN 
HABILIDADES 
BÁSICAS EN 

INFORMÁTICA 

 

 

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO, 

DOCENTE Y PÚBLICO 
EN GENERAL 

 

 

 

 
120 hrs 

USAR UNA COMPUTADORA. 
EMPLEAR ADECUADAMENTE 

EL PROCESADOR DE 
PALABRAS, LA HOJA 

ELECTRÓNICA DE CÁLCULO 
Y EL PRESENTADOR 

ELECTRÓNICO. MANEJAR 
SOFTWARE DE 

COMUNICACIONES PARA 
HACER USO DE CORREO 

 

 

 

 
21 DE FEBRERO 

 

 
RECONOCIMIENTO CON 
VALOR CURRICULAR DEL 

TECNOLÓGICO DE 
MONTERREY (EN LA 
VERSIÓN PAGADA) 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
 

https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/tecnologia-informatica/diplomado-en-habilidades-basicas- en-
informatica#comments 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=87
https://www.coursera.org/learn/escritura-esp
http://www.sistemacaet.org/bioetica
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/tecnologia-informatica/diplomado-en-habilidades-basicas-en-informatica#comments
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/tecnologia-informatica/diplomado-en-habilidades-basicas-en-informatica#comments
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/tecnologia-informatica/diplomado-en-habilidades-basicas-en-informatica#comments
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       ELECTRÓNICO Y BUSCAR 
INFORMACIÓN EN INTERNET. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CONMUNICACIÓN 
EFECTIVA EN EL 

TRABAJO 

 

 

 

 

 

 

 

 
ESTÁ DIRIGIDO A LAS 

Y LOS 
TRABAJADORES DE 

TODOS LOS 
NIVELES, YA SEAN 

OPERATIVOS, JEFES 
DE DEPARTAMENTO, 
COORDINADORES, 
SUPERVISORES Y 
ENCARGADOS DE 

PEQUEÑAS Y 
MEDIANAS 

EMPRESAS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16 HORAS 

EN ESTE CURSO PODRÁS 
RECONOCER LAS 

PRINCIPALES ESTRATEGIAS 
DE COMUNICACIÓN 

EFECTIVA PARA APLICARLAS 
EN LAS RELACIONES 

INTERPERSONALES EN EL 
CONTEXTO LABORAL PARA 
HACER MÁS EFICIENTE EL 
TRABAJO Y MEJORAR LOS 

ENTORNOS 
ORGANIZACIONALES. 

EN ESTE CURSO PODRÁS 
COMPRENDER LA 

COMUNICACIÓN COMO 
PARTE ESENCIAL DE 
NUESTRAS VIDAS AL 

PERMITIRNOS INTERACTUAR 
CON EL MUNDO QUE NOS 

RODEA, PARTICULARMENTE 
EN LAS ORGANIZACIONES 

HUMANAS. SE ESTUDIAN LOS 
ELEMENTOS BÁSICOS Y LAS 

DIFERENTES TEORÍAS EN 
LAS QUE SE SUSTENTA, A 
FIN DE TENER UNA MEJOR 

COMPRENSIÓN DEL 
FENÓMENO COMUNICATIVO 

Y DAR EL PRIMER PASO 
HACIA UNA COMUNICACIÓN 
EFECTIVA EN LOS CENTROS 

LABORALES. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EN CURSO 

 

EL DOCUMENTO SE 
EMITE DE MANERA 

AUTOMÁTICA A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA 

EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. 
AVALA HABER 
TERMINADO Y 

APROBADO UN CURSO 
DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL 
PROGRAMA. 

 

DICHA CONSTANCIA 
TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO 
ES EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O 
ACREDITACIÓN, NI 

TAMPOCO A UN 
CERTIFICADO DE 

COMPETENCIA LABORAL 
COMO EL QUE EMITE EL 

CONOCER. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=3 

https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=3
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41 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
TRABAJO EN EQUIPO 

 

 

 

 

 

 

 
ESTÁ DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES DE 

LOS CENTROS 
LABORALES QUE 

DESEMPEÑEN 
TRABAJOS EN 

ALTURAS Y 
AQUELLOS 

ENCARGADOS DE LA 
SALUD Y SEGURIDAD 

EN EL TRABAJO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
16 HORAS 

 

 
A TRAVÉS DE ESTA 
CAPACITACIÓN SE 

CONOCERÁN LAS ETAPAS 
PARA INTEGRAR UN EQUIPO 

DE TRABAJO DE ALTO 
RENDIMIENTO, ASÍ COMO 

LAS CARACTERÍSTICAS DE 
LOS ROLES QUE 
PROMUEVEN LA 

COLABORACIÓN Y 
EFECTIVIDAD QUE SE 

REQUIEREN. 
CON ESTE CURSO PODRÁS 

APLICAR LAS 
HERRAMIENTAS PARA 

REALIZAR UN TRABAJO EN 
EQUIPO, EVALUAR SU 

DESEMPEÑO E IDENTIFICAR 
LAS CUALIDADES Y 

HABILIDADES QUE SE 
REQUIEREN PERFECCIONAR 
PARA INTEGRAR EQUIPOS 
DE TRABAJO EFECTIVOS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

EL DOCUMENTO SE 
EMITE DE MANERA 

AUTOMÁTICA A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA 

EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. 
AVALA HABER 
TERMINADO Y 

APROBADO UN CURSO 
DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL 
PROGRAMA. 

 

DICHA CONSTANCIA 
TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO 
ES EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O 
ACREDITACIÓN, NI 

TAMPOCO A UN 
CERTIFICADO DE 

COMPETENCIA LABORAL 
COMO EL QUE EMITE EL 

CONOCER. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=2 

https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=2
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42 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PREVECNCIÓN DE 
ADICCIONES EN EL 
ÁMBITO LABORAL 

ESTÁ DIRIGIDO A 
TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES DE 
LOS CENTROS 
LABORALES DE 

TODOS LOS NIVELES 
JERÁRQUICOS, YA 

SEAN OPERATIVOS, 
JEFES DE 

DEPARTAMENTO, 
COORDINADORES, 
SUPERVISORES Y 
ENCARGADOS DE 

PEQUEÑAS Y 
MEDIANAS 

EMPRESAS. 
CON ESTE CURSO 

SE IDENTIFICAN LOS 
TIPOS DE DROGAS, 

SUS 
CONSECUENCIAS, 

MITOS Y 
REALIDADES QUE 

GIRAN EN TORNO A 
SU CONSUMO, ASÍ 

COMO LOS 
FACTORES DE 
RIESGO QUE 

PROPICIAN QUE 
SEAN INGERIDAS, A 

FIN DE QUE 
CUENTEN CON LAS 

HERRAMIENTAS 
NECESARIAS PARA 

DISEÑAR 
ESTRATEGIAS DE 

PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y 

PREVENCIÓN DE 
ADICCIONES EN EL 

ENTORNO DE 
TRABAJO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
16 HORAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CON ESTE CURSO PODRÁS 
DISEÑAR UNA ESTRATEGIA 

DE PROMOCIÓN DE LA 
SALUD Y LA PREVENCIÓN DE 

ADICCIONES EN TU 
LOCALIDAD, ESCUELA O 

CENTRO DE TRABAJO, PARA 
SENSIBILIZAR SOBRE LOS 
RIESGOS Y LOS DAÑOS EN 
EL CONSUMO DE DROGAS, 

CON BASE EN LA 
REALIZACIÓN DE DIVERSAS 

ACCIONES DE 
SENSIBILIZACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 

 

 
EL DOCUMENTO SE 
EMITE DE MANERA 

AUTOMÁTICA A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA 

EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. 
AVALA HABER 
TERMINADO Y 

APROBADO UN CURSO 
DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL 
PROGRAMA. 

 

DICHA CONSTANCIA 
TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO 
ES EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O 
ACREDITACIÓN, NI 

TAMPOCO A UN 
CERTIFICADO DE 

COMPETENCIA LABORAL 
COMO EL QUE EMITE EL 

CONOCER. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=21 

https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=21
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43 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍENA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
SERVICIOS 

PREVENTIVOS DE 
SEGURIDAD EN EL 

TRABAJO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ESTÁ DIRIGIDO A LAS 

Y LOS 
TRABAJADORES DE 

TODOS LOS NIVELES 
JERÁRQUICOS, YA 

SEAN OPERATIVOS, 
JEFES DE 

DEPARTAMENTO, 
COORDINADORES, 
SUPERVISORES, 

GERENTES Y 
ENCARGADOS DE 

PEQUEÑAS Y 
MEDIANAS 

EMPRESAS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
16 HORAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN ESTE CURSO 

CONOCERÁS LOS FACTORES 
DE RIESGO PSICOSOCIAL, 

RECONOCERÁS EL ALCANCE 
Y EL CAMPO DE APLICACIÓN 
DE LA NORMA, DISTINGUIRÁS 

LAS OBLIGACIONES DEL 
PATRÓN Y DE LOS 
TRABAJADORES Y 

ANALIZARÁS LAS MEDIDAS 
DE PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LOS FACTORES DE 
RIESGO PSICOSOCIAL, PARA 
QUE PUEDAS PROMOVER UN 
ENTORNO ORGANIZACIONAL 

FAVORABLE EN LOS 
CENTROS DE TRABAJO. 
ESTA CAPACITACIÓN TE 

BRINDARÁ LAS NOCIONES 
BÁSICAS PARA 

COMPRENDER DE QUÉ 
TRATA LA NOM035-STPS-2018 

Y SU IMPORTANCIA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 

 

 

 

 
EL DOCUMENTO SE 
EMITE DE MANERA 

AUTOMÁTICA A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA 

EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. 
AVALA HABER 
TERMINADO Y 

APROBADO UN CURSO 
DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL 
PROGRAMA. 

 

DICHA CONSTANCIA 
TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO 
ES EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O 
ACREDITACIÓN, NI 

TAMPOCO A UN 
CERTIFICADO DE 

COMPETENCIA LABORAL 
COMO EL QUE EMITE EL 

CONOCER. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=17 

https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=17
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TUTORÍA 

 

 

 

 

 

 

 

 
44 

 

 

 

 

 

 

 

 
EDUCA CNDH 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

CURSO: ACOSO Y 
VIOLENCIA ESCOLAR 

PERSONAS 
SERVIDORAS 

PÚBLICAS, 
INTEGRANTES DE 
ORGANIZACIONES 
DE LA SOCIEDAD 

CIVIL, SINDICATOS, 
MIEMBROS DEL 

SISTEMA EDUCATIVO 
NACIONAL Y 
PÚBLICO EN 

GENERAL. LAS 
PERSONAS 

SERVIDORAS 
PÚBLICAS DEBEN 

INSCRIBIRSE A 
TRAVÉS DEL ENLACE 

DE CAPACITACIÓN 
DE SU INSTITUCIÓN. 

 

 

 

 

 

 

 
SE PUEDE 
ABRIR UN 
GURPO 

 

 

 

 
 

PROPORCIONA UN 
PANORAMA GENERAL SOBRE 
LOS DERECHOS HUMANOS, 

LO QUE FACILITA LA 
COMPRENSIÓN DE ÉSTOS Y 
RESALTA SU IMPORTANCIA 
EN DISTINTOS ÁMBITOS DE 

LA VIDA COTIDIANA. 

 

 

 

 

 

 

 

7 de marzo al 3 
de abril 

 

 

 

 

 

 

 

 
CONSTANCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 
cursoscndh@cndh.org.mx 

carlos.ortega@cdh,.org.mx 
https://cursos3.cndh.org.mx/ 

 

 

 

 

 
45 

 

 

 

 
MUSEO 

MEMORIA Y 
TOLERANCIA 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
POSTURA DE 

PREVENCIÓN ANTE 
EL EMBARAZO 

ADOLESCENTE. 

 

 

DIRIGIDO PARA 
PSICOLOGOS, 

TUTORES Y 
ORIENTADORES 

PARA TODOS LOS 
NIVELES DE 
EDUCACIÓN 

 

 

 

 
 

3 HRS. 39 
MIN. 

 

LAS Y LOS ASISTENTES 
RECONOCEN ALGUNAS 

HERRAMIENTAS 
EDUCATIVAS PARA 

CONSTRUIR UNA POSTURA 
DE PREVENCIÓN ANTE EL 

EMBARAZO ADOLESCENTE 
MÁS ALLÁ DE LOS MÉTODOS 

ANTICONCEPTIVOS. 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 

 
DIPLOMA ONLINE 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
Nadia Arroyo (http://cursosenlinea.myt.org.mx/) 

EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LÍNEA MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555 
Ext. 1027 eduardo.arenas@myt.org.mx 

mailto:cursoscndh@cndh.org.mx
mailto:cursoscndh@cndh.org.mx
mailto:cursoscndh@cndh.org.mx
http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
mailto:eduardo.arenas@myt.org.mx
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46 

 

 

 

 

 

 

 

MUSEO 
MEMORIA Y 
TOLERANCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 
COMUNICACIÓN NO 

VIOLENTA. 

 

 

 

 

 
 

DIRIGIDO PARA 
PSICOLOGOS, 

TUTORES Y 
ORIENTADORES 

PARA TODOS LOS 
NIVELES DE 
EDUCACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 
4 HRS. 56 

MIN. 

SE PRESENTARÁN LOS 
CUATRO COMPONENTES 

CLAVE DE LA 
COMUNICACIÓN NO 
VIOLENTA: CÓMO 

OBSERVAMOS, QUÉ 
SENTIMOS CON LA 

DECODIFICACIÓN DE LO QUE 
OBSERVAMOS Y CÓMO 

ESTAS EMOCIONES ABREN 
LAS PUERTAS A LAS 

NECESIDADES QUE PUGNAN 
POR CUBRIRSE Y UNA VEZ 

DETECTADAS ESTAS 
NECESIDADES PODEMOS 

DEFINIR LAS ESTRATEGIAS 
PARA CONSEGUIR UNA VIDA 

MÁS PLENA PARA 

NOSOTROS Y PARA LOS QUE 
NOS RODEAN. 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMA ONLINE 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

Gerardo Aridjis Perea (http://cursosenlinea.myt.org.mx/) 
EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LÍNEA MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555 

Ext. 1027 eduardo.arenas@myt.org.mx 

 

 

 

 

47 

 

 

 

MUSEO 
MEMORIA Y 
TOLERANCIA 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

NEGOCIACIÓN Y 
MANEJO DE 

CONFLICTOS 

 
 

DIRIGIDO PARA 
PSICOLOGOS, 

TUTORES Y 
ORIENTADORES 

PARA TODOS LOS 
NIVELES DE 
EDUCACIÓN 

 

 

 

 

4 hrs. 35 min. 

 
 

LA DINÁMICA COTIDIANA DE 
LOS EQUIPOS DE TRABAJO 
TRAE CONSIGO DESAFÍOS 
QUE VENCER. ES NORMAL 

ENFRENTAR CONFLICTOS O 
PROBLEMAS QUE SE 

PRESENTAN EN EL CAMINO. 

 

 

 

 

EN CURSO 

 

 

 

 

DIPLOMA ONLINE 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LÍNEA MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555 
Ext. 1027    eduardo.arenas@myt.org.mx 

Emilio Pineda (http://cursosenlinea.myt.org.mx/) 

http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
mailto:eduardo.arenas@myt.org.mx
mailto:eduardo.arenas@myt.org.mx
http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
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CENTRO DE 

APOYO 
EDUCATIVO 

CAET / 
TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LINEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CURSO-TALLER 
Principios del Diseño 

Instruccional para 
Programas a Distancia 

PROFESIONISTAS 
CON INTERÉS EN LA 

MEJORA E 
INNOVACIÓN 

EDUCATIVA, A 
TRAVÉS DE LA 

DOCENCIA, QUE 
ATIENDAN 

PRINCIPALMENTE AL 
DISEÑO DE 

PROGRAMAS DE 
ENSEÑANZA, 
TEORÍAS DE 

APRENDIZAJE, 
DESARROLLO 

CURRICULAR E 
INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN, ASÍ 

COMO 
INTERVENCIÓN EN 
LA SOLUCIÓN DE 
LOS PROBLEMAS 
EDUCATIVOS QUE 
SURJAN EN ESTE 

ÁMBITO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 MESES 
(50HORAS) 

FINALIDAD ES LA DE 
FORMAR PROFESIONALES 

CON UNA SÓLIDA 
PREPARACIÓN TEÓRICO- 

PRÁCTICA EN EL CAMPO DE 
LOS PROCESOS 

EDUCATIVOS EN LA 
MODALIDAD DE E-LEARNING, 

PARA FORTALECER LAS 
HABILIDADES TIC Y 

COMPETENCIAS DIGITALES 
DOCENTES. 

ASUMIR Y FUNDAMENTAR 
PEDAGÓGICAMENTE EL 

DESARROLLO DE SU 
ACTIVIDAD DOCENTE EN UN 

AMBIENTE VIRTUAL DE 
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE. 

OFRECER SOLUCIONES 
EDUCATIVAS INNOVADORAS 

CON RESPONSABILIDAD Y 
COMPROMISO ÉTICO. 

INTERVENIR EN LA 
SOLUCIÓN DE PROBLEMAS Y 
NECESIDADES EDUCATIVAS 

ACTUALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
REGISTRARSE 
ANTES DEL 14 
de marzo, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

VALIDEZ Y 
RECONOCIMIENTO, 

DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

yquintanarp@truper.com 
https://www.sistemacaet.org/dise%C3%B1o_instruccional 
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CENTRO DE 
APOYO 

EDUCATIVO 
CAET / 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 
 

TALLER LIDERAZGO 
EN INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS, 
FUERA DE LA CAJA 
(ORGANIZACIONAL) 

 

 

 

 
PROFESIONALES DE 
CUALQUIER AREA. 
INTERESADOS QUE 
BUSCAN MEJORAR 

LOS PROCESOS 
ORGANIZACIONALES. 

 

 

 

 

 

 
2 MESES (60 

HORAS) 

 

 

 
FORMAR LIDERES 

EDUCATIVOS CON UN ALTO 
SERVICIO DE 

RESPONSABILIDAD Y UN 
ENFOQUE SISTÉMICO DE 

RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS POR MEDIO DE 
UNA MENTALIDAD FUERA DE 

LA CAJA. 

 

 

 

 
 

SE REQUIERE 
POR LO MENOS 
UN GRUPO DE 

25 
PARTICIPANTES 

 

 

 

 
VALIDEZ Y 

RECONOCIMIENTO, 
DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 
https://www.sistemacaet.org/fuera_caja 

yquintanarp@truper.com 

https://www.sistemacaet.org/dise%C3%B1o_instruccional
https://www.sistemacaet.org/dise%C3%B1o_instruccional
https://www.sistemacaet.org/fuera_caja
https://www.sistemacaet.org/fuera_caja
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CENTRO DE 

APOYO 
EDUCATIVO 

CAET / 
TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

EN LÍENA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO 
INNOVACIÓN 
EDUCATIVA Y 

SOCIEDAD EN RED 

PROFESIONISTAS 
CON INTERÉS EN LA 

MEJORA E 
INNOVACIÓN 

EDUCATIVA TRAVÉS 
DE LA DOCENCIA, 

QUE ATIENDAN 
PRINCIPALMENTE AL 

DISEÑO DE 
PROGRAMAS DE 

ENSEÑANZA, 
TEORÍAS DE 

APRENDIZAJE, 
DESARROLLO 

CURRICULAR E 
INSTRUMENTOS DE 
EVALUACIÓN, ASÍ 

COMO 
INTERVENCIÓN EN 
LA SOLUCIÓN DE 
LOS PROBLEMAS 
EDUCATIVOS QUE 
SURJAN EN ESTE 

ÁMBITO, PARA 
PODER INTERVENIR 

DESDE LA 
INNOVACIÓN 

EDUCATIVA Y EL 
APRENDIZAJE EN 

RED. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 MESES (125 

HORAS) 

 
RECUPERAR 

SISTEMÁTICAMENTE LAS 
PROPUESTAS DE 

INTERVENCIÓN PARA 
IDENTIFICAR LOS 

ELEMENTOS DEL PROCESO 
VIVIDO SUSCEPTIBLES DE 

SER TRANSFERIDOS A 
FUTUROS PROYECTOS. 

REFLEXIONAR Y ANALIZAR 
LOS ASPECTOS DE LA 

INNOVACIÓN, APRENDIZAJE 
SIGNIFICATIVO, 

APRENDIZAJE EN RED DE LA 
EXPERIENCIA Y SUS 

EFECTOS EN EL 
CONOCIMIENTO Y LA TOMA 

DE DECISIONES. 
GESTIONAR DE MANERA 

COLABORATIVA ACCIONES 
QUE PROMUEVAN 

PROCESOS AUTÓNOMOS DE 
APRENDIZAJE AUNADOS AL 

DESARROLLO DE 
CAPACIDADES PARA LA 

GESTIÓN DEL APRENDIZAJE 
EN RED. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
SE REQUIERE 

POR LO MENOS 
UN GRUPO DE 

25 
PARTICIPANTES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VALIDEZ Y 
RECONOCIMIENTO, 

DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://www.sistemacaet.org/innovaci%C3%B3n_educativa 

https://www.sistemacaet.org/innovaci%C3%B3n_educativa
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CENTRO DE 
APOYO 

EDUCATIVO 
CAET / 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIPLOMADO EN 
INTERVENCIÓN 

PSICOPEDAGOGICA 

DOCENTES, 
MEDIADORES, 
PEDAGOGOS, 
PSICÓLOGOS 
EDUCATIVOS, 

EDUCADORES Y 
PROFESIONALES DE 
LAS CIENCIAS DE LA 

EDUCACIÓN. 
DIFERENTES 
MAESTROS, 

PSICÓLOGOS, 
PEDAGOGOS, LIC. EN 

EDUCACIÓN 
ESPECIAL, 

EDUCADORES Y 
PERSONAS 

DEDICADAS AL ÁREA 
EDUCATIVA QUE 
DESEEN SEGUIR 
FORMÁNDOSE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
4.5 MESES 

(125 HORAS) 

 
IDENTIFICAR PROBLEMAS DE 

APRENDIZAJE EN NIÑOS, 
REHABILITARLOS Y 

ENSEÑARLES METODOS 
ESPECIALIZADOS QUE 
FACILITEN SU MEJORA, 
SUSTENTANDO ESTAS 

PRACTICAS EN UN 
DIAGNOSTICO 

PROFESIONAL. IDENTIFICAR 
LAS POSIBILIDADES DE 

APRENDIZAJE DEL NIÑO. 
DOTAR A LOS DOCENTES DE 
RECURSOSY HABILIDADES 

QUE LES PERMITAN 
RESPONDER A LOS 

REQUERIMIENTOS DEL 
ALUMNO CON PROBLEMAS 

DE APRENDIZAJE. 

 

 

 

 

 

 

 

SE REQUIERE 
POR LO MENOS 
UN GRUPO DE 

25 
PARTICIPANTES 

 

 

 

 

 

 

 
VALIDEZ Y 

RECONOCIMIENTO, 
DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://www.sistemacaet.org/intervencion_psicopedagogica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
YESENIA QUINTANAR LOPEZ AREA DE SERVICIOS ESCOLARES (761) 734 40 32 yquintanarp@truper.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

52 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CENTRO DE 
APOYO 

EDUCATIVO 
CAET / 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO 

EN EDUCACIÓN Y 
PROCESOS 
DOCENTES 

 

 

 

 
 

PROFESIONALES DE 
ÁREAS 

PEDAGÓGICAS, 
EDUCATIVAS Y DEL 

CONOCIMIENTO O LA 
TECNOLOGÍA. 

INTERESADOS QUE 
BUSCAN IMPULSAR 

EL CRECIMIENTO DE 
SUS INSTITUCIONES 
AL HACER USO DE 

PRÁCTICAS 
EDUCATIVAS 
EFICIENTES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 MESES (125 

HORAS) 

 

TIENE COMO FINALIDAD 
FORMAR PROFESIONALES 

CON UNA SÓLIDA 
PREPARACIÓN TEÓRICO- 

PRÁCTICA EN EL CAMPO DE 
LOS PROCESOS 

EDUCATIVOS ACTUALES, 
CON CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y APTITUDES 
QUE LES PERMITAN: 

ASUMIR Y FUNDAMENTAR 
PEDAGÓGICAMENTE EL 

DESARROLLO DE SU 
ACTIVIDAD DOCENTE. 

OFRECER SOLUCIONES 
EDUCATIVAS INNOVADORAS 
CON RESPONSABILIDAD Y 

COMPROMISO ÉTICO. 
INTERVENIR EN LA 

SOLUCIÓN DE PROBLEMAS Y 
NECESIDADES EDUCATIVAS 

ACTUALES. 
DESARROLLAR 

COMPETENCIAS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FECHA LÍMITE 

PARA 
REGISTRO 24 
de abril, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 
VALIDEZ Y 

RECONOCIMIENTO, 
DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.sistemacaet.org/educacion_proceso 

http://www.sistemacaet.org/intervencion_psicopedagogica
mailto:YESENIAQUINTANARLOPEZAREADESERVICIOSESCOLARES(761)7344032yquintanarp@truper.com
https://www.sistemacaet.org/educacion_proceso
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CENTRO DE 

APOYO 
EDUCATIVO 

CAET / 
TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍENA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO 

APRENDIZAJES PARA 
LA EDUCACIÓN 

INCLUSIVA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PROFESIONALES DE 
LA EDUCACIÓN, QUE 
BUSQUEN AMPLIAR 

SUS 
CONOCIMIENTOS 

SOBRE LA 
INCLUSIÓN DE 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN 

EL AULA PARA 
GENERAR CAMBIOS 

VISIBLES EN LAS 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 MESES (125 
HORAS) 

CREADO PARA QUE LOS 
PROFESIONALES DE LA 

EDUCACIÓN COMPRENDAN 
EL CONCEPTO DE INCLUSIÓN 

Y LOGREN DISMINUIR LAS 
DIFERENCIAS EN QUE VIVEN 

LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN EL AULA. 
PROMOVER LA INNOVACIÓN 

Y EL USO DE DIVERSOS 
RECURSOS DIDÁCTICOS EN 
EL AULA, PARA ESTIMULAR 

AMBIENTES PARA EL 
APRENDIZAJE E INCENTIVAR 
LA CURIOSIDAD Y EL GUSTO 
POR EL CONOCIMIENTO EN 

LOS ESTUDIANTES, 
INDEPENDIENTEMENTE DE 

SUS CONDICIONES 
PERSONALES O FAMILIARES. 

CONTRIBUIR A LA 
FORMACIÓN DE UNA 

CIUDADANÍA DEMOCRÁTICA, 
LLEVANDO AL AULA FORMAS 

DE CONVIVENCIA Y DE 
REFLEXIÓN ACORDES CON 

LOS PRINCIPIOS Y VALORES 
DE LA DEMOCRACIA. 

ATENDER DE MANERA 
ADECUADA LA DIVERSIDAD 
CULTURAL Y LINGÜÍSTICA, 

ESTILOS DE APRENDIZAJE Y 
PUNTOS DE PARTIDA DE LOS 

ESTUDIANTES. 

IDENTIFICAR LAS 
NECESIDADES EDUCATIVAS 

ESPECIALES DE SUS 
ALUMNOS Y TRABAJAR DE 
MANERA COLABORATIVA 

CON EL PERSONAL DE 
EDUCACIÓN ESPECIAL, 

OTROS PROFESIONALES Y 
LAS FAMILIAS, A FIN DE 
DARLES SATISFACCIÓN. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
SE REQUIERE 

POR LO MENOS 
UN GRUPO DE 

25 
PARTICIPANTES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

VALIDEZ Y 
RECONOCIMIENTO, 

DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://www.sistemacaet.org/aprendizaje_educacion 

https://www.sistemacaet.org/aprendizaje_educacion
https://www.sistemacaet.org/aprendizaje_educacion
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54 

 

 

 

 

 
 

CENTRO DE 
APOYO 

EDUCATIVO 
CAET / 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 

 
 

DIPLOMADO 
DESARROLLO 

HUMANO Y 
CRECIMIENTO 

PERSONAL 

 

 

 

 
PROFESIONALES DE 
TODAS LAS AREAS. 
CUALQUIERA QUE 
BUSQUE MEJORAR 

LOS PROCESOS 
ORGANIZACIONALES, 
PARTICULARMENTE 
DEL DESARROLLO 

HUMANO. 

 

 

 

 

 

 

 
3 MESES, 120 

HORAS 

APLICAR LAS HABILIDADES 
SOCIOEMOCIONALES Y 

COMPETENCIAS DE 
LIDERAZGO PROPIAS DEL 

DESARROLLO HUMANO 
MEDIANTE EL ESTUDIO DE 10 

TEMÁTICAS QUE 
INCREMENTAN EL 

POTENCIAL HUMANO CON EL 
FIN DE DESCUBRIR Y 

RECONOCER LA 
RESPONSABILIDAD QUE 

TIENE CONSIGO MISMO Y 
CON LA EMPRESA, AL 

ACTUAR COMO SUJETO DE 
CAMBIO EN EL ÁREA 

PERSONAL, LABORAL Y 
SOCIAL. 

 

 

 

 

 

 
CONFERENCIA 

DE 
PRESELECCIÓN 
3 de marzo, 2022 

 

 

 

 

 
VALIDEZ Y 

RECONOCIMIENTO, 
DIPLOMA OTORGADO 
POR EL CENTRO DE 
APOYO EDUCATIVO 

TRUPER 

 

 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.sistemacaet.org/crecimiento_desarrollo 

 
DERECHOS HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
55 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

COMISIÓN 
NACIONAL DE 
DERECHOS 
HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO: 
DERECHOS 

HUMANOS DESDE LA 
PERSPECTIVA DE 

GÉNERO 

 

PERSONAS 
INTERESADAS EN 

GENERAR 
CONOCIMIENTOS 

PROFUNDOS Y 
SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS 
ESPECÍFICAS EN 

DERECHOS 
HUMANOS; 

PERSONAL DE 
INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS 
SECTORES 

(EDUCATIVO, SALUD, 
PROCURACIÓN DE 
JUSTICIA, FUERZAS 

ARMADAS, 
ATENCIÓN A 
GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD); 
EMPRESAS, ENTRE 

OTROS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
140 HORAS 

 
CON EL ESTUDIO DE ESTE 

DIPLOMADO LAS PERSONAS: 
COMPRENDERÁN LOS 
DERECHOS HUMANOS 

DESDE LA PERSPECTIVA DE 
GÉNERO, A TRAVÉS DE LA 

REVISIÓN DE LOS 
ESTÁNDARES 

INTERNACIONALES EN ESTA 
MATERIA, A FIN DE 

RECONOCER SU QUEHACER 
COMO ACTORES 

FUNDAMENTALES EN LA 
CONSTRUCCIÓN DE UNA 
SOCIEDAD IGUALITARIA 

ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES, EN LA QUE CADA 
PERSONA PUEDA EJERCER 

SUS DERECHOS Y ACCEDER 
A LAS MISMAS 

OPORTUNIDADES PARA SU 
DESARROLLO PERSONAL Y 

UNA VIDA DIGNA. 

 

 

 

 

 

7 de marzo al 3 
de abril 

18 de abril al 15 
de mayo 

30 de mayo al 26 
de junio 

15 de agosto al 
11 de septiembre 
26 de septiembre 
al 23 de octubre 
7 de noviembre al 

4 de diciembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
LA APROBACIÓN DE 
CADA CURSO CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 
8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA. 

 

 

 

 

 

 

 

PARA INICIAR LA INSCRIPCIÓN EN EL DIPLOMADO DE SU INTERÉS 
DAR CLIC AQUÍ O COPIAR LA DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL NAVEGADOR. UNA VEZ AHÍ, 
INGRESE SU NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASEÑA CREADA O EL 
QUE LE HAYA PROPORCIONADO SU INSTITUCIÓN; EN CASO DE NO 
CONTAR CON UNA CUENTA DAR CLIC EN EL BOTÓN DE “COMIENCE 
AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”. UNA VEZ DENTRO PODRÁ 
VISUALIZAR TODA LA OFERTA DE CURSOS EN LÍNEA E INSCRIBIRSE 

EN CUALQUIERA DE LOS DIPLOMADOS EN LÍNEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/ 

https://www.sistemacaet.org/crecimiento_desarrollo
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
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56 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

COMISIÓN 
NACIONAL DE 
DERECHOS 
HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITOD 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO: 
DERECHOS 

HUMANOS DE LOS 
GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD 

PERSONAS 
INTERESADAS EN 

GENERAR 
CONOCIMIENTOS 

PROFUNDOS Y 
SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS 
ESPECÍFICAS EN 

DERECHOS 
HUMANOS; 

PERSONAL DE 
INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS 
SECTORES 

(EDUCATIVO, SALUD, 
PROCURACIÓN DE 
JUSTICIA, FUERZAS 

ARMADAS, 
ATENCIÓN A 
GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD); 
EMPRESAS, ENTRE 

OTROS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
120 HORAS 

CON EL ESTUDIO DE ESTE 
DIPLOMADO LAS PERSONAS: 
ANALIZARÁN LA SITUACIÓN 

QUE PREVALECE EN 
MATERIA DE DERECHOS 
HUMANOS DE GRUPOS 

COMO PERSONAS 
MIGRANTES, EN RECLUSIÓN 
PENITENCIARIA, INDÍGENAS 
Y PERIODISTAS, MEDIANTE 

EL ESTUDIO DE LOS 
MECANISMOS DE 

PROTECCIÓN NACIONALES E 
INTERNACIONALES, A FIN DE 
QUE SE IDENTIFIQUEN COMO 
ACTORES CENTRALES EN LA 

DEFENSA DE LOS 
DERECHOS HUMANOS DE 

LOS GRUPOS EN SITUACIÓN 
DE VULNERABILIDAD Y 

CONTRIBUYAN A LA 
CONSTRUCCIÓN DE UN 

ESTADO DEMOCRÁTICO DE 
DERECHO. 

 

 

 

 

7 de marzo al 3 
de abril 

18 de abril al 15 
de mayo 

30 de mayo al 26 
de junio 

15 de agosto al 
11 de septiembre 
26 de septiembre 
al 23 de octubre 
7 de noviembre al 

4 de diciembre 

 

 

 

 

 

 

 

 
LA APROBACIÓN DE 
CADA CURSO CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 
8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA. 

 

 

 

 

 

 

PARA INICIAR LA INSCRIPCIÓN EN EL DIPLOMADO DE SU INTERÉS 
DAR CLIC AQUÍ O COPIAR LA DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL NAVEGADOR. UNA VEZ AHÍ, 
INGRESE SU NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASEÑA CREADA O EL 
QUE LE HAYA PROPORCIONADO SU INSTITUCIÓN; EN CASO DE NO 
CONTAR CON UNA CUENTA DAR CLIC EN EL BOTÓN DE “COMIENCE 
AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”.UNA VEZ DENTRO PODRÁ 

VISUALIZAR TODA LA OFERTA DE CURSOS EN LÍNEA E INSCRIBIRSE 
EN CUALQUIERA DE LOS DIPLOMADOS EN LÍNEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/ 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
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57 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
COMISIÓN 

NACIONAL DE 
DERECHOS 
HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

DIPLOMADO: 
IGUALDAD Y NO 

DISCRIMINACIÓN EN 
LA CONVIVENCIA 

ESCOLAR 

PERSONAS 
INTERESADAS EN 

GENERAR 
CONOCIMIENTOS 

PROFUNDOS Y 
SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS 
ESPECÍFICAS EN 

DERECHOS 
HUMANOS; 

PERSONAL DE 
INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS 
SECTORES 

(EDUCATIVO, SALUD, 
PROCURACIÓN DE 
JUSTICIA, FUERZAS 

ARMADAS, 
ATENCIÓN A 
GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD); 
EMPRESAS, ENTRE 

OTROS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

130 HORAS 

 

 
CON EL ESTUDIO DE ESTE 

DIPLOMADO LAS PERSONAS: 
VALORARÁN LA PLURALIDAD 

DE GRUPOS QUE 
CONFORMAN NUESTRA 

SOCIEDAD, ASÍ COMO LA 
DIVERSIDAD QUE 
CARACTERIZA LA 

CONVIVENCIA ESCOLAR, A 
TRAVÉS DEL 

RECONOCIMIENTO DE LOS 
GRUPOS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD; A FIN DE 

LOGRAR SU PLENA 
INCLUSIÓN DENTRO DE LOS 
ESPACIOS EDUCATIVOS, ASÍ 

COMO SU PARTICIPACIÓN 
ACTIVA EN LA SOCIEDAD 

COMO SUJETOS DE 
DERECHOS HUMANOS. 

 

 

 

 

 
7 de marzo al 3 

de abril 
18 de abril al 15 

de mayo 
30 de mayo al 26 

de junio 
15 de agosto al 

11 de septiembre 
26 de septiembre 
al 23 de octubre 
7 de noviembre al 

4 de diciembre 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

LA APROBACIÓN DE 
CADA CURSO CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 
8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA. 

 

 

 

 

 

 

 
PARA INICIAR LA INSCRIPCIÓN EN EL DIPLOMADO DE SU INTERÉS 

DAR CLIC AQUÍ O COPIAR LA DIRECCIÓN 
HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL NAVEGADOR. UNA VEZ AHÍ, 
INGRESE SU NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASEÑA CREADA O EL 
QUE LE HAYA PROPORCIONADO SU INSTITUCIÓN; EN CASO DE NO 
CONTAR CON UNA CUENTA DAR CLIC EN EL BOTÓN DE “COMIENCE 
AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”.UNA VEZ DENTRO PODRÁ 

VISUALIZAR TODA LA OFERTA DE CURSOS EN LÍNEA E INSCRIBIRSE 
EN CUALQUIERA DE LOS DIPLOMADOS EN LÍNEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/ 
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58 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

COMISIÓN 
NACIONAL DE 
DERECHOS 
HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO: 

PREVENCIÓN DE LAS 
VIOLENCIAS Y EL 

ABUSO DEL PODER 
DESDE EL ENFOQUE 

DE DERECHOS 
HUMANOS 

 

PERSONAS 
INTERESADAS EN 

GENERAR 
CONOCIMIENTOS 

PROFUNDOS Y 
SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS 
ESPECÍFICAS EN 

DERECHOS 
HUMANOS; 

PERSONAL DE 
INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS 
SECTORES 

(EDUCATIVO, SALUD, 
PROCURACIÓN DE 
JUSTICIA, FUERZAS 

ARMADAS, 
ATENCIÓN A 
GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD); 
EMPRESAS, ENTRE 

OTROS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
130 HORAS 

 

 

 

 
CON EL ESTUDIO DE ESTE 

DIPLOMADO, LAS PERSONAS 
ANALIZARÁN LA 

MANIFESTACIÓN DE LAS 
VIOLENCIAS, EN DIFERENTES 

ESPACIOS, COMO 
EXPRESIONES DEL ABUSO 

DE PODER Y COMO UNA 
PROBLEMÁTICA SOCIAL DE 

ALTO IMPACTO EN LA 
INTEGRIDAD Y DIGNIDAD DE 

LAS PERSONAS; A FIN DE 
EVITAR SU NATURALIZACIÓN 

Y CONTRIBUIR A SU 
PREVENCIÓN, DESDE LA 

PERSPECTIVA DE LOS 
DERECHO HUMANOS. 

 

 

 

 

 

7 de marzo al 3 
de abril 

18 de abril al 15 
de mayo 

30 de mayo al 26 
de junio 

15 de agosto al 
11 de septiembre 
26 de septiembre 
al 23 de octubre 
7 de noviembre al 

4 de diciembre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
LA APROBACIÓN DE 
CADA CURSO CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 
8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA. 

 

 

 

 

 

 

 

PARA INICIAR LA INSCRIPCIÓN EN EL DIPLOMADO DE SU INTERÉS 
DAR CLIC AQUÍ O COPIAR LA DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL NAVEGADOR. UNA VEZ AHÍ, 
INGRESE SU NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASEÑA CREADA O EL 
QUE LE HAYA PROPORCIONADO SU INSTITUCIÓN; EN CASO DE NO 
CONTAR CON UNA CUENTA DAR CLIC EN EL BOTÓN DE “COMIENCE 
AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”.UNA VEZ DENTRO PODRÁ 

VISUALIZAR TODA LA OFERTA DE CURSOS EN LÍNEA E INSCRIBIRSE 
EN CUALQUIERA DE LOS DIPLOMADOS EN LÍNEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

59 

 

 

 

 

 

 

 

COMISIÓN 
NACIONAL DE 
DERECHOS 
HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 
DIPLOMADO: 

PROTECCIÓN Y 
DEFENSA DE LOS 

DERECHOS 
HUMANOS 

PERSONAS 
INTERESADAS EN 

GENERAR 
CONOCIMIENTOS 

PROFUNDOS Y 
SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS 
ESPECÍFICAS EN 

DERECHOS 
HUMANOS; 

PERSONAL DE 
INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS 
SECTORES 

(EDUCATIVO, SALUD, 
PROCURACIÓN DE 
JUSTICIA, FUERZAS 

ARMADAS, 
ATENCIÓN A 
GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

132 HORAS. 

 

CON EL ESTUDIO DE ESTE 
DIPLOMADO, LAS PERSONAS 

ANALIZARÁN LA 
MANIFESTACIÓN DE LAS 

VIOLENCIAS, EN DIFERENTES 
ESPACIOS, COMO 

EXPRESIONES DEL ABUSO 
DE PODER Y COMO UNA 

PROBLEMÁTICA SOCIAL DE 
ALTO IMPACTO EN LA 

INTEGRIDAD Y DIGNIDAD DE 
LAS PERSONAS; A FIN DE 

EVITAR SU NATURALIZACIÓN 
Y CONTRIBUIR A SU 

PREVENCIÓN, DESDE LA 
PERSPECTIVA DE LOS 
DERECHO HUMANOS. 

 

 

 
7 de marzo al 3 

de abril 
18 de abril al 15 

de mayo 
30 de mayo al 26 

de junio 
15 de agosto al 

11 de septiembre 
26 de septiembre 
al 23 de octubre 
7 de noviembre al 

4 de diciembre 

 

 

 

 

 

 

 
LA APROBACIÓN DE 
CADA CURSO CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 
8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA. 

 

 

 

 

 
PARA INICIAR LA INSCRIPCIÓN EN EL DIPLOMADO DE SU INTERÉS 

DAR CLIC AQUÍ O COPIAR LA DIRECCIÓN 
HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL NAVEGADOR. UNA VEZ AHÍ, 
INGRESE SU NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASEÑA CREADA O EL 
QUE LE HAYA PROPORCIONADO SU INSTITUCIÓN; EN CASO DE NO 
CONTAR CON UNA CUENTA DAR CLIC EN EL BOTÓN DE “COMIENCE 
AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”.UNA VEZ DENTRO PODRÁ 

VISUALIZAR TODA LA OFERTA DE CURSOS EN LÍNEA E INSCRIBIRSE 
EN CUALQUIERA DE LOS DIPLOMADOS EN LÍNEA. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/ 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
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60 

 

CAPACITATE 
PARA EL 
EMPLEO 

 

 

EN LINEA 

 

 

GRATUITO 

 

CURSO: DERECHOS 
HUMANOS PARA EL 
SERVIDOR PUBLICO 

 

 
ADMINISTRATIVOS Y 

DOCENTES 

 

 

4 NIVELES 

REFORZAR EL ENFOQUE DE 
DERECHOS HUMANOS EN LA 

GESTIÓN PÚBLICA PARA 
ENCAMINAR LAS ACCIONES 
DEL SERVIDOR PÚBLICO AL 

BIEN COMÚN DE LA 
SOCIEDAD 

 

 

EN CURSO 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.tema&tagID=6274&load=6274&n=0 

 

 

 
61 

 

SECRETARIA 
DE SALUD DE 
LA CIUDAD DE 

MÉXICO 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

 
TALLER INTEGRAL 
DE EDUCACIÓN DE 

LA SEXUALIDAD 

DIRIGIDO A 
DOCENTES DE NIVEL 
MEDIO SUPERIOR Y 

SUPERIOR DE 
INSTITUCIONES 

PÚBLICAS O 
PRIVADAS. 

 

 

 
30 HORAS 

 

 
COMPETENCIAS DERECHOS 

HUMANOS GÉNERO 
INCLUSIÓN 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 
CONSTANCIA 

 

 

 
JORNADAS ACADÉMICAS 

 

 

 
analilia.arroyo@iems.edu.mx 

 
VARIOS CURSOS 

 

 

 

 
62 

 

 

 

CAPACITATE 
PARA EL 
EMPLEO 

 

 

 

 
EN LINEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO: JEFE DE 
MANTENIMIENTO 

 

 

 

 
ADMINISTRATIVO 

 

 

 

4 NIVELES 
CON 9 

LECCIONES 

 

BRINDAR MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO, PREVENTIVO 
Y PREDICTIVO. SIGUIENDO 

LAS MEDIDAS DE 
SEGURIDAD ESTABLECIDAS 
EN SU LUGAR DE TRABAJO, 
ADEMÁS DE SABER CÓMO 

ACTUAR ANTE SITUACIONES 
DE EMERGENCIA. 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.tema&tagID=5708&load=5708&n=0 

 

 

 

 

 

 
63 

 

 

 

 
 

INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN 

PARA EL 
TRABAJO-ICAT 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

CURSO EN LÍNEA. 
TELETRABAJO 

AL FINALIZAR ESTE 
CURSO: 

CONOCERÁS LAS 
GENERALIDADES 

DEL TELETRABAJO. 
APRENDERÁS LAS 

VENTAJAS Y RETOS 
DEL TELETRABAJO. 
DESCRIBIRÁS LOS 
REQUERIMIENTOS 

MÍNIMOS PARA 
REALIZAR EL 

TELETRABAJO. 
TRABAJADORES EN 

GENERAL 

 

 

 

 

 

 
10 HORAS 

 

 

 

 
 

¿QUÉ ES EL TELETRABAJO? 
¿CÓMO IMPLEMENTARLO? 

ALGUNAS 
RECOMENDACIONES 

 

 

 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

 

 
 

CALIFICACIÓN IGUAL O 
SUPERIOR A 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL PARA 
CONSTANCIA 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=15 

correo electrónico: icat@cdmx.gob.mx 
icatenlinea@cdmx.gob.mx 

https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.tema&tagID=6274&load=6274&n=0
mailto:analilia.arroyo@iems.edu.mx
https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.tema&tagID=5708&load=5708&n=0
mailto:icat@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
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64 

 

 

 

 
INSTITUTO DE 
CAPACITACIÓN 

PARA EL 
TRABAJO-ICAT 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO EN LÍNEA. 

CÓMO TRABAJAR EN 
EQUIPO 

 

TRABAJADORES EN 
GENERAL. ¿QUÉ ES 

EL TRABAJO EN 
EQUIPO? 

¿CÓMO FUNCIONA 
EL TRABAJO EN 

EQUIPO? 
HABILIDADES Y 
HERRAMIENTAS 

PARA EL TRABAJO 
EN EQUIPO 

 

 

 

 

 
20 HORAS 

AL FINALIZAR ESTE CURSO: 
CONOCERÁS LAS 

GENERALIDADES DE 
TRABAJO EN EQUIPO. 
IDENTIFICARÁS LOS 

ELEMENTOS BÁSICOS DEL 
FUNCIONAMIENTO DEL 
TRABAJO EN EQUIPO. 
IDENTIFICARÁS LAS 

HABILIDADES Y 
HERRAMIENTAS ÚTILES 
PARA EL TRABAJO EN 

EQUIPO. 

 

 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

 

 
CALIFICACIÓN IGUAL O 

SUPERIOR A 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL PARA 

CONSTANCIA 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=16 

 

 

 

 

 

 

 

 
65 

 

 

 

 

 

 

 
CENTRO 

VIRTUAL DE 
APRENDIZAJE 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

 
PLANEACIÓN Y 
DISEÑO DE UN 

CURSO 

 

 

 

 

 

 

 

PERSONAL 
DOCENTE 

 

 

 

 

 

 

 

 
20 HORAS 

CONOCER ALTERNATIVAS 
TECNOLÓGICAS Y 

ESTRATEGIAS APLICABLES 
AL PROCESO ENSEÑANZA - 

APRENDIZAJE PARA 
INTEGRARLAS A LA 

PRÁCTICA DOCENTE, 
VALORANDO LA 

TECNOLOGÍA COMO 
RECURSO CAPAZ DE 

ENRIQUECER Y AMPLIAR EL 
APRENDIZAJE DE SUS 

ALUMNOS. DISEÑAR SUS 
CURSOS UTILIZANDO LA 

TECNOLOGÍA COMO 
RECURSO PARA 
ENRIQUECER EL 

APRENDIZAJE DE SUS 
ALUMNOS 

 

 

 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 

 

 

 

 
CONSTANCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/educacion/curso-en-planeacion-y-diseno-de-un- 
curso 

 

 
 

66 

 

 
 

ICAT CDMX 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 
 

GRATUITO 

 

 
AUTOMANEJO DEL 

ESTRÉS 

 

 
PÚBLICO EN 

GENERAL 

 

 
 

20 HORAS 

COMPRENDERÁS AL ESTRÉS 
COMO UN FENÓMENO DE 
NUESTRO TIEMPO, QUE 

TIENE IMPORTANTES 
IMPLICACIONES EN LA 

SALUD FÍSICA, MENTAL Y 
SOCIAL. 

 

AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

icatenlinea@cdmx.gob.mx 
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=7 

 

 
67 

 

 
ICATCDMX 

 

 
EN LÍNEA 

 

 
GRATUITO 

 

FUNDAMENTOS DE 
HIDROPONÍA 

 

PÚBLICO EN 
GENERAL 

 

 
20 HORAS 

CONOCERÁS LAS 
INDICACIONES Y LOS 

CONSEJOS FÁCILES DE 
SEGUIR PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE UN 
HUERTO HIDROPÓNICO 

 

AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

icatenlinea@cdmx.gob.mx 
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=25 

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=16
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/educacion/curso-en-planeacion-y-diseno-de-un-curso
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/educacion/curso-en-planeacion-y-diseno-de-un-curso
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
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68 

 
ICATCDMX 

 
EN LÍNEA 

 
GRATUITO 

 
HUERTOS URBANOS 

 

PÚBLICO EN 
GENERAL 

 
8 HORAS 

CONOCERÁS LOS 
FUNDAMENTOS PARA 

INICIAR UN HUERTO URBANO 
EN TU DOMICILIO. 

AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
AUTOGESTIVO 

 

icatenlinea@cdmx.gob.mx 
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=14 

 
69 

 
ICATCDMX 

 
EN LÍNEA 

 
GRATUITO 

 

ORTOGRAFÍA Y 
REDACCIÓN 

 

PÚBLICO EN 
GENERAL 

 
10 HORAS 

APLICARÁS LAS NORMAS 
ESTÁNDAR EN LA 

ELABORACIÓN DE TEXTOS 
CLAROS Y PRECISOS. 

AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
AUTOGESTIVO 

 

icatenlinea@cdmx.gob.mx 
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=14 

 

70 

 

ICATCDMX 

 

EN LÍNEA 

 

GRATUITO 

 
LENGUAJE 

CIUDADANO 

 
PÚBLICO EN 

GENERAL 

 

16 HORAS 

APLICARÁS EL LENGUAJE 
CIUDADANO PARA MEJORAR 
TU COMUNICACIÓN ESCRITA 

COMO PERSONA 
FUNCIONARIA PÚBLICA. 

POR DEFINIR LA 
FECHA (ESTAR 
PENDIENTE DE 

LA PÁGINA) 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

AUTOGESTIVO 

 

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=28 

 

 

 
71 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

COMUNICACIÓN 
ASERTIVA 

 

 

ADMINISTRATIVOS Y 
DOCENTES 

 

 

 
20 HORAS 

EL PARTICIPANTE 
COMPRENDERÁ LO QUE ES 
LA ASERTIVIDAD MEDIANTE 

RECURSOS TEÓRICOS Y 
EJEMPLIFICACIÓN DE 

CASOS, PARA DESARROLLAR 
LA HABILIDAD DE LA 

COMUNICACIÓN ASERTIVA. 

 

AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=90 

 

 

 
72 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

COMUNICACIÓN 
ESCRITA Y LA WEB 

 

 

ADMINISTRATIVOS Y 
DOCENTES 

 

 

 
21 HRS. 

EL PARTICIPANTE 
ANALIZARÁ LA IMPORTANCIA 

DE LA COMUNICACIÓN 
ESCRITA DURANTE LA FASE 

DE PLANEACIÓN DE PÁGINAS 
WEB, CONSIDERANDO COMO 

ROL PRINCIPAL, EL O LA 
RECEPTORA. 

 

AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=32 

 

 

 

 
73 

 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

CUANDO LA 
EMOCIÓN PUEDE 

MÁS QUE LA RAZÓN 

 

 

 

 
ADMINISTRATIVOS Y 

DOCENTES 

 

 

 

 
16 HRS. 

EL PARTICIPANTE 
REFLEXIONARÁ EN TORNO 

DE SU CRECIMIENTO 
INTEGRAL PARA CONSEGUIR 
UN MAYOR BIENESTAR EN LA 

VIDA, FAVORECIENDO LA 
MOTIVACIÓN, AUTONOMÍA, 

RESPONSABILIDAD Y 
BIENESTAR PERSONAL QUE 

SE PUEDE LOGRAR A 
TRAVÉS DE LAS EMOCIONES. 

 

 

 
AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
HTTPS://ACADEMICA.MX/ENROL/INDEX.PHP?ID=29 

 

 
74 

 

 
ACADEMICA 

 

 
EN LÍNEA 

 

 
GRATUITO 

 
DESARROLLO DE 

HABILIDADES 
SOCIOEMOCIONALES 

 

ADMINISTRATIVOS Y 
DOCENTES 

 

 
16 HRS. 

EL PARTICIPANTE 
IDENTIFICARÁ 

HERRAMIENTAS QUE LE 
SERVIRÁN DE APOYO EN EL 

DESARROLLO DE 
HABILIDADES 

 

AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=484 

mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=28
https://academica.mx/enrol/index.php?id=90
https://academica.mx/enrol/index.php?id=32
https://academica.mx/ENROL/INDEX.PHP?ID=29
https://academica.mx/enrol/index.php?id=484
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       SOCIOEMOCIONALES DE SUS 
ESTUDIANTES. 

    

 

 

75 

 

 

ACADEMICA 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

DISEÑO DE 
PROYECTOS 

PRODUCTIVOS 

 

 
DOCENTES DE 

CUALQUIER ÁREA 

 EL PARTICIPANTE DISEÑARÁ 
UN PROYECTO PRODUCTIVO, 
UTILIZANDO DETERMINADA 

METODOLOGÍA PARA 
ASEGURAR EL LOGRO DE 

LOS OBJETIVOS 
PLANTEADOS. 

 
AUTOGESTIVO 
CON FECHAS 
ABIERTAS DE 

REGISTRO 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

https://academica.mx/course/view.php?id=46 

 

 

76 

 

 

ACADEMICA 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

 
EXPRESIÓN ORAL (4 

módulos) 

 

 
DOCENTES DE 

CUALQUIER ÁREA 

 

 

20 HORAS 

EL PARTICIPANTE DISEÑARÁ 
UN PROYECTO PRODUCTIVO, 
UTILIZANDO DETERMINADA 

METODOLOGÍA PARA 
ASEGURAR EL LOGRO DE 

LOS OBJETIVOS 
PLANTEADOS. 

 

 

TODO EL AÑO 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

https://academica.mx/course/view.php?id=46 

 

 
77 

 

 
ACADEMICA 

 

 
EN LÍNEA 

 

 
GRATUITO 

 

¿CÓMO DEJAR EL 
COPY-PASTE? 

 

DOCENTES DE 
CUALQUIER ÁREA 

 

 
16 HORAS 

EN ESTE CURSO 
APRENDERÁS LOS 
SECRETOS QUE TE 

PERMITIRÁN CONVERTIRTE 
EN UN EXCELENTE 

CONVERSADOR. 

 

 
TODO EL AÑO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=107 

 

 

 
78 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

APLICACIONES 
EDUCATIVAS 

 

 

DOCENTES DE 
CUALQUIER ÁREA 

 

 

 
30 HORAS 

EL PARTICIPANTE 
RECONOCERÁ LA 

IMPORTANCIA DEL USO DE 
HERRAMIENTAS PARA LA 

CREACIÓN DE TEXTOS SIN 
COPIAR ÍNTEGRAMENTE 

OBRAS AJENAS, EVITANDO 
ASÍ EL PLAGIO. 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=56 

 

 

 

 
79 

 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 
APRENDIZAJE 
BASADO EN 
PROBLEMAS 

 

 

 

DOCENTES DE 
CUALQUIER ÁREA 

 

 

 

 
20 HORAS 

LOS PARTICIPANTES 
CONOCERÁN LOS USOS Y 

APLICACIONES DE LAS 
APLICACIONES EDUCATIVAS 

CANVA, MIMIND, 
HOTPOTATOES Y GOOGLE 

DRIVE, Y AL FINALIZAR ESTE 
CURSO SERÁN CAPACES DE 
APLICARLOS DE UNA FORMA 

CORRECTA. 

 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=56 

 

 

80 

 

 

ACADEMICA 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

 

AULAS VIRTUALES 

 

 
DOCENTES DE 

CUALQUIER ÁREA 

 

 

20 HRS. 

EL PARTICIPANTE PLANEARÁ 
UN PROYECTO DE 

APRENDIZAJE BASADO EN 
PROBLEMAS (ABP) COMO 

UNA ESTRATEGIA CENTRADA 
EN EL ALUMNO COMO 
PROTAGONISTA DE SU 

 

 

TODO EL AÑO 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=57 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=484%20Todo%20el%20año
https://academica.mx/course/view.php?id=46
https://academica.mx/course/view.php?id=46
https://academica.mx/enrol/index.php?id=107
https://academica.mx/enrol/index.php?id=56
https://academica.mx/enrol/index.php?id=56
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       PROPIO APRENDIZAJE A 
PARTIR DE LA 

IDENTIFICACIÓN DE SUS 
ANTECEDENTES, 

FUNDAMENTOS Y ETAPAS. 

    

 

 

 

 
81 

 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 
DISEÑO DE 

PROYECTOS 
EDUCATIVOS CON 

ENFOQUE 
INTERCULTURAL 

 

 

 

DOCENTES DE 
CUALQUIER ÁREA 

 

 

 

 
20 HRS. 

GESTIONAR E IMPLEMENTAR 
UN AULA VIRTUAL COMO 

APOYO A LA CLASE 
PRESENCIAL PARA MEJORAR 
EL PROCESO DE ENSEÑANZA 
Y APRENDIZAJE MOTIVANDO 

CON ELLO EL USO DE LAS 
TIC EN DOCENTES Y 

ESTUDIANTES DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR. 

 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=468 

 

 

 
82 

 

 

 
ACADEMICA 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 
GRATUITO 

 

 
ENTORNOS 

EDUCATIVOS 
RESILIENTES 

 

 

DOCENTES DE 
CUALQUIER ÁREA 

 

 

 
20 HRS. 

EL PARTICIPANTE SERÁ 
CAPAZ DE ESTRUCTURAR UN 

PROYECTO EDUCATIVO 
DESDE UNA PERSPECTIVA 
INTERCULTURAL PARASU 

POSTERIOR 
IMPLEMENTACIÓN EN 

ESPACIOS DE INCIDENCIA. 

 

 

 
TODO EL AÑO 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

  

 

 
https://academica.mx/enrol/index.php?id=467 

 

 

83 

 

 

CISCO 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

 
INTERNET DE LAS 

COSAS IOT 

 

 
ADMINISTRATIVOS Y 

DOCENTES 

 

 

20 HRS 

ENTENDER CÓMO INTERNET 
DE LAS COSAS (IOT) ESTÁ 

CERRANDO LA BRECHA 
ENTRE LOS SISTEMAS 
OPERATIVOS Y LOS DE 

TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN. 

 

 

EN CURSO 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

https://www.netacad.com/es/courses/iot/introduction-iot 

 

 

 

 

 
84 

 

 

 

 

 
CISCO 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 
GET CONECTED 

 

 

 

 
 

ADMINISTRATIVOS Y 
DOCENTES 

 

 

 

 

 
30 HRS. 

CREAR CUENTAS DE 
FACEBOOK, LINKEDIN Y 

YOUTUBE. COMPRENDER 
LAS REDES INFORMÁTICAS Y 
CÓMO NAVEGAR Y BUSCAR 

EN INTERNET. 
FAMILIARÍZARSE CON 

MICROSOFT WINDOWS Y 
CÓMO TRABAJAR CON 

ARCHIVOS Y CARPETAS. 
IDENTIFICAR PROBLEMAS 
COMUNES E IMPLEMENTE 

SOLUCIONES. 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 
 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 
https://www.netacad.com/es/courses/os-it/ndg-linux-unhatched 

 
85 

 
CISCO 

 
EN LÍNEA 

 
GRATUITO 

 

COMENZAR DESDE 
CERO DE LINUX 

DTIS' DE 
COMPUTACIÓN Y/O 

TÉCNICOS DE 
SISTEMAS 

 
8 HRS. 

INSTALAR Y CONFIGURAR DE 
FORMA BÁSICA EL 
SOFTWARE LINUX. 
COMPRENDER LOS 

 
EN CURSO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
AUTOGESTIVO 

 
https://www.netacad.com/es/courses/os-it/ndg-linux-essentials 

https://academica.mx/enrol/index.php?id=468
https://www.netacad.com/es/courses/iot/introduction-iot
https://www.netacad.com/es/courses/os-it/ndg-linux-unhatched
https://www.netacad.com/es/courses/os-it/ndg-linux-essentials
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       ASPECTOS BÁSICOS SOBRE 
LA INTERFAZ DE LÍNEA DE 

COMANDOS (CLI) DE LINUX. 
INTERACTÚAR CON LA 

MÁQUINA VIRTUAL DE LINUX. 

    

 

 

 

 

 

 

86 

 

 

 

 

 

 

CISCO 

 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 
NDG LINUX 

ESSENTIALS 

 

 

 

 

 
DTIS' DE 

COMPUTACIÓN Y/O 
TÉCNICOS DE 

SISTEMAS 

 

 

 

 

 

 

70 HRS. 

ADQUIRIR CONCEPTOS 
SOBRE EL CÓDIGO ABIERTO 

Y VAYA DOMINANDO DE A 
POCO LOS COMANDOS DE 

LINUX. COMPRENDER CÓMO 
SE USA LINUX Y LOS 

PRINCIPIOS BÁSICOS DE SU 
LÍNEA DE COMANDOS. 
APRENDER A USAR LA 

MÁQUINA VIRTUAL DE LINUX 
PARA EXPERIMENTOS. 
PREPÁRARSE PARA LA 

CERTIFICACIÓN LPI LINUX 
ESSENTIALS PROFESSIONAL 
DEVELOPMENT CERTIFICATE 

(PDC) 

 

 

 

 

 

 

EN CURSO 

 

 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

https://www.netacad.com/es/courses/programming/javascript-essentials-1 

 

 

 

 

 

 

 
87 

 

 

 

 

 

 

 
CISCO 

 

 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 

 

 

JAVASCRIPT 
ESSENTIALS 1 

 

 

 

 

 
 

DTIS' DE 
COMPUTACIÓN Y/O 

TÉCNICOS DE 
SISTEMAS 

 

 

 

 

 

 

 
40 HRS. 

PENSAR 
ALGORÍTMICAMENTE Y 
ANALIZAR PROBLEMAS. 

DISEÑAR, DESARROLLAR Y 
MEJORAR LOS PROGRAMAS 

DE JAVASCRIPT. 
COMPRENDER LA TAREA DEL 

PROGRAMADOR EN EL 
PROCESO DE DESARROLLO 
DE SOFTWARE Y EL ROL DE 

LAS HERRAMIENTAS DE 
DESARROLLO ESENCIALES. 

SABER CÓMO SE 
INTERPRETA Y EJECUTA UN 

PROGRAMA EN UN ENTORNO 
DE COMPUTACIÓN LOCAL Y 

REMOTO REAL. 

 

 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 

 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 
https://www.netacad.com/es/courses/programming/essentials-programming-c-plus-plus 

 

 

 

88 

 

 

 

CISCO 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

PROGRAMACIÓN 
CON EL LENGUAJE 

C++ 

 

 
DTIS' DE 

COMPUTACIÓN Y/O 
TÉCNICOS DE 

SISTEMAS 

 

 

 

70 HRS. 

CONOCER LOS ASPECTOS 
BÁSICOS SOBRE 

PROGRAMACIÓN CON EL 
LENGUAJE C++ Y LAS 

NOCIONES Y TÉCNICAS 
FUNDAMENTALES, YA QUE, 

SON ÚTILES PARA 
CONSEGUIR EMPLEOS EN 

LOS CAMPOS DE 

 

 

 

EN CURSO 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

https://www.netacad.com/es/courses/programming/essentials-programming-c-plus-plus 

https://www.netacad.com/es/courses/programming/javascript-essentials-1
https://www.netacad.com/es/courses/programming/essentials-programming-c-plus-plus
https://www.netacad.com/es/courses/programming/essentials-programming-c-plus-plus


INSTITUTO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

CONSEJO DE GOBIERNO 

Página 34 

 

 

 
 

       SEGURIDAD, REDES E 
INTERNET DE LAS COSAS 

(IOT). 

    

 

 

 

89 

 

 

 

CISCO 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 
INTRODUCCIÓN A LA 

CIBERSEGURIDAD 

 

 

 
DTIS' DE 

COMPUTACIÓN 

 

 

 

15 HRS. 

 

PROTEGER SU PRIVACIDAD 
EN LÍNEA Y TAMBIÉN 

CONOCERÁ MÁS SOBRE LOS 
DESAFÍOS QUE AFRONTAN 

LAS EMPRESAS, LOS 
GOBIERNOS Y LAS 

INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS. 

 

 

 

EN CURSO 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

https://www.netacad.com/es/courses/cybersecurity/introduction-cybersecurity 

 
90 

 
CISCO 

 
EN LÍNEA 

 
GRATUITO 

NOCIONES BÁSICAS 
DE 

CIBERSEGURIDAD 

 

DTIS' DE 
COMPUTACIÓN 

 
30 HORAS 

COMPRENDER LOS 
CONTROLES DE SEGURIDAD 
PARA REDES, SERVIDORES Y 

APLICACIONES 

 
EN CURSO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
AUTOGESTIVO 

 
https://www.netacad.com/es/courses/cybersecurity/cybersecurity-essentials 

 

 

 

 
91 

 

 

 

 
GOOGLE 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

ASPECTOS BÁSICOS 
DE GOOGLE 

WORKSPACE FOR 
EDUCATION 
(principiante) 

 

 

 

 
DTIS' DETOGAS LAS 

ACADEMIAS 

 

 

 

 
15.1 HRS. / 13 

UNIDADES 

EMPIEZA DIRECTAMENTE 
CON LO BÁSICO A TRAVÉS 

DE CLASES Y UN CONJUNTO 
DE SUGERENCIAS 

PROGRESIVAS QUE SE 
PENSARON PARA AYUDAR A 

LOS EDUCADORES A 
SACARLE EL MÁXIMO 

PROVECHO A LA 
TECNOLOGÍA PARA EL AULA 

DE GOOGLE.. 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
NIVEL INTERMEDIO 

 

 

 

 
https://edu.google.com/intl/ALL_mx/teacher-center/training/?modal_active=none 

 

 
92 

 

 
GOOGLE 

 

 
EN LÍNEA 

 

 
GRATUITO 

ASPECTOS BÁSICOS 
DE GOOGLE 

WORKSPACE FOR 
EDUCATION 
(avanzado) 

 
 

DTI'S DE TODAS LAS 
ACADEMIAS 

 
 

1 HRS. / 11 
UNIDADES 

APRENDE CON CLASES 
AVANZADAS Y ESTRATEGIAS 

DE VANGUARDIA PARA 
INTEGRAR A GOOGLE EN EL 

AULA. 

 

 
EN CURSO 

 
 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
SI COMPLETAS LA CAPACITACIÓN SOBRE ASPECTOS BÁSICOS, 

ESTARÁS EN CONDICIONES DE HACER EL EXAMEN DE 
CERTIFICACIÓN DE EDUCADOR DE NIVEL 1. 

 

 
https://edu.google.com/intl/ALL_mx/teacher-center/training/?modal_active=none 

 

 

 

 

 
93 

 

 

 

 

 
GOOGLE 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
 

Machine Learning 
Crash Course 

 

 

 

 
 

DTI´S DE 
COMPUTACIÓN 

 

 

 

 
 

15 hrs. / 3 
módulos 

APRENDERÁS LOS 
CONCEPTOS BÁSICOS DEL 
APRENDIZAJE AUTOMÁTICO 
A TRAVÉS DE UNA SERIE DE 
LECCIONES QUE INCLUYEN 

VÍDEOS FORMATIVOS DE 
INVESTIGADORES DE 

GOOGLE, TEXTO ESCRITO 
ESPECÍFICAMENTE PARA 
PRINCIPIANTES DE ESTE 

CAMPO, VISUALIZACIONES 
INTERACTIVAS DE 

ALGORITMOS EN ACCIÓN Y 

 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

 
 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 

 

 

 
SI COMPLETAS LA CAPACITACIÓN SOBRE ASPECTOS BÁSICOS Y LA 
AVANZADA, ESTARÁS EN CONDICIONES DE HACER EL EXAMEN DE 

CERTIFICACIÓN DE EDUCADOR DE NIVEL 2. 

 

 

 

 

 
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/machine-learning-crash-course 

https://www.netacad.com/es/courses/cybersecurity/introduction-cybersecurity
https://www.netacad.com/es/courses/cybersecurity/cybersecurity-essentials
https://edu.google.com/intl/ALL_mx/teacher-center/training/?modal_active=none
https://edu.google.com/intl/ALL_mx/teacher-center/training/?modal_active=none
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/machine-learning-crash-course
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       ESTUDIOS DE CASOS DEL 
MUNDO REAL. ADEMÁS DE 

APRENDER NUEVOS 
CONCEPTOS, PODRÁS 

PONERLOS EN PRÁCTICA DE 
INMEDIATO CON EJERCICIOS 

DE PROGRAMACIÓN 
GUIADOS QUE TE 

INTRODUCIRÁN A LA 
IMPLEMENTACIÓN DE 

MODELOS EN TENSORFLOW, 
UNA BIBLIOTECA DE 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL DE 
CÓDIGO ABIERTO 

    

 

 

 

 

 

94 

 

 

 

 

 

GOOGLE 

 

 

 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

GRATUITO 

 

 

 

 

 
Herramientas digitales 
para tareas cotidianas 

 

 

 

 
 

ADMINISTRATIVOS Y 
DOCENTES DE 

CUALQUIER ÁREA 

 

 

 

 

 
7 HORAS/ 7 
MÓDULOS 

APRENDE LOS 
FUNDAMENTOS DEL USO DE 

LAS HERRAMIENTAS 
DIGITALES PARA HACER TU 
VIDA MÁS FÁCIL. EN ESTE 
CURSO APRENDERÁS A 
CREAR UNA CUENTA DE 

GOOGLE Y A PROTEGERLA 
CON UNA CONTRASEÑA, Y 

ADEMÁS DESCUBRIRÁS 
CÓMO UTILIZAR EL CORREO 

ELECTRÓNICO, EL 
BUSCADOR Y LOS 

DOCUMENTOS. 

 

 

 

 

 

EN CURSO 

 

 

 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/use-digital-tools-for-everyday-tasks 

 
95 

 
GOOGLE 

 
EN LÍNEA 

 
GRATUITO 

CURSO DE 
INTRODUCCIÓN AL 
DESARROLLO WEB: 

HTML Y CSS (2/2) 

 

DTIS' DE 
COMPUTACIÓN 

 

40 HRS. / 5 
MÓDULOS 

CREAR PÁGINAS WEB DE 
MANERA PROFESIONAL 

UTILIZANDO HTML5. 

 
EN CURSO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
AUTOGESTIVO 

 
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/web-development-I 

 

96 

 

GOOGLE 

 

EN LÍNEA 

 

GRATUITO 

CURSO DE 
INTRODUCCIÓN AL 
DESARROLLO WEB: 

HTML Y CSS (1/2) 

 
DTIS' DE 

COMPUTACIÓN 

 
40 HRS. / 4 
MÓDULOS 

COMPLETAR TU FORMACIÓN 
CON EL LENGUAJE CSS 
PARA PODER REALIZAR 
WEBS COMPLETAS DE 

MANERA PROFESIONAL.. 

 

EN CURSO 

 
NO SE EMITE 

CONSTANCIA ALGUNA 

 

AUTOGESTIVO 

 

https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/web-development-II 

 

 

 

 
97 

 

 

 

 
GOOGLE 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

COMUNICAR TUS 
HISTORIAS 

MEDIANTE IDEAS Y 
DISEÑOS 

 

 

 

DTI´S DE TODAS LAS 
ACADEMIAS 

 

 

 

1 HORA/ 1 
MÓDULO 

APRENDERÁS A USAR 
GUIONES, MAPAS 

MENTALES, IMÁGENES Y 
NARRATIVAS PARA CAPTAR 

LA ATENCIÓN DE LA 
AUDIENCIA. PRONTO 

PODRÁS CREAR 
PRESENTACIONES 

EFICACES, ATRACTIVAS Y 
DIVERTIDAS. 

 

 

 

 
EN CURSO 

 

 

 

NO EMITE CONSTANCIA 
ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/storytelling-design 

https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/use-digital-tools-for-everyday-tasks
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/web-development-II
https://learndigital.withgoogle.com/activate/course/storytelling-design
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98 

 

AULA VIRTUAL 
ISSSTE 

 
EN LÍNEA 

 
GRATUITO 

 
MICROSOFT EXCEL 

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y 

DTI´S DE CUALQUIER 
ACADEMIA 

 
ABIERTO 

APRENDERÁ LAS NOCIONES 
Y EL MANEJO BÁSICO DE LA 

HOJA DE CÁLCULO 

 
EN CURSO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
AUTOGESTIVO 

 
https://aulavirtual.issste.gob.mx/course/index.php?categoryid=117 

 
99 

 

AULA VIRTUAL 
ISSSTE 

 
EN LÍNEA 

 
GRATUITO 

 

MICROSOFT POWER 
POINT 

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y 

DTI'S DE CUALQUIER 
ACADEMIA 

 
ABIERTO 

APRENDERÁ LAS NOCIONES 
Y EL MANEJO BÁSICO DE 

POWER POINT 

 
EN CURSO 

 

NO SE EMITE 
CONSTANCIA ALGUNA 

 
AUTOGESTIVO 

 
https://aulavirtual.issste.gob.mx/course/index.php?categoryid=117 

 

 

 

 
100 

 

 

 

 
APRENDO + 

UNAM 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

¿EMOCIONES AL 
LÍMITE? 

PREVENCIÓN DE 
AUTOLESIONES Y 

SUICIDIO 

 

 

 

 
DTI´S DE TODAS LAS 

ACADEMIAS 

 

 

 

 
8 HORAS 

RECONOCERÁS LAS 
CARACTERÍSTICAS Y 

FACTORES DE RIESGO Y 
PROTECCIÓN DE LAS 
AUTOLESIONES Y EL 
SUICIDIO, MEDIANTE 

CONCEPTOS ACTUALES E 
INFORMACIÓN CLÍNICA, 
PARA IDENTIFICAR LAS 

IMPLICACIONES DE AMBAS 
CONDUCTAS. 

 

 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

 

 

 

 
101 

 

 

 
 

APRENDO + 
UNAM 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
HISTORIA DEL ARTE 

 

 

 
 

DTI'S DE ARTES 
PLÁSTICAS 

 

 

 

 
30 HORAS 

IDENTIFICAR LA EVOLUCIÓN 
DE LAS ARTES VISUALES 
DESDE LA PREHISTORIA 
HASTA NUESTROS DÍAS. 

HARÁS UN RECORRIDO POR 
LAS DIFERENTES ÉPOCAS Y 

OBRAS DE ARTE 
REPRESENTATIVAS 
DEFINIDAS POR SU 

INNOVACIÓN, CONTEXTO, 
CRÍTICA E IMPACTO. 

 

 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 

 
 

NO EMITE CONSTANCIA 
ALGUNA 

 

 

 
 

EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 
INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 

 

 
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

 

 
102 

 

APRENDO + 
UNAM 

 

 
EN LÍNEA 

 

 
GRATUITO 

 

HERRAMIENTAS 
BÁSICAS DE 

MICROSOFT OFFICE 
2010. WORD 

 

PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y 

DTI'S DE CUALQUIER 
ACADEMIA 

 

 
20 HORAS 

CONOCERÁS EL MANEJO Y 
ORGANIZACIÓN DE 

HERRAMIENTAS DE TEXTO, 
PARA LA ELABORACIÓN DE 

DOCUMENTOS EN DISTINTOS 
FORMATOS. 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

NO EMITE CONSTANCIA 
ALGUNA 

 

EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 
INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

 

 

 

 
103 

 

 

 
 

APRENDO + 
UNAM 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 
HERRAMIENTAS 

BÁSICAS DE 
MICROSOFT OFFICE 

2010. EXCEL 

 

 

 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 
DTI'S DE CUALQUIER 

ACADEMIA 

 

 

 

 
30 HORAS 

ESTE CURSO ES BÁSICO 
RESPECTO A LAS 

HERRAMIENTAS DE 
MICROSOFT UTILIZADAS 

PARA EL MANEJO Y 
ORGANIZACIÓN DE 

ACTIVIDADES COTIDIANAS 
EN NUESTRO ENTORNO, 

TALES COMO LA 
ORGANIZACIÓN DE UNA 
AGENDA DE TRABAJO. 

 

 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 

 
 

NO EMITE CONSTANCIA 
ALGUNA 

 

 

 
 

EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 
INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 

 

 
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

https://aulavirtual.issste.gob.mx/course/index.php?categoryid=117
https://aulavirtual.issste.gob.mx/course/index.php?categoryid=117
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
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104 

 

 

 

 
APRENDO + 

UNAM 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 
MOVIMIENTOS 

ARTÍSTICOS, CLAVE 
EN LA HISTORIA DE 

LA HUMANIDAD 

 

 

 

 
DTI'S DE ARTES 

PLÁSTICAS 

 

 

 

 
30 HORAS 

A TRAVÉS DE 
IMPRESIONANTES GALERÍAS, 
CÁPSULAS INFORMATIVAS Y 
DATOS HISTÓRICOS SOBRE 

LA EVOLUCIÓN DE LA 
HUMANIDAD VISTA DESDE EL 

ARTE, CONOCERÁS A LOS 
GRANDES ARTISTAS Y LAS 
OBRAS MÁS IMPORTANTES 

DESDE LA PREHISTORIA 
HASTA NUESTROS DÍAS. 

 

 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

 

 
EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 

INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 

 

 
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

 

 

105 

 

 
APRENDO + 

UNAM 

 

 

EN LÍNEA 

 

 

GRATUITO 

 

UNO, DOS TRES... 
POR LOS DERECHOS 

HUMANOS 

 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 
DTI'S DE CUALQUIER 

ACADEMIA 

 

 

2 HORAS 

REVISAREMOS LA 
IMPORTANCIA QUE TIENEN 
LOS DERECHOS HUMANOS 

EN TU VIDA DIARIA, SU 
CONTEXTO HISTÓRICO- 
SOCIAL, ASÍ COMO SU 

NORMATIVIDAD. 

 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 
EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 

INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

 

 

 

 

 
106 

 

 

 

 
 

APRENDO + 
UNAM 

 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

¿CÓMO CONTROLAR 
MI ESTRÉS? 
ATENCIÓN A 

TRASTORNOS DE 
ANSIEDAD 

 

 

 

 
PERSONAL 

ADMINISTRATIVO Y 
DTI'S DE CUALQUIER 

ACADEMIA 

 

 

 

 

 
16 HORAS 

DAR A CONOCER 
ESTRATEGIAS PARA 

AFRONTARLO Y ASÍ TENER 
UNA MEJOR RELACIÓN CON 
LOS DEMÁS, SENTIRSE MÁS 

SEGUROS Y PREVENIR 
PROBLEMAS DE SALUD. LA 

REVISIÓN DE LOS 
CONTENIDOS VA 
ACOMPAÑADA DE 
ACTIVIDADES DE 
APRENDIZAJE Y 

AUTOEVALUACIONES. 

 

 

 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 

 

 
 

NO EMITE CONSTANCIA 
ALGUNA 

 

 

 

 
 

EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 
INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 

 

 

 
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

 

 

 

 
107 

 

 

 

 
APRENDO + 

UNAM 

 

 

 

 
EN LÍNEA 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

¿EMOCIONES AL 
LÍMITE? 

PREVENCIÓN DE 
AUTOLESIONES Y 

SUICIDIO 

 

 

 

 
DTI's DE CUALQUIER 

ACADEMIA 

 

 

 

 
8 HORAS 

IDENTIFICAR LOS FACTORES 
DE RIESGO Y DE 

PROTECCIÓN. EN LO 
REFERENTE AL SUICIDIO, 
TAMBIÉN ENCONTRARÁS 

INFORMACIÓN SOBRE LAS 
POBLACIONES QUE 

PRESENTAN RIESGO MAYOR, 
ASÍ COMO LOS PRINCIPALES 

TRATAMIENTOS 
PSICOLÓGICOS. 

 

 

HASTA EL 
MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

 

 
EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 

INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 

 

 
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
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APRENDO + 

UNAM 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

EN LÍNEA 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

GRATUITO 

 

 

 

 

 

 
ZOTERO COMO 

HERRAMIENTA PARA 
ORGANIZAR Y 

CREAR LA 
BIBLIOGRAFÍA DE 

MIS TRABAJOS 
ACADÉMICOS 

 

 

 

 

 

 

 

 
DTI's DE CUALQUIER 

ACADEMIA 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

30 HORAS 

ZOTERO ES UN GESTOR DE 
REFERENCIAS 

BIBLIOGRÁFICAS QUE ESTÁ 
PENSADO PARA 
ESTUDIANTES O 

INVESTIGADORES, YA QUE 
FUNCIONA COMO UN 

GESTOR BIBLIOGRÁFICO Y 
MARCADOR DE PÁGINAS 

WEB; PERMITE ELABORAR 
TANTO BIBLIOGRAFÍAS EN 
LOS PRINCIPALES ESTILOS 

BIBLIOGRÁFICOS, COMO 
INSERTAR CITAS DESDE UN 
PROCESADOR DE TEXTOS. 

EN ESTE CURSO, 
APRENDERÁS A UTILIZAR EL 

PROGRAMA ZOTERO Y A 
GESTIONAR TUS 

REFERENCIAS DE MANERA 
SENCILLA. 

 

 

 

 

 

 

 
HASTA EL 

MOMENTO NO 
HAY FECHA DE 

CIERRE DE 
INSCRIPCIONES 

 

 

 

 

 

 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

 

 

 

 

 

 
EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE EN EL SITIO PARA PODER 

INSCRIBIRSE A LOS CURSOS 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/ 
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IEMS - Minerva 
Trujillo 

Hernández 
(personal de 

base)/ Área de 
Biblioteca / 
Iztapalapa 1 

 

 

 

 
VIRTUAL/ 

PRESENCIAL 

 

 

 

 
GRATUITO 

 

 

 

 
CURSO - TALLER 
BIBLIOTECARIOS 

 

PERSONAL QUE 
BUSCA SU 

PROMOCIÓN DE 
TÉCNICO 

OPERATIVO A JEFE 
DE DIVISIÓN A DE 

BIBLIOTECA 

 

35 hrs (5 
sesiones de 

3.5 hrs, donde 
5 sesiones 

son virtuales y 
5 sesiones 

presenciales) 

EL TRABAJADOR 
IDENTIFICARÁ LA 

METODOLOGÍA PARA 
PRESERVAR, ORGANIZAR, 
DIFUNDIR LOS REGISTROS 

BIBLIOGRÁFICOS, ASÍ COMO 
LOS SERVICIOS QUE 

CUBREN LAS NECESIDADES 
INFORMACIONALES DE 

USUSARIOS DE BIBLIOTECA 

DEL IEMS DE LA CDMX, 

 

 

 

DEL 28 DE 
MARZO AL 11 

DE MAYO 2022 

 

 

 

 
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA 

 

 

 

 
EL INTERESADO DEBE REGISTRARSE VÍA CORREO A LA DIRECCIÓN 

ESTABLECIDA POR LA CMCYFP PARA PODER ASISTIR AL CURSO. 

 

 

 

 
cmcyfp@iems.edu.mx 
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COSFAC 
(Coordinación 
Sectorial de 

Fortalecimiento 
Académicos 

 

EN LÍNEA 

 

GRATUITO 

 

DIPLOMADOS 
CURSOS Y 
TALLERES 

 

PARA PERSONAL 
DOCENTE Y 

ADMINISTRATIVO 

 
TODO EL 

AÑO 

 

FORMACIÓN DOCENTE Y 
FORTALECIMIENTO 

ACADÉMICO. 

 
EN EL MES DE 

MARZO 

CONSTANCIAS ALOS 
QUE HAYAN 

COMPLEMENTADO TODO 
EL CURSO 

 
LOS INTERESADOS POR FAVOR COMUNICARSE AL ÁREA CENTRAL 

DEL IEMS 

 

ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx 
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PROCADIST 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 
PREVENCIÓN Y 
PROTECCIÓN 

CONTRA INCENDIOS 
EN LOS CENTROS DE 
TRABAJO (PARTE I) 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 
16 HRS. 

ESTE CURSO BRINDARÁ LAS 
HERRAMIENTAS 

NECESARIAS PARA 
IDENTIFICAR LAS 
CONDICIONES DE 

PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN 
CONTRA INCENDIOS EN UN 
CENTRO DE TRABAJO, DE 

TAL MODO QUE ESTO 
PERMITA CONTAR CON LAS 

 

 
FECHAS 

FLEXIBLES 
DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

LA PLATAFORMA EMITE 
DE MANERA 

AUTOMÁTICA UNA 
CONSTANCIA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA 
EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/
mailto:cmcyfp@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/
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       COMPETENCIAS 
NECESARIAS PARA 

IMPLEMENTAR MEDIDAS DE 
SEGURIDAD ANTE 

SITUACIONES DE INCENDIO, 
CON BASE EN LA NOM-002- 

STPS-2010. 

 MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 
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PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 

 

 

 

 

PREVENCIÓN Y 
PROTECCIÓN 

CONTRA INCENDIOS 
EN LOS CENTROS DE 
TRABAJO (PARTE II) 

 

 

 

 
EL CURSO ESTÁ 

DIRIGIDO A 
TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE 
LABOREN EN 

CUALQUIER CENTRO 
DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 

 

 

 

 
16 HRS. 

ESTA SEGUNDA PARTE DEL 
CURSO DE LA NOM-002- 

STPS-2010 BUSCA BRINDAR 
LAS HERRAMIENTAS 

NECESARIAS PARA PODER 
INTEGRAR LAS BRIGADAS 

CONTRA INCENDIOS, 
PROGRAMAR Y REALIZAR 
SIMULACROS, ASÍ COMO 

LLEVAR A CABO UN 
PROGRAMA DE 

CAPACITACIÓN, VERIFICAR 
EL CUMPLIMIENTO DE LA 

NORMA Y EN CASO DE SER 
NECESARIO, DESCRIBIR LA 

ACCIÓN 
PREVENTIVA/CORRECTIVA 

POR CADA RIESGO CON 
BASE EN LA NOM-002-STPS- 

2010. 

 

 

 

 

 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

 

 

 

 
LA PLATAFORMA EMITE 

DE MANERA 
AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA 

EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 
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PROCADIST 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 

 
MANEJO Y 

ALAMACENAMIENTO 
DE MATERIALES 

(PARTE I) 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 
16 HRS. 

 

ESTE CURSO TIENE COMO 
OBJETIVO IDENTIFICAR LAS 

CONDICIONES DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO EN ACTIVIDADES 

DE MANEJO Y 
ALMACENAMIENTO DE 

MATERIALES, CON BASE EN 
LA NOM-006-STPS-2014. 

 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

LA PLATAFORMA EMITE 
DE MANERA 

AUTOMÁTICA UNA 
CONSTANCIA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA 
EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 

https://procadist.stps.gob.mx/procadist/
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/
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PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 

 

 

 
 

MANEJO Y 
ALAMACENAMIENTO 

DE MATERIALES 
(PARTE II) 

 

 

 
EL CURSO ESTÁ 

DIRIGIDO A 
TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE 
LABOREN EN 

CUALQUIER CENTRO 
DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 

 

 

 
16 HRS. 

ESTE CURSO TIENE COMO 
OBJETIVO BRINDAR LAS 

HERRAMIENTAS, LOS 
CONOCIMIENTOS Y 

HABILIDADES NECESARIAS 
PARA RECONOCER LAS 

CONDICIONES IDÓNEAS DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, QUE PERMITAN 

EVITAR SITUACIONES 
PELIGROSAS EN LAS 

INSTALACIONES, POR EL 
MANEJO Y 

ALMACENAMIENTO DE 
MATERIALES Y EL USO DE 

MAQUINARIA, CON BASE EN 
LA NOM-006-STPS-2014 

 

 

 

 

 
FECHAS 

FLEXIBLES 
DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

 

 

LA PLATAFORMA EMITE 
DE MANERA 

AUTOMÁTICA UNA 
CONSTANCIA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA 
EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 
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PROCADIST 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 

 
CONDICIONES DE 
SEGURIDAD PARA 

REALIZAR TRABAJOS 
EN ALTURA (PARTE I) 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 
16 HRS. 

A TRAVÉS DE ESTE CURSO 
SERÁS CAPAZ DE 
RECONOCER LOS 

REQUERIMIENTOS MÍNIMOS 
DE SEGURIDAD 

ESTABLECIDOS PARA LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES POR LA 
REALIZACIÓN DE TRABAJOS 
DE ALTURA CON BASE EN LA 

NOM-009- STPS-2011. 

 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

LA PLATAFORMA EMITE 
DE MANERA 

AUTOMÁTICA UNA 
CONSTANCIA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA 
EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 
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PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

 

VIRTUAL 

 

 

 

 

 

 

 

SIN COSTO 

 

 

 

 

 

CONDICIONES DE 
SEGURIDAD PARA 

REALIZAR TRABAJOS 
EN ALTURA (PARTE 

II) 

 

 

 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 

 

 

 

16 HRS. 

A TRAVÉS DEL CURSO 
SERÁS CAPAZ DE 
IDENTIFICAR LAS 

FUNCIONES, COMPONENTES 
Y RESTRICCIONES PARA LA 

INSTALACIÓN Y USO DE 
PLATAFORMAS DE 

ELEVACIÓN Y REDES DE 
SEGURIDAD. ASÍ COMO 

TAMBIÉN IDENTIFICAR LAS 
OBLIGACIONES DEL PATRÓN 
Y LOS TRABAJADORES, ASÍ 

COMO LAS 
CONSIDERACIONES Y 

PROCEDIMIENTOS PARA LA 
CAPACITACIÓN, 

ADIESTRAMIENTO E 
INFORMACIÓN 

 

 

 

 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

 

 

 
LA PLATAFORMA EMITE 

DE MANERA 
AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA 

EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

 

https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 

https://procadist.stps.gob.mx/procadist/
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PROCADIST 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 

 

EQUIPO DE 
PROTECCIÓN 
PERSONAL 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 
16 HRS. 

EN ESTE CURSO PODRÁS 
APRENDER A SELECCIONAR 
Y USAR ADECUADAMENTE EL 

EQUIPO DE PROTECCIÓN 
PERSONAL, EN FUNCIÓN DE 
LAS PARTES ANATÓMICAS Y 

EL TIPO DE TAREAS QUE 
REALICEN LOS 

TRABAJADORES, CON BASE 
EN LA NOM-017- STPS-2018. 

 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

LA PLATAFORMA EMITE 
DE MANERA 

AUTOMÁTICA UNA 
CONSTANCIA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA 
EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 

MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 
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PROCADIST 

 

 

 

 

 

 

VIRTUAL 

 

 

 

 

 

 

SIN COSTO 

 

 

 

 

 
CONDICIONES DE 

ILUMINACIÓN EN LOS 
CENTROS DE 

TRABAJO 

 

 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 

 

 

16 HRS. 

EN ESTE CURSO 
IDENTIFICARÁS LAS 
CONDICIONES DE 

ILUMINACIÓN REQUERIDAS 
PARA UN BUEN DESEMPEÑO 

EN LAS ACTIVIDADES 
VISUALES DEL CENTRO DE 
TRABAJO, A PARTIR DE LA 

REVISIÓN DE LAS 
OBLIGACIONES DEL PATRÓN 
Y DE LOS TRABAJADORES, 
ADEMÁS CONOCERÁS LAS 
MEDIDAS DE CONTROL Y 

MANTENIMIENTO DE 
LUMINARIAS, CON BASE EN 

LA NOM-025- STPS-2008. 

 

 

 

 
 

FECHAS 
FLEXIBLES 

DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

 

 
LA PLATAFORMA EMITE 

DE MANERA 
AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS 
DE LA PLATAFORMA 

EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 

 

 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 

 

 

https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 

 

 

 

 
 

119 

 

 

 

 
 

PROCADIST 

 

 

 

 
 

VIRTUAL 

 

 

 

 
 

SIN COSTO 

 

 

 

COLORES Y 
SEÑALES DE 
SEGURIDAD E 

HIGIENE 

 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 
TERRITORIO 
NACIONAL. 

 

 

 

 
 

16 HRS. 

EN ESTE CURSO PODRÁS 
IDENTIFICAR LA CORRECTA 

APLICACIÓN DE LOS 
COLORES DE SEGURIDAD Y 

CONTRASTES EN LAS 
SEÑALES DE SEGURIDAD E 
HIGIENE, DE ACUERDO A LO 
ESTABLECIDO EN LA NOM- 

026-STPS-2008 PARA SU 
CORRECTA 

INTERPRETACIÓN EN EL 
CENTRO DE TRABAJO. 

 

 

 
FECHAS 

FLEXIBLES 
DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

LA PLATAFORMA EMITE 
DE MANERA 

AUTOMÁTICA UNA 
CONSTANCIA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA 
EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

 

 

 

 
 

AUTOGESTIVO 

 

 

 

 
 

https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 
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PROCADIST 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 
SERVICIOS 

PREVENTIVOS DE 
SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 

EL CURSO ESTÁ 
DIRIGIDO A 

TRABAJADORAS Y 
TRABAJADORES QUE 

LABOREN EN 
CUALQUIER CENTRO 

DE TRABAJO 
DENTRO DEL 

 

 

 
16 HRS. 

EN ESTE CURSO 
IDENTIFICARÁS LAS 

FUNCIONES Y ACTIVIDADES 
QUE DEBE REALIZAR LA O EL 
TRABAJADOR RESPONSABLE 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO, ASÍ COMO EL 

TIPO DE CAPACITACIÓN QUE 

 

FECHAS 
FLEXIBLES 

DURANTE EL 
AÑO PARA EL 
INTERESADO 

LA PLATAFORMA EMITE 
DE MANERA 

AUTOMÁTICA UNA 
CONSTANCIA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA 
EDUCATIVA AL APROBAR 
UN CURSO DENTRO DEL 
TIEMPO ESTIPULADO Y 

 

 

 
AUTOGESTIVO 

 

 

 
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/ 

https://procadist.stps.gob.mx/procadist/
https://procadist.stps.gob.mx/procadist/
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     TERRITORIO 
NACIONAL. 

 SE LES DEBE BRINDAR A LOS 
TRABAJADORES, ACORDE 

CON LA NOM-030-STPS-2009, 
CON LA FINALIDAD DE 

RESGUARDAR LA 
SEGURIDAD DE LOS 

PROPIOS TRABAJADORES Y 
LOS ASISTENTES AL CENTRO 

DE TRABAJO. 

 CON CALIFICACIÓN 
MÍNIMA DE 8 EN LA 
EVALUACIÓN FINAL 

  

 

 

 

 
 

121 

 

 

 
ICAT - 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 
 

VIRTUAL 

 

 

 

 
 

SIN COSTO 

 

NOM-002-STPS-2010, 
CONDICIONES DE 

SEGURIDAD. 
PREVENCIÓN Y 
PROTECCIÓN 

CONTRA INCENDIOS 
EN LOS CENTROS DE 

TRABAJO. 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 
 

2 HRS 

 
CONOCER LAS 

OBLIGACIONES DE 
PATRONES Y 

TRABAJADORES PARA 
EVITAR QUE UN ACCIDENTE 
PROVOQUE FUEGO EN SUS 

DIFERENTES 
CLASIFICACIONES (A, B, C, D 

Y K). 

 

 

 

 
06 DE MAYO DE 

10 HRS. 

 

 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 
SOLICITAR SU REGISTRO EL DÍA 01 DE MAYO EN LA DIRECCIÓN 
ELECTRÓNICA DE CONTACTO. SU REGISTRO DEPENDERÁ DEL 

CUPO DISPONIBLE. 

 

 

 

 
 

forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 
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ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 

 

 

 

 

 

 
CURSO SOLVE-OIT 

 

 

 
DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 

 

 

 

 
4 HRS. 

ES UN CURSO ENFOCADO 
PRINCIPALMENTE A 
ENCARGADOS DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, MÉDICO LABORAL 

O ÁREAS DE CAPITAL 
HUMANO, EN ESTE CURSO 
SE VE LA INTERRELACIÓN 
QUE HAY EN EL TRABAJO 

CON LOS TEMAS DE: ESTRÉS 
LABORAL, ALCOHOL Y 

DROGAS, VIOLENCIA, VIH Y 
SIDA, TABACO, NUTRICIÓN, 
ACTIVIDAD FÍSICA, SUEÑO 

SALUDABLE Y ESTRÉS 
ECONÓMICO CON LAS 

POLÍTICAS DE PROMOCIÓN 
DE LA SALUD EN LOS 

CENTROS DE TRABAJO. 

 

 

 

 

 

 

 

12 DE MAYO DE 
10 A 12 HRS. 

 

 

 

 

 
 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 

 

 

 
SOLICITAR SU REGISTRO EL DÍA 01 DE MAYO EN LA DIRECCIÓN 
ELECTRÓNICA DE CONTACTO. SU REGISTRO DEPENDERÁ DEL 

CUPO DISPONIBLE. 

 

 

 

 

 

 

 

 
forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

 

 
 

123 

 
ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 
 

VIRTUAL 

 

 
 

SIN COSTO 

NOM-019-STPS-2011, 
CONSTITUCIÓN, 
INTEGRACIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO 

DE LAS COMISIONES 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 

 

 
 

2 HRS. 

ESTABLECER LOS 
REQUERIMIENTOS PARA LA 

CONSTITUCIÓN, 
INTEGRACIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DE LAS 

COMISIONES DE SEGURIDAD 

 

 
14 DE JUNIO A 
LAS 10 HRS. 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 
 

SOLICITAR SU REGISTRO EL DÍA 01 DE MAYO EN LA DIRECCIÓN 
ELECTRÓNICA DE CONTACTO. SU REGISTRO DEPENDERÁ DEL 

CUPO DISPONIBLE. 

 

 
 

forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZjUUqMpvo_KJwVlcTD3zF1Lrokhaxw4gZw3JL3xQdPMxKTQ/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZjUUqMpvo_KJwVlcTD3zF1Lrokhaxw4gZw3JL3xQdPMxKTQ/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZjUUqMpvo_KJwVlcTD3zF1Lrokhaxw4gZw3JL3xQdPMxKTQ/closedform
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    DE SEGURIDAD E 
HIGIENE. 

COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 E HIGIENE EN LOS CENTROS 
DE TRABAJO. LA PRESENTE 

NORMA RIGE EN EL 
TERRITORIO NACIONAL Y 

APLICA EN TODOS LOS 
CENTROS DE TRABAJO. 

    

 

 

 

 
 

124 

 

 

 
ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 
 

VIRTUAL 

 

 

 

 
 

SIN COSTO 

 

 

 

 
BÁSICO DE 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 
 

4 HRS. 

 

ES UN CURSO ENFOCADO A 
LA POBLACIÓN 

TRABAJADORA EN GENERAL, 
QUE TIENE POR OBJETIVO, 
DAR A CONOCER QUE SON 
LOS RIESGOS DE TRABAJO, 
QUE LOS GENERA Y COMO 

PREVENIRLOS. ESTE CURSO 
SE IMPARTE EN DOS DÍAS (2 

HORAS). 

 

 

 

 
16 DE JUNIO DE 

10 A 12 HRS. 

 

 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 
SOLICITAR SU REGISTRO EL DÍA 01 DE MAYO EN LA DIRECCIÓN 
ELECTRÓNICA DE CONTACTO. SU REGISTRO DEPENDERÁ DEL 

CUPO DISPONIBLE. 

 

 

 

 
 

forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

 

 

 

 

 

 
125 

 

 

 

 
ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 

 

NOM-018-STPS-2015, 
SISTEMA 

ARMONIZADO PARA 
LA IDENTIFICACIÓN Y 
COMUNICACIÓN DE 

PELIGROS Y 
RIESGOS POR 
SUSTANCIAS 

QUÍMICAS PELIGRO 

 
DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 

 

 
2 HRS. 

ESTABLECER LOS 
REQUISITOS MÍNIMOS DE UN 

SISTEMA PARA LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

COMUNICACIÓN DE 
PELIGROS Y RIESGOS POR 

SUSTANCIAS QUÍMICAS 
PELIGROSAS QUE DE 

ACUERDO A SUS 
CARACTERÍSTICAS FÍSICAS, 
QUÍMICAS, DE TOXICIDAD, 

CONCENTRACIÓN Y TIEMPO 
DE EXPOSICIÓN, AFECTAN 

LA SALUD DE LOS 
TRABAJADORES 

 

 

 

 

 

02 DE JULIO DE 
10 A 12 HRS. 

 

 

 

 
SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 

 
LA FECHA DE REGISTRO PARA TOMAR ESTE CURSO QUEDA 

PENDIENTE POR CONFIRMAR, PERO SON CURSOS YA 
PROGRAMADOS DE MANERA OFICIAL. 

 

 

 

 

 

 
forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

 

 

 

 
 

126 

 

 

 
ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 
 

VIRTUAL 

 

 

 

 
 

SIN COSTO 

 

 

 

 
BÁSICO DE 

SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 
 

4 HRS. 

 

ES UN CURSO ENFOCADO A 
LA POBLACIÓN 

TRABAJADORA EN GENERAL, 
QUE TIENE POR OBJETIVO, 
DAR A CONOCER QUE SON 
LOS RIESGOS DE TRABAJO, 
QUE LOS GENERA Y COMO 

PREVENIRLOS. ESTE CURSO 
SE IMPARTE EN DOS DÍAS (2 

HORAS). 

 

 

 

 
17 DE AGOSTO 
DE 10 A 12 HRS. 

 

 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 
LA FECHA DE REGISTRO PARA TOMAR ESTE CURSO QUEDA 

PENDIENTE POR CONFIRMAR, PERO SON CURSOS YA 
PROGRAMADOS DE MANERA OFICIAL. 

 

 

 

 
 

forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZjUUqMpvo_KJwVlcTD3zF1Lrokhaxw4gZw3JL3xQdPMxKTQ/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZjUUqMpvo_KJwVlcTD3zF1Lrokhaxw4gZw3JL3xQdPMxKTQ/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdZjUUqMpvo_KJwVlcTD3zF1Lrokhaxw4gZw3JL3xQdPMxKTQ/closedform
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127 

 

 

 

 
ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 

 
 

VIRTUAL 

 

 

 

 

 
 

SIN COSTO 

 
NOM-036-1-STPS- 

2018, FACTORES DE 
RIESGO 

ERGONÓMICO EN EL 
TRABAJO- 

IDENTIFICACIÓN, 
ANÁLISIS, 

PREVENCIÓN Y 
CONTROL. PARTE 1: 
MANEJO MANUAL DE 

CARGAS. 

 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 

 
 

2 HRS. 

EN ESTE CURSO 
APRENDERÁS LAS NORMAS 

PARA GARANTIZAR LA 
PROTECCIÓN DE LA SALUD 
DE LOS TRABAJADORES EN 

EL ÁMBITO LABORAL, LA 
NOM-036-1-STPS-2018 

ESTABLECE LOS 
ELEMENTOS PARA 

IDENTIFICAR, ANALIZAR, 
PREVENIR Y CONTROLAR 

LOS FACTORES DE RIESGO 

ERGONÓMICO EN LOS 
CENTROS DE TRABAJO 

 

 

 

 
 

21 DE 
SEPTIEMBRE 

DE 10 A 12 HRS. 

 

 

 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 
LA FECHA DE REGISTRO PARA TOMAR ESTE CURSO QUEDA 

PENDIENTE POR CONFIRMAR, PERO SON CURSOS YA 
PROGRAMADOS DE MANERA OFICIAL. 

https://trabajo.cdmx.gob.mx/storage/app/media/calendario_cursos_2021.pdf 

 

 

 

 

 
 

forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

 

 

 

 

 
128 

 

 

 

ICAT- 
SECRETARÍA 

DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 

 

 
SIN COSTO 

 
NOM-004-STPS-1999, 

SISTEMAS DE 
PROTECCIÓN Y 

DISPOSITIVOS DE 
SEGURIDAD EN LA 

MAQUINARIA Y 
EQUIPO QUE SE 
UTILICE EN LOS 

CENTROS DE 
TRABAJO. 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 

 
2 HRS 

ESTE CURSO TIENE COMO 
OBJETIVO, ESTABLECER 

CONDICIONES DE 
SEGURIDAD Y LOS SISTEMAS 

DE PROTECCIÓN Y 
DISPOSITIVOS PARA 

PREVENIR Y PROTEGER A 
LOS TRABAJADORES 

CONTRA LOS RIESGOS DE 
TRABAJO QUE GENERE LA 

OPERACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE LA 
MAQUINARIA Y EQUIPO. 

 

 

 

 
 

06 DE OCTUBRE 
DE 10 A 12 HRS. 

 

 

 
SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 
LA FECHA DE REGISTRO PARA TOMAR ESTE CURSO QUEDA 

PENDIENTE POR CONFIRMAR, PERO SON CURSOS YA 
PROGRAMADOS DE MANERA OFICIAL. 

 

 

 

 

 
forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

 

 

 

 
 

129 

 

 

 
ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 

 
 

VIRTUAL 

 

 

 

 
 

SIN COSTO 

 

 

 
NOM-009-STPS-2011, 

CONDICIONES DE 
SEGURIDAD PARA 

REALIZAR TRABAJOS 
EN ALTURA. 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 
IDENTIFICACIÓN Y 

PREVENCIÓN DE LOS 
RIESGOS DE 

TRABAJO 

 

 

 

 
 

2 HRS. 

 

CONOCER HERRAMIENTAS 
QUE PERMITAN CONTRIBUIR 

EN LA PREVENCIÓN Y 
PROTECCIÓN DE LA 

INTEGRIDAD FÍSICA Y SALUD 
DE LOS TRABAJADORES QUE 
DESEMPEÑAN ACTIVIDADES 

DE RIESGO. 

 

 

 

 
05 DE 

NOVVIEMBRE 
DE 10 A 12 HRS. 

 

 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 

 

 
LA FECHA DE REGISTRO PARA TOMAR ESTE CURSO QUEDA 

PENDIENTE POR CONFIRMAR, PERO SON CURSOS YA 
PROGRAMADOS DE MANERA OFICIAL. 

 

 

 

 
 

forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 

 

 

 
130 

 
ICAT- 

SECRETARÍA 
DE TRABAJO Y 
FOMENTO AL 

EMPLEO 

 

 

 
VIRTUAL 

 

 

 
SIN COSTO 

NOM-026-STPS-2008, 
COLORES Y 
SEÑALES DE 

SEGURIDAD E 
HIGIENE, E 

IDENTIFICACIÓN DE 
RIESGOS POR 

FLUIDOS 

DIRIGIDOS A 
PERSONAS 

TRABAJADORAS, 
REPRESENTANTES 

DE LAS EMPRESAS Y 
POBLACIÓN EN 

GENERAL, A FIN DE 
COADYUVAR EN LA 

 

 

 
2 HRS. 

EN ESTE CURSO 
APRENDERÁS LAS NORMAS 

PARA ESTABLECER LOS 
REQUERIMIENTOS EN 

CUANTO A LOS COLORES Y 
SEÑALES DE SEGURIDAD E 

HIGIENE Y LA 
IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS 

 

 
02 DE 

DICIEMBRE DE 
10 A 12 HRS. 

 

SE EMITE CONSTANCIA 
DE PARTICPACIÓN AL 
CUBRIR EL 100% DE 

ASISTENCIA Y 
ACREDITAR LA 

EVALUACIÓN FINAL. 

 

 
LA FECHA DE REGISTRO PARA TOMAR ESTE CURSO QUEDA 

PENDIENTE POR CONFIRMAR, PERO SON CURSOS YA 
PROGRAMADOS DE MANERA OFICIAL. 

 

 

 
forms.gle/LCHTPK84EPefgZeZ9 
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PROPUESTA DEL ACUERDO 4 

 

PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 
10 DE MARZO DE 2022 

ACUERDO: CG/IEMSCDMX/1ªSO/04/2022 

 

Las personas integrantes del Consejo de Gobierno del Instituto de Educación Media Superior de 
la Ciudad de México, aprueban por unanimidad el Programa Anual de Capacitación a Personal 
Docente y Administrativo 2022 del Instituto de Educación Media Superior de la Ciudad de México. 

 

Lo anterior, con fundamento en los artículos 52, 73 Fracción II y 74 Fracción II de la Ley Orgánica 
del Poder Ejecutivo y de la Administración Pública de la Ciudad de México, Quinto Fracción I, 
Octavo Fracción I y Décimo Fracción IV del Decreto que reforma y adiciona el diverso por el que 
se crea un Organismo Público Descentralizado de la Administración Pública de la Ciudad de 
México denominado Instituto de Educación Media Superior de la Ciudad de México, publicado 
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 27 de diciembre de 2019; 8 Fracción VI, 12 
Fracción V con relación al 19 fracciones XII y XVI del Estatuto Orgánico del Instituto de Educación 
Media Superior de la Ciudad de México en relación con la cláusula 51 del Contrato Colectivo de 
Trabajo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


