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CONSEJO DE GOBIERNO
PRIMERA SESION ORDINARIA
10 DE MARZO DE 2021
10:00 HORAS

PRESENTACION DEL PUNTO 2

Se presenta para su aprobacion, el “Programa Anual de Capacitacion a Personal Docente y
Administrativo 2021” del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México.

ﬂ GOBIERNO DE LA INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Odéo CIUDAD DE MEXICO DE LA CIUDAD DE MEXICO
CIUDAD INNOVADORA Y DE DERECHOS

JUSTIFICACION

El pasado 4 de diciembre de 2019, se presentod por parte de la Direccion General a través de la
Direccion de Asuntos Académicos a la Comisién Mixta de Capacitacion y Formacion Profesional,
la propuesta de Formacion Docente para ser integrada en 2020, basada en 5 ejes transversales:

- 1.- Habilidades Docentes.

- 2.-TICy TAC en el Desarrollo Docente.
- 3.- Tutorias.

- 4.- Investigacion.

- 5.- Desarrollo de Material Didactico.

Lo cual, puede ser corroborado en el numeral QUINTO de la Minuta No. CMCYFP-/SO-

M014/2019 de la Comisién Mixta de Capacitacibn y Formacién Profesional, en el enlace
siguiente:

https://iems.cdmx.gob.mx/storage/app/media/minuta_cmcyfp 014 2019.pdf

Sin embargo, la emergencia sanitaria y pandemia mundial desatada por el virus SARS-COV-2,
impidi6 su trabajo e implementacion, obligando al Instituto a buscar mecanismos de capacitacion
a distancia para nuestros docentes, lo que llevé a un acercamiento con la Secretaria de
Educacion Publica, para que nuestros docentes se integraran a la capacitacion en linea ofertada
por la COSDAC (Coordinacion Sectorial de Desarrollo Académico) de la Subsecretaria de
Educacion Media Superior, para desarrollar las habilidades y aptitudes de los profesores del
Instituto (Docentes y Asesores). Ademas, pueden acceder al desarrollo de habilidades
socioemocionales que impacten en la atencién de nuestros estudiantes mediante la plataforma
de Construye-T. Actualmente el Instituto cuenta con 145 docentes inscritos en la plataforma.

Lo anterior se encuentra asentado en el numeral SEXTO de la Minuta No. CMCYFP-/SO-
M006/2020 de la Comisién Mixta de Capacitacion y Formacion Profesional, cuyo contenido
puede ser revisado en el enlace siguiente:
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https://iems.cdmx.gob.mx/storage/app/media/minuta_cmcyfp _so m006 2020.pdf

La nueva realidad mundial, en el entorno de la pandemia ha impactado severamente al sector
educativo, sin embargo, eso obligé a buscar mecanismos diversos de capacitacion, desde finales
de 2020, traduciéndose en un trabajo arduo durante 2 meses, que desembocé en la integracion
de la propuesta del Programa Anual de Capacitacion 2021 en el seno de la Comision Mixta de
Capacitacion y Formacion Profesional, en el numeral CUARTO de la Minuta No. CMCYFP/SE-
M001/2021, que en siguiente link se hace de su conocimiento.

https://iems.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Febrero%202021/minuta-extraordinaria-15-02-
2021-1.pdf)

Lo anterior con fundamento en los articulos 52, 73 Fraccién Il y 74 Fraccion |l de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México y 8 Fraccion VI del
Estatuto Organico del Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de México, en relaciéon
con la clausula 51 del Contrato Colectivo de Trabajo.

ANEXO

e Programa Anual de Capacitacion a Personal Docente y Administrativo 2021.
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APOYO PEDAGOGICO

PROFESORES DE

CONOCER Y VALORAR
LA IMPORTANCIA DE LA
ASERTIVIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LAS

CUALQUIER NIVEL HABILIDADES DOCENTE. EL
CURSO: ASERTIVIDAD | EDUCATIVO QUE SE CONVERTIRSE EN UN PARTICIPANTE
TECNOLOGICO DE EN LINEA GRATUITO Y ESCUCHA ACTIVA DESEMPENEN 26 HORAS PROFESOR MODELO DE DECIDE http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/asertividad-y-
MONTERREY EN EL AMBIENTE TANTO EN ASERTIVIDAD PARA SUS HORARIO Y escucha-activa-en-el-ambiente-educativo
EDUCATIVO INSTITUCIONES ALUMNOS Y POR ELLO LUGAR DE
PUBLICAS COMO INCREMENTAR LA ESTUDIO.
PRIVADAS. POSIBILIDAD DE QUE SUS
ALUMNOS SE CONVIERTAN
TAMBIEN EN PERSONAS
ASERTIVAS.
REFLEXIONAR SOBRE SU
PAPEL COMO DOCENTE EN
PROFESORES DE EL COMPROMISO PARA
FORMAR JOVENES MAS
CUALQUIER NIVEL INDEPENDIENTES EL
3 CURSO: EDUCATIVO QUE SE COGNOSCITIVAMENTE PARTICIPANTE .
TECNOLOGICO DE EN LINEA GRATUITO | PENSAMIENTO DESEMPENEN 26 HORAS. HABLANDO Y TOMAR DECIDE ht_t[_).IANww.fO(mandofonnadores.org.m)dcursoslpensarnlento-
MONTERREY CRITICO Y CREATIVO TANTO EN DECISIONES RELACIONADAS HORARIO Y critico-y-creativo
INSTITUCIONES A LUGAR DE
PUBLICAS COMO CON LA ELABORACION ¥ ESTUDIO.
PRIVADAS. ANALISIS DE ESTRATEGIAS
PARA ESTIMULAR EL
PENSAMIENTO CRITICO Y EL
CREATIVO EN SUS ALUMNOS.
PROFESIONALES DE ASUMIR Y FUNDAMENTAR
AREAS PEDAGOGICAMENTE EL
PEDAGOGICAS, DESARROLLO DE SU
EDUCATIVAS Y DEL ACTIVIDAD DOCENTE. VALIDEZ Y
CENTRO DE APOYO DIPLOMADO EN CONOCIMIENTO O LA OFRECER SOLUCIONES RECONOCIMIENTO,
EDUCATIVO CAET/ EN LINEA POR DIDACTICA Y NUEVOS | TECNOLOGIA. 5 MESES (125 EDUCATIVAS, INNOVADORAS 17/01/2021 DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ AREA DE SERVICIOS
TRUPER CONFIRMAR | AMBIENTES DE INTERESADOS QUE HORAS) CON RESPONSABILIDAD, POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 40 32  yquintanarp@truper.com
APRENDIZAJE BUSCAN IMPULSAR COMPROMISO ETICO. APOYO EDUCATIVO
EL CRECIMIENTO DE INTERVENIR EN LA TRUPER
SUS INSTITUCIONES SOLUCION DE PROBLEMAS Y
UTILIZANDO COMO NECESIDADES EDUCATIVAS
BASE LA TIC ACTUALES.
APLICAR LAS HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES Y
COMPETENCIAS DE
LIDERAZGO PROPIAS DEL
PROFESIONALES DE DESARROLLO HUMANO
TODAS LAS AREAS. MEDIANTE EL ESTUDIO DE 10
DIPLOMADO CUALQUIERA QUE TEMATICAS QUE VALIDEZ ¥
CENTRO DE APOYO DESARROLLO BUSQUE MEJORAR INCREMENTAN EL RECONOCIMIENTO,
EDUCATIVO CAET/ EN LINEA POR HUMANO Y LOS PROCESOS 3 MESES, 120 POTENCIAL HUMANO CON EL DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ AREA DE SERVICIOS
TRUPER CONFIRMAR CRECIMIENTO ORGANIZACIONALES HORAS FIN DE DESCUBRIR Y POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 40 32  yquintanarp@truper.com
' RECONOCER LA APOYO EDUCATIVO
PERSONAL PARTICULARMENTE RESPONSABILIDAD QUE TRUPER
DEL DESARROLLO
HUMANO. TIENE CONSIGO MISMO Y
: CON LA EMPRESA, AL
ACTUAR COMO SUJETO DE
CAMBIO EN EL AREA
PERSONAL, LABORAL Y
SOCIAL.
CONOCER LOS CONCEPTOS
DE EVALUACION DEL
PROFESORES DE APRENDIZAJE Y LAS
CUALQUIER NIVEL DIFERENTES HERRAMIENTAS EL
EDUCATIVO QUE SE DE EVALUACION, TANTO LAS PARTICIPANTE
TECNOLOGICO DE EN LINEA GRATUITO CURSO: EVALUACION DESEMPENEN 26 HORAS TRADICIONALES COMO LAS DECIDE http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/curso-
MONTERREY DEL APRENDIZAJE TANTO EN : QUE CORRESPONDEN A LOS HORARIO Y evaluacion-del-aprendizaje
INSTITUCIONES NUEVOS DESARROLLOS, LUGAR DE
PUBLICAS COMO ELIGIENDO LAS QUE SE ESTUDIO.
PRIVADAS. ADAPTEN MEJOR PARA

APLICARLAS EN SU
ENTORNO ESCOLAR.
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CENTRO DE APOYO

DIPLOMADO EN
DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO
CRITICO EN LOS

FIGURAS
EDUCATIVAS CON
CAPACIDAD DE
ANALISIS,
REFLEXION Y
SOLUCION DE
PROBLEMATICAS

CONSTRUIR
CONOCIMIENTOS
ORIGINALES SOBRE LA BASE
DEL PENSAMIENTO CRITICO
AMERICANO,
DESARROLLANDO
ESTRATEGIAS ANALITICAS Y
REFLEXIVAS PARA ATENDER
A LAS COMPLEJIDADES DE

VALIDEZ Y
RECONOCIMIENTO,

] POR EDUCATIVAS, PARA 4 MESES (130 LAS PROBLEMATICAS DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ ~ AREA DE SERVICIOS
6 EDUC?JSL%SAET’ EN LINEA CONFIRMAR EEggEiﬁ;ADE CONSTRUIR DESDE HORAS) EDUCATIVAS DE ENSENANZA 0710212021 POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 40 32  yquintanarp@truper.com
APRENDIZAJE EL DIALOGO Y LA APRENDIZAJE, PROPONER APOYO EDUCATIVO
REPENSAR EN LA INVESTIGACION PARA SUS PRACTICAS TRUPER
PRACTICA DOCENTE | INNOVADORAS EDUCATIVAS MODELOS DE
APORTACIONES DE SOLUCION QUE RECOJAN LA
INTERVENCION EN COMPLEJIDAD DE LOS
LA DINAMICA DE PROCESOS INCUMBENTES
ESPERANZA ACTUAL. DESDE LA REFLEXION DEL
PENSAMIENTO CRITICO
AMERICANO.
PERSONAL DOCENTE
DE CUALQUIER
NIVEL EDUCATIVO
CON INTERES EN
ADQUIRIR Y
DESARROLLAR LAS CONTAR CON LOS
HABILIDADES CONOCIMIENTOS,
; HABILIDADES Y ACTITUDES VALIDEZ Y
DIPLOMADO DIDACTICAS
CENTRO DE APOYO ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA NECESARIOS PARA RECONOCIMIENTO,
; EDUCATIVE CART 7 EN LINEA POR DIACTIOAS PARAEL | PROMOCION DE 5 MESES (125 PLANIFICAR, DESARROLLAR, 0710212021 DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ  AREA DE SERVICIOS
TRUPER CONFIRMAR | oottt 0o APRENDIZAJES HORAS) GESTIONAR Y EVALUAR EL POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 7344032  yquintanarp@truper.com
EFECTIVG EFECTIVOS DE LOS PROCESO DE ENSENANZA APOYO EDUCATIVO
ALUMNOS APRENDIZAJE EN UN TRUPER
CONSIDERANDO LAS ’F‘g"g,'fxg E EDUCATIVO
TAREAS QUE :
IMPLICA EL
QUEHACER
DOCENTE Y FUERA
DEL AULA.
IDENTIFICAR Y CONOCER
LOS FACTORES TEORICOS Y
PROFESORES DE PRACTICOS QUE
CUALQUIER NIVEL DETERMINAN LA FUNCION EL
) CURSO: EL EDUCATIVO QUE SE DEL PROFESOR COMO PARTICIPANTE — ofomad y o
TECNOLOGICO DE ) : DESEMPENEN ASESOR EN EL AMBITO DECIDE ttp://www. formandoformadores.org.mx/cursos/el-profesor-
9 MONTERREY EN LINEA GRATUITO f\ggs':ggOR COMO TANTO EN 26 HORAS. ESCOLAR. ANALIZAR Y HORARIO Y
INSTITUCIONES REFLEXIONAR SOBRE LUGAR DE
PUBLICAS COMO LOS FACTORES CRITICOS DE ESTUDIO.
PRIVADAS. LA ASESORIA A ALUMNOS A
TRAVES DEL ANALISIS Y LA
DISCUSION DE CASOS.
DESARROLLARA SU TALENTO | FECHAS LIMITE | CURSO COMPLETO CON
CREATIVO PARA APORTAR FLEXIBLES. | CERTIFICADO (REQUIERE
) ) SOLUCIONES ORIGINALES Y RESTABLECE | PAGO), O CURSO hitps:/www.fundacionunam.org.my/auriazulla- Guadalupe Vadillo.
10 UNAM / COURSERA EN LINEA GRATUITO | SER MAS CREATIVOS 6 HORAS. GENERAR IDEAS Y LAS FECHAS | COMPLETO SIN Unam-te-ofrece.cursos-online.y. gratuitos! INSTRUCTOR PRINCIPAL
PRODUCTOS EN EL AMBITO LIMITE EN CERTIFICADO (ACCESO Académica de Universidad Abierta y Educacion a Distancia
EN QUE SE DESENVUELVE Y FUNCION DE | GRATUITO A LOS
EN LA VIDA COTIDIANA. TUS HORARIOS. | CONTENIDOS).
REFLEXIONAR SOBRE SU
PAPEL COMO DOCENTE EN
EL COMPROMISO PARA
FORMAR JOVENES MAS L
INDEPENDIENTES
TECNOLAGICO DE ) CURSO: PROFESORES DE COGNOSCITIVAMENTE PARICIPANTE
11 VONTERREY EN LINEA GRATUITO | PENSAMIENTO 26 HORAS. HABLANDO Y TOMAR HORARIG Y 3
CRITICO Y CREATIVO | CUALQUIER NIVEL DECISIONES RELACIONADAS
EDUCATIVO QUE SE CON LA ELABORACION Y LUGAR DE
DESEMPEREN ANALISIS DE ESTRATEGIAS ESTUDIO.
TANTO EN PARA ESTIMULAR EL
INSTITUCIONES PENSAMIENTO CRITICO Y EL
PUBLICAS COMO CREATIVO EN SUS ALUMNOS.
PRIVADAS.
CONOCER LOS CONCEPTOS
DE EVALUACION DEL
APRENDIZAJE Y LAS
DIFERENTES HERRAMIENTAS EL
) ) PROFESORES DE DE EVALUACION, TANTO LAS | PARTICIPANTE
TECNOLOGICO DE ] CURSO: EVALUACION TRADICIONALES COMO LAS DECIDE
12 MONTERREY EN LINEA GRATUITO | bl APRENDIZAJE CUALQUIER NIVEL 26 HORAS. QUE CORRESPONDEN ALOS | HORARIO Y -
EDUCATIVO QUE SE NUEVOS DESARROLLOS, LUGAR DE
DESEMPENEN ELIGIENDO LAS QUE SE ESTUDIO.
TANTO EN

INSTITUCIONES
PUBLICAS COMO
PRIVADAS.

ADAPTEN MEJOR PARA
APLICARLAS EN SU
ENTORNO ESCOLAR.
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MUSEO MEMORIA Y , POR EDUCAR SIN PREMIOS Gerardo Arijas Perea
13 TOLERANCIA EN LINEA CONFIRMAR | NI CASTIGOS. 3 HRS. 53 MIN. (http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
TIENEN COMO OBJETIVO
MEJORAR LA PRACTICA
DOCENTE, PROPICIAR UNA
FORMACION ACADEMICA
RIGUROSA QUE PERMITA
PROFUNDIZAR TANTO EN EL
MADEMS ; DIPLOMADO: LA DOMINIO DEL CAMPO DE
(MAESTRIA PRACTICA REFLEXIVA CONOCIMIENTO
14 ENEgOCENQ'A PARA LA EN LINEA Y LA COLABORACION 180 horas SELECCIONADO POR EL
UCACION MEDIA PARA LA ) ESTUDIANTE. COMO EN LA
SUPERIOR) PROFESIONALIZACION INTRODUCCION A UN
DOCENTE MANEJO DE SU DIDACTICA
ESPECIALIZADA, DESDE LA
PERSPECTIVA DE LOS
AVANCES Y DESARROLLOS
CIENTIFICOS DE SU
DISCIPLINA.
DESARROLLARA SU TALENTO | FECHAS LIMITE | CURSO COMPLETO CON
CREATIVO PARA APORTAR FLEXIBLES. | CERTIFICADO (REQUIERE
SOLUCIONES ORIGINALES Y RESTABLECE | PAGO), O CURSO . ' )
15 UNAM / COURSERA EN LINEA GRATUITO | SER MAS CREATIVOS 6 HORAS. GENERAR IDEAS Y LAS FECHAS | COMPLETO SIN E:gfﬁ/_/tmgggiﬁ:’g{gﬁmg&;gﬁﬁgg“'/ la-
PRODUCTOS EN EL AMBITO LIMITE EN CERTIFICADO (ACCESO
EN QUE SE DESENVUELVE Y FUNCION DE | GRATUITO A LOS
EN LA VIDA COTIDIANA. TUS HORARIOS. | CONTENIDOS).
FORMAR A PROFESIONALES
DE LA EDUCACION EN LA VALIDEZ Y
. COMPRENSION DE LA RECONOCIMIENTO,
16 CEED’I‘JTCRA%% éPA(é\T(? EN LINEA POR ;ﬁ;f,\'fbggf“"o PROFESIONALES DE 2.5 MESES (80 RELACION CEREBRO Y FECHAPOR | DIPLOMA OTORGADO
TRUPER CONFIRMAR | ~cprencs AREAS HORAS) APRENDIZAJE POR MEDIODE | CONFIRMAR | POR EL CENTRO DE
’ PEDAGOGICAS Y UN PROGRAMA QUE APOYO EDUCATIVO
EDUCATIVAS. GARANTICE RESULTADOS EN TRUPER
INTERESADOS QUE EL EJERCICIO EDUCATIVO.
BIUSCAN MEJORAR
LOS PROCESOS DE
APRENDIZAJE DE
SUS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.
FORMADORES
SOCIALES DESDE LA
INSTITUCION
EDUCATIVA CON
CAPACIDAD DE ANALIZAR CONCEPTOS Y
ANALISIS, SINTESIS Y REFERENTES TEORICOS DE
REFLEXION CRITICA, CADA AREA DISCIPLINAR
QUE TENGAN PARA FORTALECER LA
SENTIDO HUMANO Y PRACTICA DE LOS
DE PERTENENCIA PROCESOS DE E.A. DOTAR
DIPLOMADO HACIA LAS AL DOCENTE DE RECURSOS VALIDEZ Y
MULTIDISCIPLINARIO | PRACTICAS Y HABILIDADES QUE LE RECONOCIMIENTO
CENTRO DE APOYO ' POR PARA MEJORAR LOS | EDUCATIVAS 5 MESES (140 PERMITAN RESPONDER A LA DIPLOMA OTORGADO
17 EDUCATIVO CAET/ EN LINEA CONFIRMAR | PROCESOS DE ACTUALES, HORAS) DINAMICA DE ENSENANZA 44213 POR EL CENTRO DE
TRUPER ENSENANZA DOCENTES Y ACTUAL. TOMAR COMO BASE APOYO EDUCATIVO
APRENDIZAJE EN LA | LIDERES TEMAS DE VANGUARDIA EN TRUPER
EDUCACION BASICA | ACADEMICOS CON EL AREA DE LA EDUCACION
ESTRECHA EMOCIONAL, LIDERAZGO,
RELACION PRACTICA PSICOLOGIA EDUCATIVA,
CON EL AULA, PROCESOS MATEMATICOS Y
PERTENECIENTES A COGNITIVOS, ASi TAMBIEN
SISTEMAS EN EL CAMPO DE LAS
EDUCATIVOS HUMANIDADES Y LAS ARTES.

PUBLICOS Y/O
PRIVADOS DE LA
EDUCACION BASICA
DE LA REGION.
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SEP A TRAVES DE LA
COORDINACION
GENERA@PRENDE.MX,

MODALIDAD ONLINE

CURSO: ESCAPE

Duracion: 19-10 -

CONOCER QUE ES UN
ESCAPE ROOM Y QUE PUEDE

18 EN ALIANZA CON GRATUITO HACER POR MEJORAR LA
FUNDAGION AUTOESTUDIO ROOM EDUCATIVOS DRIGIDO A 2020 al 07-12-2020 | oy FERIENCIA DE
TELEFONICA DOCENTES DE NIVEL APRENDIZAJE.
MOVISTAR MEDIO SUPERIOR Y
SUPERIOR DE
INSTITUCIONES
PUBLICAS O
PRIVADAS. DE 10 A
30 PARTICIPANTES
MANEJAR LOS
CONOCIMIENTOS BASICOS,
SEP A TRAVES DE LA TEORICO-PRACTICOS QUE
COORDINACION DEBEN DE ADOPTAR LOS
GENERA@PRENDE.MX, ’ CURSO: ) Duracién: 19-10- | POCENTES ANTE ESTE
19 EN ALIANZA CON EN LINEA GRATUITO | ALFABETIZACION 2020 al 07-12-2020 | CAMBIO DE CONTEXTO
FUNDACION DIGITAL DIRIGIDO A SOBRE LOS CONCEPTOS
TELEFONICA DOCENTES DE NIVEL INFORMATICOS MAS
MOVISTAR MEDIO SUPERIOR Y ELEMENTALES PARA
SUPERIOR DE ENTENDER EL MUNDO
INSTITUCIONES DIGITAL.
PUBLICAS O
PRIVADAS. DE 10 A
30 PARTICIPANTES
MUSEO MEMORIA Y . POR ARTE EN CONTEXTOS )
20 TOLERANCIA EN LINEA CONFIRMAR | DE VIOLENCIA. http://cursosenlinea.myt.org.mx/
PROFESIONALES DE ASUMIR Y FUNDAMENTAR
AREAS PEDAGOGICAMENTE EL
PEDAGOGICAS, DESARROLLO DE SU
EDUCATIVAS Y DEL ACTIVIDAD DOCENTE. VALIDEZ Y
CENTRO DE APOYO DIPL'OMADO EN CONOCIMIENTO OLA OFRECER SOLUCIONES RECONOCIMIENTO,
21 EDUCATIVO CAET/ EN LINEA POR DIDACTICA Y NUEVOS | TECNOLOGIA. 5 MESES (125 EDUCATIVAS, INNOVADORAS 44213 DIPLOMA OTORGADO
TRUPER CONFIRMAR | AMBIENTES DE INTERESADOS QUE HORAS) CON RESPONSABILIDAD, POR EL CENTRO DE
APRENDIZAJE BUSCAN IMPULSAR COMPROMISO ETICO. APOYO EDUCATIVO
EL CRECIMIENTO DE INTERVENIR EN LA TRUPER
SUS INSTITUCIONES SOLUCION DE PROBLEMAS Y
UTILIZANDO COMO NECESIDADES EDUCATIVAS
BASE LAS TIC. ACTUALES.
NEGOCIACION Y —
22 MUSEO MEMORIA Y EN LINEA POR MANEJO DE 4 hrs. 35 min. Emilio Pineda
TOLERANCIA CONFIRMAR CONFLICTOS (http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
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PROFESORES DE

CUALQUIER NIVEL EL
CURSO: EL EDUCATIVO QUE SE PARTICIPANTE
TECNOLOGICO DE ] : DESEMPEREN COMPRENDER DECIDE
23 MONTERREY EN LINEA GRATUITO RESGESOLLO DEL TANTO EN 26 HORAS. LA IMPORTANCIA DE HORARIO Y
INSTITUCIONES CONOCER EL DESARROLLO LUGAR DE
PUBLICAS COMO DE SUS ALUMNOS DESDE ESTUDIO.
PRIVADAS. DIVERSAS PERSPECTIVAS Y
EL IMPACTO QUE ESTO
TIENE EN SU PAPEL DE
AGENTES SOCIALIZADORES.
DESARROLLAR UNA NOCION
FUNDAMENTADA SOBRE LAS
CARACTERISTICAS DE SUS
ALUMNOS QUE ORIENTE SU http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/el-desarrollo-del-
LABOR DOCENTE.
LA UNIVERSIDAD DURACION EL
PEDAGOGICA DPLOMADG
NACIONAL CONVOCA
COMPRENDE DOS
A LAS PERSONAS DERIODOS
HABLANTES DE UNA SEMESTRALES
LENGUA MATERNA i
INDIGENA ¥ QUE SEMESTRE; DEL 22
REQUIEREN
; DE FEBRERO AL 18
FORMACION EN
ENSERANZA ¥ DE JUNIO DE 2021
DIPLOMADO ELABORACION DE PRIMER TALLER INICIO DE LOS A 0
PRESENCIAL ENSERANZA Y O TRUMENTOS INTERSEMESTRAL: il PARA MAS INFORMACION Correos de contacto:
24 UPN : EVALUACION DE 21 DE JUNIO A 2 DE lenguasoriginarias@upn.mx ceal@upn.mx y
VIRTUAL. PARA LA FEBRERO DE
COMPETENCIAS EVALUACION DE JULIO DE 2021. oL mtovar@g.upn.mx
COMUNICATIVAS SEGUNDO
COMPETENCIAS !
SEMESTRE: DEL 16
COMUNICATIVAS EN
DE AGOSTO AL 26
DICHA LENGUA, A
DE NOVIEMBRE DE
CURSAR EL
2021. SEGUNDO
DIPLOMADO CURSO
ENSENANZA ¥ INTERSEMESTRAL:
EVALUACION DE
29 DE NOVIEMBRE
COMPETENCIAS A 10 DE DICIEMBRE
COMUNICATIVAS 00
2021
DEL 22 DE MARZO
AL 18 DE ABRIL DE
2021. EL CURSO
CONSTA DE 20
CURSO, DOCENCIA EN HORAS TOTALES,
25 UNAM-CUAIEED CURSO EN LINEA LINEA Y ENTORNOS ES UNA ACTIVIDAD CONTACTO educontinua@cuaieed.unam.mx
HIBRIDOS EN LINEA CON UN
ASESOR, TRABAJO
ASINCRONO EN
PLATAFORMA
MOODLE 3.8.
OBJETIVO: INTRODUCIR AL
DOCENTE A LAS
MODALIDADES EN LINEA E
HIBRIDA.
DEL 22 DE MARZO
AL 18 DE ABRIL DE
2021. EL TALLER
TIENE UNA
) CURSO, GESTION AGIL DURACION DE 20
26 UNAM-CUAIEED CURSO EN LINEA DE PROYECTOS HORAS TOTALES, CONTACTO educontinua@cuaieed.unam.mx
EDUCATIVOS EN LINEA CON
~ TRABAJO OBJETIVO: EL PARTICIPANTE
ASINCRONO EN LA | ADMINISTRARA Y
PLATAFORMA | DESARROLLARA PROYECTOS
MOODLE 3.8 EDUCATIVOS MEDIANTE EL
USO DE METODOLOGIAS
AGILES.
DIRIGIDO A LAS
PERSONAS QUE HAN QUE LOS PARTICIPANTES
APROBADO TODAS CONOZCAN Y REFLEXIONEN
LAS ETAPAS DEL SOBRE LOS PRINCIPIOS
INSTITUTO DE CURSO DE INDUCCION | PROCESO DE FUNDAMENTALES DEL
27 EDUCACION MEDIA CURSO EN LINEA PARA ASPIRANTES DE | SELECCION PARA PROYECTO EDUCATIVO,
SUPERIOR (IEMS) NUEVO INGRESO INGRESAR AL COMO UN REFERENTE QUE

INSTITUTO CON EL
CARACTER DE
PERSONAL
ACADEMICO.

LE PERMITA LLEVAR A CABO
SU PRACTICA DOCENTE Y
TUTORAL.
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ELEMENTOS
PEDAGOGICO PARA

RECONOCER LOS ELEMENTO

28 IEMS EN LINEA GRATUITO | | r o2 L ON DE 4 HORAS g/:;l\‘cEiggT\‘ADLéUNA cLnse VERONICA,PEREZM@IEMS.EDU.MX
UNA CLASE
DISCIPLINAR DE MATEMATICAS
APRENDERAS A CONSTRUIR
EXPRESIONES ALGEBRAICAS
A PARTIR DE FRASES, LO
QUE TE PERMITIRA
RESOLVER PROBLEMAS EN | FECHAS LIMITE | CURSO COMPLETO CON
LOS QUE CONOCES FLEXIBLES. | CERTIFICADO (REQUIERE
ALGUNOS DATOS RESTABLECE | PAGO), O CURSO ) ) ) ) ) )
1 UNAM / COURSERA EN LINEA GRATUITO | ALGEBRA BASICA 25 HORAS. NUMERICOS Y NECESITAS LAS FECHAS COMP)LETO SIN hitps:/iwww.fundacionunam.org.mx/auriazulfla- Carlos Hemandez, Investigador Titular
ENCONTRAR OTROS. LIMITE EN CERTIFICADO (ACCESO unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/ Instituto de Matematicas
PODRAS PLANTEAR Y FUNCION DE | GRATUITO A LOS
RESOLVER ECUACIONES DE | TUS HORARIOS. | CONTENIDOS).
PRIMER GRADO,
ECUACIONES SIMULTANEAS
Y ECUACIONES DE SEGUNDO
GRADO.
DISCIPLINAR DE COMPUTACION
ESTUDIANTES Y
PROFESIONALES DE
ROBOTICA,
MECANICA, ]
ELECTRONICA Y PODRAS ARMAR Y ANIMAR FECHAS LIMITE | CURSO COMPLETO CON
) ! FLEXIBLES. | CERTIFICADO (REQUIERE
ROBOTICA PARA ?gggig%AEEION Y ggl\?‘IQRBOOLLQEg'\é%SNI?FE RESTABLECE PAGO), O CURSO https:/vww.fundacionunam.org.mx/auriazul/la: Dr. Enrique Ruiz Velasco, Director de Desarrollo Educativo
1 UNAM / COURSERA ENLINEA GRATUITO NOVATOS INTERESADO QUE 11 HORAS TELEFONO MOVIL, AUN LALISM'I:‘II'EECEQS SEQA‘EIIEIIECTAOD%INACCESO unam-te-ofrece-cursos-online-y-gratuitos/ Coordinacion de Universidad Abierta y Educacion a Distancia
POSEA ALGUNOS CUANDO TE ENCUENTRES : (
CONOCIMIENTOS LEJOS DE ESTE. TL'J:g ':'g'&“R'IDgS ggﬁ%l&g&ms
PREVIOS PARA : )-
LIDIAR CON EL
CONTENIDO
TECNICOS.
IDENTIFICARAS TODAS LAS
OPCIONES QUE TIENES PARA
EMULAR CON LOS ANDROID
VIRTUAL DEVICES, SU
FUNCIONAMIENTO Y
CONFIGURACION. TAMBIEN,
RECONOCERAS, LAS
HERRAMIENTAS EXCLUSIVAS | FECHAS LIMITE | CURSO COMPLETO CON
QUE ANDROID STUDIO TIENE FLEXIBLES. | CERTIFICADO (REQUIERE
PARA TUS APLICACIONES RESTABLECE PAGO), O CURSO R . . Anahi Salgado. Android Certified Application Developer,
2 UNAM / COURSERA EN LINEA GRATUITO iﬁgggl:/lleNTOS DE 12 HORAS. MOVILES. USANDO MATERIAL | LAS FECHAS | COMPLETO SIN hﬂf;;m ;‘f‘rr;‘izc'c%r:‘s‘gsr:)‘n‘l’lﬁ’emX’?;{Lf‘tzous'//'a programadora, capacitadora y conferencista.
DESIGN PARA ANDROID LIMITE EN CERTIFICADO (ACCESO unam-te-olrece-Cursos-online-y-graiuios/ Universidad Nacional Auténoma de México
HARAS QUE TUS FUNCION DE | GRATUITO A LOS
APLICACIONES LUZCAN TUS HORARIOS. | CONTENIDOS).
COMO SIEMPRE LAS
QUISISTE. ADEMAS,
CONOCERAS LAS MEJORES
PRACTICAS DE MAQUETADO
PARA TUS APLICACIONES,
NO CODIFIQUES SINO
TIENES MOCKUP.
IDENTIFICAR LOS USOS Y
HERRAMIENTA BENEFICIOS DE MICROSOFT | EL CURSO ESTA ) B
s SECRETARIA DE EN LINEA POR MICROSOFT TEAMS BOCENTES 5 HORAS oS N FINDE PN CONSTANCIA DE INICIO EL 20 DE MARZO Y FINALIZA EL 16 DE '&AZ;VW'C:;‘; )fcilcggg’ r:f)es“' pedagogico. . 4y Paticia
EDUCACION PUBLICA CONFIRMAR | PARA CLASES . ; PARTICIPACION DICIEMBRE DE 2020. : -gob. -
REMOTAS. IMPLEMENTACION EN LOS LOS 7 DIAS DE Navarro Franco, asesor pedagdégico.
EQUIPOS DOCENTES Y/O LA SEMANA.

ESTUDIANTILES.
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DISPONER DE PROFESIONAL

COMPETENCIAS QUE TENGA LAS
. DIGITALES, PERSONAL COMPETENCIAS FECHAS
COURSERA EN LINEA GRATUITO HERRAMIENTAS DE ADMINISTRATIVO Y 17 HORAS NECESARIAS PARA EJERCER ELEXIBLES SITIEMS https://es.coursera.org/courses?query=unam
OFIMATICA (WORD, DOCENTE CON EXITO LAS ACTIVIDADES
EXCEL, POWERPOINT) QUE REQUIEREN EN SU
LUGAR DE TRABAJO.
DISCIPLINAR INGLES
CURSOS DE INGLES, CADA NIVEL
- REQUIERE DE 96H
FRANCES Y
PORTUGUES DE DE ESTUDIO EN
CUATRO ALUMNOS, UNA MODALIDAD B-
HABILIDADES: PASANTES Y LEARNING (72
PRESENCIAL- CONSTA DE G-NIVELES EGRESADOS DE PRESENCIALES Y FEBRERO
VIRTUAL. CURSOS QUE VAN DE A1 AL B1 LICENCIATURA' Y 24 EN LINEAEN LA MARZO ABRIL http://ceal.upnvirtual.edu.mx/ Cualquier duda
UPN-CEAL DE INGLES, SEGUN EL MCER ' | POSGRADO, PLATAFORMA MAYO Y ! envianos un correo a:
FRANCES Y i PERSONAL DEL CEAL) CON TEMAS cealidiomas.mediateca@upn.mx
- DESARROLLANDO LA < JUNIO2021
PORTUGUES COMPRENSION ORAL AREA RELACIONADOS A
Y ESCRITA Y LA ADMINISTRATIVA, LAS AREAS DE
- DOCENTES. ESTUDIO DE LA
PRODUCCION ORAL Y
ESCRITA DEL IDIOMA UPN PARA EL USO
META CONTEXTUALIZADO
) DE LA LENGUA.
DISCIPLINAR
DESARROLLAR UN
PENSAMIENTO Y CONDUCTA
PROFESORES, CRITICA DE ASPECTOS
POLITICOS, ETICOS, FILOSOFICOS, VALIDEZ Y
CENTRO DE APOYO PROFESIONALES DE BIOLOGICOS DE LA PERSONA RECONOCIMIENTO,
EDUCATIVO CAET/ EN LINEA POR DIPLOMADO EN LA SALUD, 5 MESES (125 HUMANA Y SU RELACION 17/01/2021 DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ AREA DE SERVICIOS
TRUPER CONFIRMAR | BIOETICA ABOGADOS, HORAS) CON LA SOCIEDAD Y CON POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 40 32  yquintanarp@truper.com
INDUSTRIALES Y SUS SEMEJANTES, APOYO EDUCATIVO
CIUDADANPOS EN MEDIANTE EL TRUPER
GENERAL. CONOCIMIENTO DE SU
CUERPO BIOLOGICA Y
ESPIRITUALMENTE.
CURSOS DE INGLES, CADA NIVEL
- REQUIERE DE 96H
FRANCES Y
PORTUGUES DE DE ESTUDIO EN
CUATRO ALUMNOS, UNA MODALIDAD B-
HABILIDADES: PASANTES Y LEARNING (72
PRESENCIAL- CONSTA DE 6.NIVELES EGRESADOS DE PRESENCIALES Y FEBRERO
VIRTUAL. CURSOS QUE VAN DE A1 AL B1 LICENCIATURA Y 24 EN LINEA EN LA MARZO ABR;IL http://ceal.upnvirtual.edu.mx/ Cualquier duda
UPN-CEAL DE INGI:ES, SEGUN EL MCER ' | POSGRADO, PLATAFORMA MAYYO v ' envianos un correo a:
FRANCES Y . PERSONAL DEL CEAL) CON TEMAS cealidiomas.mediateca@upn.mx
- DESARROLLANDO LA < JUNIO2021
PORTUGUES COMPRENSION ORAL AREA RELACIONADOS A
ADMINISTRATIVA, LAS AREAS DE
Y ESCRITA Y LA
- DOCENTES. ESTUDIO DE LA
PRODUCCION ORAL Y
ESCRITA DEL IDIOMA UPN PARA EL USO
META CONTEXTUALIZADO
3 DE LA LENGUA.
CONOCER Y DOMINAR LAS
REGLAS Y ESTRATEGIAS
COURSERA, 3 CURSO: QUE HACEN DEL PRODUCTO EECHAS
TECNOLOGICO DE EN LINEA GRATUITO | FUNDAMENTOS DE LA | ADMINISTRATIVO 10 HORAS FINAL UN ESCRITO ELEXIBLES SITIEMS https://es.coursera.org/courses?query=unam
MONTERREY ESCRITURA COHERENTE, DE LECTURA
AGIL Y ADECUADO AL
PUBLICO QUE SE DESTINA

TIC’'S

Pagina 15




PROFESIONALES DE
AREAS
PEDAGOGICAS, )
EDUCATIVAS Y DEL FORMAR LIDERES EN EL VALIDEZ Y
CONOCIMIENTO O LA AMBITO EDUCATIVO, CON LA RECONOCIMIENTO,
CENIRO DEAPOYO EN LINEA POR DL OMADO AS TECNOLOGIA. 5 MESES (125 CAPACIDAD DE INCLUIR LAS 0710212001 DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ ~ AREA DE SERVICIOS
OAMEIS CONFIRMAR | SOMPETENCHS o | INTERESADOS QUE | HORAS) TIC EN EL AULA, Y QUE POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 40 32 yquintanarp@truper.com
BUSCAN IMPULSAR BUSQUEN ELEVAR LOS APOYO EDUCATIVO
EL CRECIMIENTO DE ESTANDARES EDUCATIVOS. TRUPER
SUS INSTITUCIONES
UTILIZANDO COMO
BASE LAS TIC.
10 AL 24 DE MARZO
DE 2021. EL TALLER
TIENE UNA
DURACION TOTAL | o 3ETiv0; EL PARTICIPANTE
DE 15 HORAS, CON 2
MEJORARA SUS
CINCO SESIONES
DE 2 HORAS CADA | i B osicion
. TALLER, PRESENTACIONES h
- ’ 4 i i A .
UNAM-CUAIEED TALLER EN LINEA ACADEMICAS EFECTIVAS UNA VIAZOOM Y 5 DE PRESENTACIONES CONTACTO educontinua@cuaieed.unam.mx
HORAS DE I CONTACTO ec @
o ACADEMICAS PARA
f POTENCIALIZAR EL MENSAJE
ASINCRONO. CON SU AUDIENCIA
VIA ZOOM Y 5 :
HORAS DE
TRABAJO
ASINCRONO.
OBJETIVO: RECONOCER LOS
ELEMENTOS BASICOS PARA
DISENAR MATERIALES
EL9 AL 11 DE DIDACTICOS INTERACTIVOS
MARZO DE 2021. EL
) P QUE FORTALEZCAN LA
TALLER, DISENO DE CROTALLES INTERACCION ESTUDIANTE-
UNAM-CUAIEED TALLER EN LINEA MATERIALES CONTENIDO PARA MEJORAR CONTACTO educontinua @cuaieed.unam.mx
HORAS TOTALES, CONTACTO educontinua @cuaieed.unam.mx
INTERACTIVOS R eS| LA EXPERIENCIA DE
APRENDIZAJE USANDO HSP Y
ZOOM DE 1:30
HORAS CADA UNA. | GENIALLY, DOS
* | HERRAMIENTAS WEB QUE
PUEDEN UTILIZARSE SIN
COSTO.
TUTORIA
FORMAR LIDERES
PROFESIONALES DE EDUCATIVOS CON UN ALTO VALIDEZ Y
TALLER LIDERAZGO SERVICIO DE
CENTRO DE APOYO EN INSTITUCIONES CUALQUIER AREA. RESPONSABILIDAD Y UN RECONOCIMIENTO,
R e aPovO EN LINEA POR A oMo A | INTERESADOS QUE | 2 MESES (60 ENROOUE SISTEMICO DE SINFECHADE | DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ ~ AREA DE SERVICIOS
CONFIRMAR : BUSCAN MEJORAR | HORAS) S APERTURA POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 40 32  yquintanarp@truper.com
TRUPER DE LA CAJA RESOLUCION DE
LOS PROCESOS APOYO EDUCATIVO
(ORGANIZACIONAL) | LOSPROCESES. CONFLICTOS POR MEDIO DE A
: UNA MENTALIDAD FUERA DE
LA CAJA.
PROFESIONALES DE
AREAS FORMAR A PROFESIONALES
PEDAGOGICAS Y DE LA EDUCACION EN LA VALIDEZ Y
o EDUCATIVAS. COMPRENSION DE LA RECONOCIMIENTO,
N0 D APOYO EN LINEA POR AALER: (COMO INTERESADOS QUE | 2.5 MESES (80 RELACION CEREBRO Y FECHA POR DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ ~ AREA DE SERVICIOS
EalMERS CONFIRMAR | AERENDEE BIUSCAN MEJORAR | HORAS) APRENDIZAJE POR MEDIODE | CONFIRMAR POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 40 32  yquintanarp@truper.com
? LOS PROCESOS DE UN PROGRAMA QUE APOYO EDUCATIVO
APRENDIZAJE DE GARANTICE RESULTADOS EN TRUPER
SUS INSTITUCIONES EL EJERCICIO EDUCATIVO.
EDUCATIVAS.
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COLABORADORES
TRUPER CON
ESPECIAL INTERES
EN
RESPONSABILIDAD
SOCIAL E

FORMAR CUADRO DE
COLABORADORES CON LAS
HABILIDADES, CAPACIDADES

VALIDEZ Y

INNOVACION
Y SENSIBILIDAD RECONOCIMIENTO,
%E)TJE?A?’I?/E?:PA%]I{? EN LINEA POR gggﬁg,‘\‘s ABILIDAD Rﬂzﬁggﬁgg‘g QUE | 15 MESES (50 SUFICIENTES PARA FECHA POR DIPLOMA OTORGADO YESENIA QUINTANAR LOPEZ ~ AREA DE SERVICIOS
SUPER CONFIRMAR | g5 NSRS DY DUSemMEIoRaR | HORAS) ADMINISTRAR, OPERAR Y CONFIRMAR POR EL CENTRO DE ESCOLARES (761) 734 4032  yquintanarp@truper.com
C A PLANEACION EJECUTAR PROGRAMAS Y APOYO EDUCATIVO
' PROYECTOS SOCIALES EN TRUPER
DESARROLLO E
0T
DE PROYECTOS DE :
INTERVENCION
SOCIAL DESDE LA
EMPRESA.
PERSONAS
SERVIDORAS
PUBLICAS,
INTEGRANTES DE
ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD
CIVIL, SINDICATOS,
MIEMBROS DEL
COMISION NACIONAL ! SISTEMA EDUCATIVO
DE DERECHOS EN LINEA CONPF%QM AR \C/%T_ﬁﬁ'c?fggggl_ AR NACIONAL Y cursoscndh@cndh.org.mx
HUMANOS PUBLICO EN
GENERAL. LAS
PERSONAS
SERVIDORAS
PUBLICAS DEBEN
INSCRIBIRSE A
TRAVES DEL ENLACE
DE CAPACITACION
DE SU INSTITUCION.
ADOLESCENTES EN )
MUSEO MEMORIA Y ) POR CAUTIVERIO. LOS . _ EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LINEA
TOLERANGIA EN LINEA CONFIRMAR | OLVIDADOS DEL http://cursosenlinea.myt.org.mx/ MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555
SISTEMA Ext. 1027 eduardo.arenas@myt.org.mx
PENITENCIARIO.
POSTURA DE ]
) EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LIiNEA
MUSEO MEMORIA Y EN LINEA POR PREVENCION ANTE EL 3 HRS. 39 MIN. Nadia Arroyo (http://cursosenlinea.myt.org.mx/) MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555
TOLERANCIA CONFIRMAR | EMBARAZO Ext. 1027 eduardo arenas@mytorgmx
ADOLESCENTE. ' ' 019
) EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LIiNEA
MUSEO MEMORIA Y ] POR EDUCAR SIN PREMIOS Gerardo Arijas Perea
TOLERAMGIA EN LINEA CONFIMAR | NI CASTIGOS, 3 HRS. 53 MIN. I MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555

(http://cursosenlinea.myt.org.mx/)

Ext. 1027 eduardo.arenas@myt.org.mx
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MUSEO MEMORIA Y EN LINEA POR COMUNICACION NO 4 HRS. 56 MIN Gerardo Aridjis Perea E/I[L)JLSJ'E?)DE?EANT g&nglAc\? ggal;g;?\lc();;c?g S(cs); 52'35'2595
TOLERANCIA CONFIRMAR | VIOLENTA. : . (http://cursosenlinea.myt.org.mx/) Ext. 1027 eduardo.arenas@m ! !
. . yt.org.mx
MUSEO MEMORIA Y ) POR NEGOCIACION Y _ o _ EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LINEA
TOLERANCIA EN LINEA CONFIRMAR MANEJO DE 4 hrs. 35 min. Emilio Pineda (http://cursosenlinea.myt.org.mx/) MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555
CONFLICTOS Ext. 1027 eduardo.arenas@myt.org.mx
EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS EN LINEA
MU%EE’\Q?N"SSJA Y EN LINEA CONPFﬁEM AR SE'I;ﬁOELI\IE(I\ZISIIXTEXTOS http://cursosenlinea.myt.org.mx/ i MUSEO DE MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555
' Ext. 1027 eduardo.arenas@myt.org.mx
EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS
n MUSEO MEMORIA Y EN LINEA POR COMUNICACION NO EN LINEA MUSEO DE MEMORIA Y
TOLERANCIA CONFIRMAR | VIOLENTA. TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555 Ext. 1027
eduardo.arenas@myt.org.mx
Gerardo Aridjis Perea
4 HRS. 56 MIN. (http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
DOCENTES,
MEDIADORES,
PEDAGOGOS,
PSICOLOGOS
EDUCATIVOS,
EDUCADORES Y
PROFESIONALES DE IDENTIFICAR PROBLEMAS DE
LAS CIENCIAS DE LA APRENDIZAJE EN NINOS,
CENTRO DE APOYO DIPLOMADO EN E%ﬁ%ﬁﬁ%\g REHABILITARLOS ¥ YESENIA QUINTANAR LOPEZ  AREA DE
12 EDUCATIVO CAET/ EN LINEA POR INTERVENCION MAESTROS ENSERARLES METODOS SERVICIOS ESCOLARES (761) 734 40 32
CONFIRMAR > ' ESPECIALIZADOS QUE A
TRUPER PSICOPEDAGOGICA PSICOLOGOS, FACILITEN SU MEJORA, yquintanarp@truper.com
PEDAGOGOS, LIC. EN SUSTENTANDO ESTAS
EDUCACION PRACTICAS EN UN
ESPECIAL, DIAGNOSTICO PROFESIONAL.
EDUCADORES Y IDENTIFICAR LAS
PERSONAS = POSIBILIDADES DE
DEDICADAS AL AREA APRENDIZAJE DEL NINO.
EDUCATIVA QUE DOTAR A LOS DOCENTES DE
DESEEN SEGUIR RECURSOSY HABILIDADES VALIDEZ Y
FORMANDOSE. QUE LES PERMITAN RECONOCIMIENTO,
RESPONDER A LOS DIPLOMA OTORGADO
REQUERIMIENTOS DEL POR EL CENTRO DE
4.5 MESES (125 ALUMNO CON PROBLEMAS APOYO EDUCATIVO
HORAS) DE APRENDIZAJE. 44213 TRUPER
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COMISION NACIONAL

PERSONAS
SERVIDORAS
PUBLICAS,
INTEGRANTES DE
ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD
CIVIL, SINDICATOS,
MIEMBROS DEL
SISTEMA EDUCATIVO

0 POR CURSO: Acoso y
13 DE DERECHOS EN LINEA . ! NACIONAL Y cursoscndh@cndh.org.mx
HUMANOS CONFIRMAR | Violencia Escolar PUBLICO EN
GENERAL. LAS
PERSONAS
SERVIDORAS
PUBLICAS DEBEN
INSCRIBIRSE A
TRAVES DEL ENLACE
DE CAPACITACION
DE SU INSTITUCION.
POSTURA DE EDUARDO ARENAS- COORDINADOR CURSOS
14 MUSEO MEMORIA Y EN LINEA POR PREVENCION ANTE EL EN LINEA MUSEO DE MEMORIA Y
TOLERANCIA CONFIRMAR | EMBARAZO TOLERANCIA. Tel. (55) 5130-5555 Ext. 1027
ADOLESCENTE. eduardo.arenas@myt.org.mx
3 HRS. 39 MIN. Nadia Arroyo (http://cursosenlinea.myt.org.mx/)
PERSONAS
INTERESADAS EN
ABORDAR Y
i} CURSO ENFRENTAR
15 FUNDACION .CARLOS EN LINEA TRANSFORMANDO CONFLICTOS DE
SLIM: CONFLICTOS MANERA POSITIVA, -
) PARA MEJORAR LA
COMUNICACION Y
SUS RELACIONES
COTIDIANAS
15 HORAS
TIENEN COMO OBJETIVO
MEJORAR LA PRACTICA
DOCENTE, PROPICIAR UNA
FORMACION ACADEMICA
RIGUROSA QUE PERMITA
DIPLOMADO: LA PROFUNDIZAR TANTO EN EL
MADEMS ( MAESTRIA ENSENANZA'Y EL DOMINIO DEL CAMPO DE
EN DOCENCIA PARA LA . APRENDIZAJE PARA CONOCIMIENTO
16 EDUGACION MEDIA EN LINEA LA COMPRENSION SELECCIONADO POR EL UNAM POSGRASDOS
SUPERIOR) CON LOS JOVENES ESTUDIANTE, COMO EN LA
ESTUDIANTES DEL INTRODUCCION A UN
BACHILLERATO MANEJO DE SU DIDACTICA
ESPECIALIZADA, DESDE LA
PERSPECTIVA DE LOS
AVANCES Y DESARROLLOS
CIENTIFICOS DE SU
180 hras DISCIPLINA.
PERSONAS
INTERESADAS EN
ABORDAR Y
3 CURSO ENFRENTAR
17 FUNDACION F:ARLOS EN LINEA TRANSFORMANDO CONFLICTOS DE
SLIM: CONFLICTOS MANERA POSITIVA, -
. PARA MEJORAR LA
COMUNICACION Y
SUS RELACIONES
COTIDIANAS
15 HORAS
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18

MADEMS ( MAESTRIA
EN DOCENCIA PARA LA
EDUCACION MEDIA
SUPERIOR)

EN LINEA

DIPLOMADO: LA
ENSENANZA Y EL
APRENDIZAJE PARA
LA COMPRENSION
CON LOS JOVENES
ESTUDIANTES DEL
BACHILLERATO

180 hras

TIENEN COMO OBJETIVO
MEJORAR LA PRACTICA
DOCENTE, PROPICIAR UNA
FORMACION ACADEMICA
RIGUROSA QUE PERMITA
PROFUNDIZAR TANTO EN EL
DOMINIO DEL CAMPO DE
CONOCIMIENTO
SELECCIONADO POR EL
ESTUDIANTE, COMO EN LA
INTRODUCCION A UN
MANEJO DE SU DIDACTICA
ESPECIALIZADA, DESDE LA
PERSPECTIVA DE LOS
AVANCES Y DESARROLLOS
CIENTIFICOS DE SU
DISCIPLINA.

UNAM POSGRASDOS

20

TECNOLOGICO DE
MONTERREY

EN LINEA

GRATUITO

CURSO: EL
DESARROLLO DEL
ALUMNO

PROFESORES DE
CUALQUIER NIVEL
EDUCATIVO QUE SE
DESEMPERNEN
TANTO EN
INSTITUCIONES
PUBLICAS COMO
PRIVADAS.

26 HORAS.

COMPRENDER

LA IMPORTANCIA DE
CONOCER EL DESARROLLO
DE SUS ALUMNOS DESDE
DIVERSAS PERSPECTIVAS Y
EL IMPACTO QUE ESTO
TIENE EN SU PAPEL DE
AGENTES SOCIALIZADORES.
DESARROLLAR UNA NOCION
FUNDAMENTADA SOBRE LAS
CARACTERISTICAS DE SUS
ALUMNOS QUE ORIENTE SU
LABOR DOCENTE.

EL
PARTICIPANTE
DECIDE
HORARIO Y EL PARTICIPANTE
LUGAR DE DECIDE HORARIO Y
ESTUDIO. LUGAR DE ESTUDIO.

http://www.formandoformadores.org.mx/cursos/el-

desarrollo-del-alumno

21

CENTRO DE APOYO
EDUCATIVO CAET/
TRUPER

EN LINEA

POR
CONFIRMAR

TALLER LIDERAZGO
EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, FUERA
DE LA CAJA
(ORGANIZACIONAL)

PROFESIONALES DE
CUALQUIER AREA.
INTERESADOS QUE
BUSCAN MEJORAR
LOS PROCESOS
ORGANIZACIONALES.

2 MESES (60
HORAS)

FORMAR LIDERES
EDUCATIVOS CON UN ALTO
SERVICIO DE
RESPONSABILIDAD Y UN
ENFOQUE SISTEMICO DE
RESOLUCION DE
CONFLICTOS POR MEDIO DE
UNA MENTALIDAD FUERA DE
LA CAJA.FORMAR LIDERES
EDUCATIVOS CON UN ALTO
SERVICIO DE
RESPONSABILIDAD Y UN
ENFOQUE SISTEMICO DE
RESOLUCION DE
CONFLICTOS POR MEDIO DE
UNA MENTALIDAD FUERA DE
LA CAJA.

VALIDEZ Y
RECONOCIMIENTO,
DIPLOMA OTORGADO
POR EL CENTRO DE
SIN FECHA DE APOYO EDUCATIVO

APERTURA TRUPER

YESENIA QUINTANAR LOPEZ

SERVICIOS ESCOLARES (761) 734 40 32

ygquintanarp@truper.com
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CENTRO DE APOYO
EDUCATIVO CAET/
TRUPER

EN LINEA

POR
CONFIRMAR

DIPLOMADO
DESARROLLO
HUMANO Y
CRECIMIENTO
PERSONAL

PROFESIONALES DE
TODAS LAS AREAS.
CUALQUIERA QUE
BUSQUE MEJORAR
LOS PROCESOS
ORGANIZACIONALES,
PARTICULARMENTE
DEL DESARROLLO
HUMANO.

3 MESES, 120
HORAS

APLICAR LAS HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES Y
COMPETENCIAS DE
LIDERAZGO PROPIAS DEL
DESARROLLO HUMANO
MEDIANTE EL ESTUDIO DE 10
TEMATICAS QUE
INCREMENTAN EL
POTENCIAL HUMANO CON EL
FIN DE DESCUBRIR Y
RECONOCER LA
RESPONSABILIDAD QUE
TIENE CONSIGO MISMO Y
CON LA EMPRESA, AL
ACTUAR COMO SUJETO DE
CAMBIO EN EL AREA
PERSONAL, LABORAL Y
SOCIAL.

VALIDEZ Y
RECONOCIMIENTO,
DIPLOMA OTORGADO
POR EL CENTRO DE
APOYO EDUCATIVO
TRUPER

YESENIA QUINTANAR LOPEZ

SERVICIOS ESCOLARES (761) 734 40 32

yquintanarp@truper.com

DERECHOS HUMANOS
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COMISION NACIONAL

DIPLOMADO:
DERECHOS HUMANOS

PERSONAS
INTERESADAS EN
GENERAR
CONOCIMIENTOS
PROFUNDOS Y
SISTEMATICOS
SOBRE TEMATICAS
ESPECIFICAS EN
DERECHOS
HUMANOS;
PERSONAL DE

CON EL ESTUDIO DE ESTE
DIPLOMADO LAS PERSONAS:
COMPRENDERAN LOS
DERECHOS HUMANOS
DESDE LA PERSPECTIVA DE
GENERO, A TRAVES DE LA
REVISION DE LOS
ESTANDARES
INTERNACIONALES EN ESTA
MATERIA, A FIN DE
RECONOCER SU QUEHACER

LA APROBACION DE
CADA CURSO CON

PARA INICIAR LA INSCRIPCION EN EL
DIPLOMADO DE SU INTERES DAR CLIC AQUI
O COPIAR LA DIRECCION
HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL
NAVEGADOR. UNA VEZ AHIi, INGRESE SU
NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASENA
CREADA O EL QUE LE HAYA

DE DERECHOS EN LINEA CONF;ZCI)IEM AR | DESDE LA 'NSTI'DT\B‘E:I'Q%'\(‘)ESS DE 140 HORAS COMO ACTORES CALIFICACION MINIMA DE PROPORCIONADO SU INSTITUCION; EN https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
HUMANOS PERSPECTIVA DE reTones FUNDAMENTALES EN LA 8 LE PERMITIRA CASO DE NO CONTAR CON UNA CUENTA
GENERO (EDUCATIVO, SALUD CONSTRUCCION DE UNA OBTENER SU DIPLOMA. DAR CLIC EN EL BOTON DE “COMIENCE
PROCURACION DE " SOCIEDAD IGUALITARIA AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”. UNA
S RIS ENTRE MUJERES Y VEZ DENTRO PODRA VISUALIZAR TODA LA
ARMADAS HOMBRES, EN LA QUE CADA OFERTA DE CURSOS EN LINEA E
oAy PERSONA PUEDA EJERCER INSCRIBIRSE EN CUALQUIERA DE LOS
SUS DERECHOS Y ACCEDER DIPLOMADOS EN LINEA.
GRUPOS EN
SITUACION DE ALAS MISMAS
) OPORTUNIDADES PARA SU
VULNERABILIDADY);
DESARROLLO PERSONAL Y
EMPRESAS, ENTRE ORI Do
OTROS. '
PERSONAS CON EL ESTUDIO DE ESTE
INTERESADAS EN DIPLOMADO LAS PERSONAS:
GENERAR ANALIZARAN LA SITUACION
CONOCIMIENTOS QUE PREVALECE EN
PROFUNDOS Y MATERIA DE DERECHOS PARA INICIAR LA INSCRIPCION EN EL
SISTEMATICOS HUMANOS DE GRUPOS -
I DIPLOMADO DE SU INTERES DAR
SOBRE TEMATICAS COMO PERSONAS - :
r ] CLIC AQUI O COPIAR LA DIRECCION
ESPECIFICAS EN MIGRANTES, EN RECLUSION
- HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL
DERECHOS PENITENCIARIA, INDIGENAS Y i
HUMANOS; PERIODISTAS, MEDIANTE EL . NAVEGADOR. UNA VEZ AHI, INGRESE SU
DIPLOMADO: PERSONAL BE il vl LA APROBACION DE NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASERA
COMISION NACIONAL POR DERECHOS HUMANOS | | BRSO OE MECANSMGS D2 CADA CURSO CON CREADA O EL QUE LE HAYA
DE DERECHOS EN LINEA CONFIRMAR | DE LOS GRUPOS EN DIVERSOS 120 HORAS PROTECRION NACIONALES E CALIFICACION MINIMA DE PROPORCIONADO SU INSTITUCION; EN https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
HUMANOS SITUACION DE A A IONAL B AR E 8 LE PERMITIRA CASO DE NO CONTAR CON UNA CUENTA
VULNERABILIDAD . OBTENER SU DIPLOMA. DAR CLIC EN EL BOTON DE “COMIENCE
(EDUCATIVO, SALUD, QUE SE IDENTIFIQUEN COMO AHORA GREANDO UNA GUENTA NUEVA” UNA
PROCURACION DE ACTORES CENTRALES EN LA ! :
VEZ DENTRO PODRA VISUALIZAR TODA LA
JUSTICIA, FUERZAS DEFENSA DE LOS DERECHOS /
OFERTA DE CURSOS EN LINEA E
ARMADAS, HUMANOS DE LOS GRUPOS
) ) INSCRIBIRSE EN CUALQUIERA DE LOS
ATENCION A EN SITUACION DE DI OMADOS N LINEA
GRUPOS EN VULNERABILIDAD Y '
SITUACION DE CONTRIBUYAN A LA
VULNERABILIDADY); CONSTRUCCION DE UN
EMPRESAS, ENTRE ESTADO DEMOCRATICO DE
OTROS. DERECHO.
PERSONAS
INTERESADAS EN
GENERAR CON EL ESTUDIO DE ESTE
CONOCIMIENTOS DIPLOMADO LAS PERSONAS:
PROFUNDOS Y VALORARAN LA PLURALIDAD PARA INICIAR LA INSCRIPCION EN EL
SISTEMATICOS DE GRUPOS QUE -
! DIPLOMADO DE SU INTERES DAR
SOBRE TEMATICAS CONFORMAN NUESTRA - :
' Y CLIC AQUI O COPIAR LA DIRECCION
ESPECIFICAS EN SOCIEDAD, ASI COMO LA ,
HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL
DERECHOS DIVERSIDAD QUE !
DONANGS: CARAGTERIZA La NAVEGADOR. UNA VEZ AHI, INGRESE SU
DIPLOMADO: PERSONAL DE CONVIVENGIA ESCOLAR. A LA APROBACION DE NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASENA
COMISION NACIONAL ) POR IGUALDAD Y NO INSTHUCIONES DE SRAVES DEL : CADA CURSO CON CREADA O EL QUELE HAYA
DE DERECHOS EN LINEA CONFIRMAR | DISCRIMINACION EN DIVERSOS 120 HORAS R CONOCIMIENTO DE LOS CALIFICACION MINIMA DE PROPORCIONADO SU INSTITUCION; EN https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
HUMANOS LA CONVIVENCIA EeToRES SRUPOS EN STUACION De 8 LE PERMITIRA CASO DE NO CONTAR CON UNA CUENTA
ESCOLAR / OBTENER SU DIPLOMA. DAR CLIC EN EL BOTON DE “COMIENCE
(EDUCATIVO, SALUD, VULNERABILIDAD; A FIN DE .
: AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”.UNA
PROCURACION DE LOGRAR SU PLENA !
: VEZ DENTRO PODRA VISUALIZAR TODA LA
JUSTICIA, FUERZAS INCLUSION DENTRO DE LOS /
g OFERTA DE CURSOS EN LINEA E
ARMADAS, ESPACIOS EDUCATIVOS, ASI
; > INSCRIBIRSE EN CUALQUIERA DE LOS
ATENCION A COMO SU PARTICIPACION DIPLOMADGS EN LINEA
GRUPOS EN ACTIVA EN LA SOCIEDAD :
SITUACION DE COMO SUJETOS DE
VULNERABILIDADY); DERECHOS HUMANOS.
EMPRESAS, ENTRE
OTROS.
PERSONAS
INTERESADAS EN
Con e s CON EL ESTUDIO DE ESTE )
PROFUNDOS ¥ DIPLOMADO, LAS PERSONAS PARA INICIAR LA INSCRIPCION EN EL
S EMATIODS ANALIZARAN LA DIPLOMADO DE SU INTERES DAR
SOBRE TEMATIOAS MANIFESTACION DE LAS CLIC AQUI O COPIAR LA DIRECCION
PopECIEIoAS EN VIOLENCIAS, EN DIFERENTES HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL
DIPLOMADO: DERECHOS ESPACIOS, COMO ) NAVEGADOR. UNA VEZ AHi, INGRESE SU
PREVENCION DE LAS DONANGS: EXPRESIONES DEL ABUSO LA APROBACION DE NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASENA
COMISION NACIONAL ) POR VIOLENCIAS Y EL PERSONAL DE DE PODER Y COMO UNA CADA CURSO CON CREADA O EL QUELE HAYA
DE DERECHOS EN LINEA CONFIRMAR | ABUSO DEL PODER INSTHUCIONES DE 130 HORAS PROBLEMATICA SOCIAL DE CALIFICACION MINIMA DE PROPORCIONADO SU INSTITUCION; EN https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/

HUMANOS

DESDE EL ENFOQUE
DE DERECHOS
HUMANOS

DIVERSOS
SECTORES
(EDUCATIVO, SALUD,
PROCURACION DE
JUSTICIA, FUERZAS
ARMADAS,
ATENCION A
GRUPOS EN
SITUACION DE
VULNERABILIDAD);

ALTO IMPACTO EN LA
INTEGRIDAD Y DIGNIDAD DE
LAS PERSONAS; A FIN DE
EVITAR SU NATURALIZACION
Y CONTRIBUIR A SU
PREVENCION, DESDE LA
PERSPECTIVA DE LOS
DERECHO HUMANOS.

8 LE PERMITIRA
OBTENER SU DIPLOMA.

CASO DE NO CONTAR CON UNA CUENTA
DAR CLIC EN EL BOTON DE “COMIENCE
AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA”.UNA
VEZ DENTRO PODRA VISUALIZAR TODA LA
OFERTA DE CURSOS EN LINEAE
INSCRIBIRSE EN CUALQUIERA DE LOS
DIPLOMADOS EN LINEA.
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COMISION NACIONAL

DIPLOMADO:

PERSONAS
INTERESADAS EN
GENERAR
CONOCIMIENTOS
PROFUNDOS Y
SISTEMATICOS
SOBRE TEMATICAS
ESPECIFICAS EN
DERECHOS
HUMANOS;
PERSONAL DE

CON EL ESTUDIO DE ESTE
DIPLOMADO, LAS PERSONAS
ANALIZARAN LA
MANIFESTACION DE LAS
VIOLENCIAS, EN DIFERENTES
ESPACIOS, COMO
EXPRESIONES DEL ABUSO
DE PODER Y COMO UNA

LA APROBACION DE
CADA CURSO CON

PARA INICIAR LA INSCRIPCION EN EL
DIPLOMADO DE SU INTERES DAR

CLIC AQUI O COPIAR LA DIRECCION
HTTPS://CURSOS3.CNDH.ORG.MX EN EL
NAVEGADOR. UNA VEZ AHI, INGRESE SU
NOMBRE DE USUARIO Y CONTRASERNA
CREADA O EL QUE LE HAYA

DE DERECHOS EN LINEA CONTZCI)R?MAR gzggﬁgglgg Ij(OS INSTS&E&%’\CI)ESS DE 132 HORAS. PROBLEMATICA SOCIAL DE CALIFICACION MiNIMA DE PROPORCIONADO SU INSTITUCION; EN https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
HUMANOS DERECHOS HUMANOS SECTORES ALTO IMPACTO EN LA 8 LE PERMITIRA CASO DE NO CONTAR CON UNA CUENTA
(EDUCATIVO, SALUD INTEGRIDAD Y DIGNIDAD DE OBTENER SU DIPLOMA. DAR CLIC EN EL BOTON DE “COMIENCE
PROCURA(fION DE | LAS PERSONAS; A FIN DE AHORA CREANDO UNA CUENTA NUEVA™.UNA
JUSTICIA, FUERZAS EVITAR SU NATURALIZACION VEZ DENTRO PODRA VISUALIZAR TODA LA
ARMADAS Y CONTRIB!JIR A SU OFERTA DE CURSOS EN LINEAE
ATENCION A PREVENCION, DESDE LA INSCRIBIRSE EN Cl:JALQUIERA DE LOS
PERSPECTIVA DE LOS DIPLOMADOS EN LINEA.
GRUPO§ EN DERECHO HUMANOS
SITUACION DE :
VULNERABILIDAD);
EMPRESAS, ENTRE
OTROS.
Reforzar el enfoque de
CURSO: DERECHOS Derechos Humanos en la
CAPAC;;:;EZARA B EN LINEA GRATUITO HUMANOS PARA EL égl\cﬂé:fl;RATIVOS Y 4 NIVELES gestion publica para encaminar FLEXIBLE https://capacitateparaelempleo.org SOCIAL
SERVIDOR PUBLICO las acciones del servidor publico
al bien comun de la sociedad
REFORZAR EL ENFOQUE DE
DERECHOS HUMANOS EN LA
CURSO: DERECHOS GESTION PUBLICA PARA
CAPACIIETGJEEPOARA EL EN LINEA GRATUITO HUMANOS PARA EL ADM::’)\gSCT;NA.I:IE\éOS Y 4 NIVELES ENCAMINAR LAS ACCIONES FLEXIBLE SITIEMS https://capacitateparaelempleo.org/ _
SERVIDOR PUBLICO DEL SERVIDOR PUBLICO AL
BIEN COMUN DE LA
SOCIEDAD
VARIOS CURSOS
COORDINACION EaeoRAM DE
SECTORIAL DE EN LINEA POR DOCENTE DE ACTUALIZAR EN MAYO EL CONVENIO DE
DESARROLLO CONFIRMAR EDUCACION MEDIA COLABORACION
ACADEMICO
SUPERIOR (COSDAC)
CONOCER Y DOMINAR LAS
REGLAS Y ESTRATEGIAS
COURSERA, CURSO: QUE HACEN DEL PRODUCTO FECHAS
TECNOLOGICO DE EN LINEA GRATUITO FUNDAMENTOS DE LA | ADMINISTRATIVO 10 HORAS FINAL UN ESCRITO FLEXIBLES LABORAL | https://es.coursera.org/courses?query=unam
MONTERREY ESCRITURA COHERENTE, DE LECTURA
AGIL Y ADECUADO AL
PUBLICO QUE SE DESTINA
BRINDAR MANTENIMIENTO
CORRECTIVO, PREVENTIVO Y
PREDICTIVO. SIGUIENDO LAS
. MEDIDAS DE SEGURIDAD
CAPACITATE PARA EL EN LINEA GRATUITO CURSO: JEFE DE ADMINISTRATIVO 4 NIVELES CON 9 ESTABLECIDAS EN SU LUGAR | FLEXIBLE LABORAL | https://capacitateparaelempleo.org/

EMPLEO

MANTENIMIENTO

LECCIONES

DE TRABAJO, ADEMAS DE
SABER COMO ACTUAR ANTE
SITUACIONES DE
EMERGENCIA.
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PROFESIONALES DE
LA EDUCACION Y EN

AL OPTIMIZAR LOS
MECANISMOS DE
ADQUISICION DE
CONOCIMIENTOS,
DESARROLLO DE
HABILIDADES, E
INCORPORACION DE
ACTITUDES, QUE

GENERAL AL
. MODIFIQUEN LA CONDUCTA,
ASOCIACION DE PERSONAL . A CURSO ‘
CAPACITADORES Y CURSO. FORMACION CONSCIENTE DEL ASI COMO LA GENERACION ABIERTO. TODOS LOS NIVELES DEL AREA (0155) 2614 2678 / (0155) 2614 2730
EN LINEA DE LA CREATIVIDAD EFICAZ ADMINISTRATIVA EN PROCESO DE
EDUCADORES DE DE INSTRUCTORES BENEFICIO DE PROVOGA EL DESARROLLO HASTA 20 PROMOCION cursos@acape.com.mx
MEXICO-ACAPE COMPARTIR CON ¢ PARTICIPANTES
LOS DEMAS SUS DE TECNOLOGIA Y
PRODUCTIVIDAD A TRAVES
CONOCIMIENTOS Y .
EXPERIENCIAS DE LA CAPACITACION
: INTERNA. EL CURSO DE
FORMACION DE
INSTRUCTORES EN AULA Y
EN LABOR DIRECTA
RESPONDE A ESTA VITAL
NECESIDAD.
EL ASISTENTE
ADMINISTRATIVO O
SECRETARIA DEBE
E%Q%EJS_DORES EN COOPERAR ACTIVAMENTE
ASOCIACION DE CURSO PERSONAL QUE POR EggRSEUSfESF %E?SQV%USE CURSO
CAPACITADORES Y EN LINEA PROFESIONALISMO LA NATURALEZA DE PARA ESTO SE REQUIERE ABIERTO. NIVEL 17 (0155) 2614 2678 / (0155) 2614 2730
EDUCADORES DE SECRETARIAL SU TRABAJO DESARROLLAR UNA ACTITUD | HASTA 20 cursos@acape.com.mx
MEXICO-ACAPE REQUIERA MEJORAR PARTICIPANTES
SU ACTIVIDAD POSITIVA ANTE EL TRABAJO
SECRETARIAL. QUE LE PERMITA APLICAR

SUS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y ACTITUDES
DE MANERA PROFESIONAL.

ASOCIACION DE
CAPACITADORES Y
EDUCADORES DE
MEXICO-ACAPE

CURSO.FORMACION
DE LIDERES DE
EQUIPO

A DIFERENCIA DEL
JEFE O SUPERVISOR
TRADICIONAL QUE
VIGILA EL TRABAJO
DE OTROS, CUANDO
SE PIENSA EN UN
LIDER DE EQUIPO
IMAGINAMOS EL
PERFIL DE ALGUIEN
FACILITA, APOYA,
MOTIVA, INSTRUYE Y
ES MENTOR DE
DESARROLLO.

TRABAJADORES EN
GENERAL. JEFES Y
SUPERVISORES DE
LAS DIFERENTES
AREAS.

CURSO
ABIERTO.
HASTA 20
PARTICIPANTES

TODOS LOS NIVELES DEL AREA
ADMINISTRATIVA

(0155) 2614 2678 / (0155) 2614 2730
cursos@acape.com.mx

CURSO.

MEJOR MANEJO DE
INVENTARIOS Y
MAYOR EFICIENCIA.

TRABAJADORES EN

ADQUIERA LOS ELEMENTOS
DE DISENO EN LA
ESTRATEGIA ADECUADA
PARA SU CASO PARTICULAR.
CUMPLA CON EL MAXIMO
SERVICIO AL CLIENTE,
APOYO A LA PRODUCTIVIDAD
DE LOS RECURSOS DE

ASOCIACION DE ) PRODUCCION Y DE CURSO
CAPACITADORES Y Ao UELOR SERVICIOA TS ORES LOGISTICA DE DISTRIBUCION | ABIERTO. NIVEL 165 105 (0155) 2614 2678 / (0155) 2614 2730
EDUCADORES DE ' . CON LA MEJOR EFICIENCIA HASTA 20 e cursos@acape.com.mx
MEXICO-ACAPE INVENTARIOS DE IMPORTANTES SUPERVISORES DE DE LA INVERSION EN PARTICIPANTES
VANGUARDIA BENEFICIOS ALMACEN.
FINANCIEROS. MEJOR INVENTARIOS.
OPERAION, PROPORCIONE A SU
ORGANIZACION LAS
HERRAMIENTAS
APROPIADAS PARA LA
SEGURIDAD Y ORDEN DE
PERSONAS Y ARTICULOS EN
ALMACEN.
AL FINALIZAR ESTE
CURSO: CONOCERAS
LAS GENERALIDADES
DEL TELETRABAJO.
INSTITUTO DE CURSO EN LINEA CEEEREAESR\??{E%S)S TRABAJADORES EN éggﬁg?ME;LTEEI\hEEr\TJ%AASfég?
gﬁiﬁig’:‘%()lg:ﬁRA TELETRABAJO GRATIS DEL TELETRABAJO. GENERAL 20 HORAS ALGUNAS CADA LUNES TODOS LOS TRABAJADORES correo electrénico: hola@icatenlinea.net
DESCRIBIRAS LOS RECOMENDACIONES
REQUERIMIENTOS
MINIMOS PARA
REALIZAR EL
TELETRABAJO.
AL FINALIZAR ESTE CURSO:
CONOCERAS LAS
Pp— CEE b
EN EQUIPO? ! :
INSTITUTO DE CURSO EN LINEA ¢COMO FUNCIONA EL ELEMENTOS BASICOS DEL
CAPACITACION PARA COMO TRABAJAR GRATIS TRABAJO EN EQUIPO? | TRABAJADORES EN 20 HORAS FUNCIONAMIENTO DEL CADA LUNES TODOS LOS NIVELES DEL AREA correo electrénico: hola@icatenlinea.net

EL TRABAJO-ICAT

EN EQUIPO

HABILIDADES Y
HERRAMIENTAS PARA
EL TRABAJO EN
EQUIPO

GENERAL.

TRABAJO EN EQUIPO.
IDENTIFICARAS LAS
HABILIDADES Y
HERRAMIENTAS UTILES
PARA EL TRABAJO EN
EQUIPO.

ADMINISTRATIVA
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CAPACITATE PARA EL
EMPLEO

EN LINEA

GRATUITO

CURSO: JEFE DE
MANTENIMIENTO

ADMINISTRATIVO

4 NIVELES CON 9
LECCIONES

BRINDAR MANTENIMIENTO
CORRECTIVO, PREVENTIVO Y
PREDICTIVO. SIGUIENDO LAS
MEDIDAS DE SEGURIDAD
ESTABLECIDAS EN SU LUGAR
DE TRABAJO, ADEMAS DE
SABER COMO ACTUAR ANTE
SITUACIONES DE
EMERGENCIA.

FLEXIBLE

https://capacitateparaelempleo.org/

12

IEMS

EN
LINEA/PRESENCIAL

GRATUITO

AL REENCUENTRO
CONEL IEMS

ADMINISTRATIVO

20 HORAS

IDENTIFICAR EL FUTURO DEL
INSTITUTO DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR DE LA
CIUDAD DE MEXICO
MEDIANTE EL
CONOCIMIENTO DE SU
ORIGEN E HISTORIA.

Flexible/Definido

Por confirmar

13

IEMS

EN
LINEA/PRESENCIAL

GRATUITO

MANEJO DE
SUSTANCIAS Y
EQUIPO DE
LABORATORIO

ADMINISTRATIVO

30 HORAS

CONOCER Y APLICAR LAS
NORMAS GENERICAS EN EL
MANEJO DE SUSTANCIAS Y
EQUIPO DE LABORATORIO
DE CIENCIAS PARA
BACHILLERATO.

Flexible/Definido

Por confirmar
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w GOBIERNO DE LA INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
oyao CIUDAD DE MEXICO DE LA CIUDAD DE MEXICO
CIUDAD INNOVADORA Y DE DERECHOS
o CONSEJO DE GOBIERNO

PRIMERA SESION ORDINARIA
10 DE MARZO DE 2021
10:00 HORAS

PROPUESTA DEL ACUERDO 2

PRIMERA SESION ORDINARIA
10 DE MARZO DE 2021
ACUERDO: CG/IEMSCDMX/1250/02/2021

Las personas integrantes del Consejo de Gobierno del Instituto de Educacion Media Superior de
la Ciudad de México, aprueban por unanimidad el “Programa Anual de Capacitacion a Personal
Docente y Administrativo 2021” del Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de
México.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 52, 73 Fraccién Il y 74 Fracciéon Il de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, Quinto
Fraccion I, Octavo Fraccion | y Décimo Fraccion IV del Decreto que reforma y adiciona el diverso
por el que se crea un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica de la
Ciudad de México denominado Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de México,
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 27 de diciembre de 2019; 8 Fraccion VI,
12 Fraccion V con relacién al 19 fracciones Xll y XVI del Estatuto Organico del Instituto de
Educacion Media Superior de la Ciudad de México en relacion con la clausula 51 del Contrato
Colectivo de Trabajo.
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