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EL INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MEXICO A X
TRAVES DE LA COMISION MIXTA DE CAPACITACION Y FORMACION
PROFESIONAL, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LA CLAUSULA 52,
PRIMER PARRAFO, INCISO C) DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO: Y EL
ARTICULO 21, FRACCION XII DEL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO (RIT),

EMITE LA SIGUIENTE:

COMISION MINTA DE CAPACITACION ¥ FORMACION PROFESIONAL DU
INSTITUTO DI EDUCACION MEDIA SUPFRIOR DE LA CIUDAD DI MEXICO
CONVOUATORIA: C-N-CMOvEP-002-2024

“ARN0O SABATICO™

\
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CONVOCATORIA "\
“ANO SABATICO” /
2024 [

A LAS Y LOS TRABAJADORES DE CATEGORIA DOCENTE, TUTOR,
INVESTIGADOR TIPO “C” TITULARES DE LA PLAZA, NIVEL 927 INTERESADOS EN ¢
PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE OTORGAMIENTO DEL ANO SABATICO,
DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE: (
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CONSIDERANDO

Que, el objetivo del afio sabatico es dedicarse al estudio y/o a la realizacién \
de actividades que le permitan a los DTl del Instituto superarse
académicamente en beneficio propio, procurando su salud mental en pro de

un mejor desempefio de su labor docente sin menoscabo del beneficio de

la Comunidad Educativa del Instituto de Educacién Media Superior de la
Ciudad de México.

Todo eso, mediante la formacién y profesionalizacién académica. X
Investigacion educativa, profesional, pedagégica o desarrollo tecnoldgico,

el cumplimiento de un programa de estudios académicos, la elaboracion de

una tesis de grado, material didactico o la creacién de una obra literaria -
(Libro) que satisfaga las necesidades de desarrollo de la Comunidad 5
Académica y Estudiantil del IEMS; enfrenten y resuelvan problemas como \
resultado de su formacion, asimismo, vincular la formacién profesional y
pedagdgica con la investigacién que retribuya y enriquezca la practica
docente, tutoral, asi como la retroalimentacion que recibe el estudiantado y

la proyeccién social del IEMS.

Que, la Comunidad IEMS debemos apegarnos al cumplimiento irrestricto de 7
la normatividad interna. En acatamiento en las normas laborales yen |
proteccion de los Derechos Humanos Nacionales e Internacionales >

(derecho a la salud fisica, mental y a la educacion critica, humanistica y
cientifica).

Que, el Reglamento Interior de Trabajo del IEMS, se establecid como
derecho de los trabajadores en su articulo 21, fraccion XlI, lo siguiente: “Por
cada seis afios de servicio ininterrumpido, los trabajadores académicos
tendran derecho a un afio sabatico, consistente en la separacion de sus
labores académicas de docencia, tutoria e investigacién, durante un afio, |-
con goce integro de su salario, para desarrollar un proyecto académico, sin '
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perder antigledad ni sus derechos adquiridos, de conformidad con la
siguientes:

BASES:

PRIMERA (DESCRIPCION). El afio sabatico es el derecho adquirido por los Docentes,
Tutores, Investigadores del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de
Meéxico, consistente en la separacidn de sus labores académicas durante un ano, con
goce de su salario sin perder antigiiedad ni sus derechos laborales adquiridos, para
desarrollar un proyecto académico que aporte materiales educativos, literarios o
investigaciones de caracter innovador, estudios de posgrado y/o estudios para
complementar la formacién académica del docente que ayuden a cubrir necesidades
detectadas en el proceso de seguimiento y acompafamiento docente.

La Comision Mixta de Capacitacion y Formacion Profesional, determinara mediante un
Dictamen, la fecha en la que comenzara el afio sabatico, asi como las fechas en las
que se hara la entrega de los informes parciales y su conclusion.

SEGUNDA (PERFILES). Podran participar los Docentes, Tutores, Investigadores,
titulares de la plaza, que cuenten con al menos seis afios de servicio ininterrumpido al
dia de la publicacién de la presente convocatoria.

TERCERA (MODALIDADES). Durante el afio sabatico, el docente debera desarrollar
un proyecto académico que consista en estudios, investigacion y otras actividades de
superacion profesional o pedagodgica de relevancia para el Instituto. El proyecto
académico debe presentarse de forma electrénica:

El docente podra participar bajo las siguientes modalidades:
1. Investigacion educativa, profesional, pedagdgica o desarrollo tecnolégico.

Se trata de establecer un proyecto que nutra las actividades de docencia, tutoria e
investigacion para la formacién de docentes tutores investigadores de alto nivel, que
satisfaga las necesidades de desarrollo del IEMS, enfrenten y resuelvan problemas
como resultado de su formacién, asimismo, vincular la formacién profesional vy
pedagdgica con la investigaciéon que retribuya y enriquezca la practica docente y la
retroalimentacién que recibe el estudiantado, y fortalezca la proyeccién social del IEMS.
De manera enunciativa y no limitativa, puede tratarse de una investigacion en el area

4 3
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de estudio del docente, articulo de investigacion, revista, publicacion, desarrollo de un
dispositivo tecnoldgico.

Este proyecto académico debera contener un maximo de 10 cuartillas: fuente Arial 10,
parrafo justificado, interlineado de 1.5, margen de 2 pts. Este documento debera contar
con caratula que enuncie la modalidad en la que participa y bibliografia, los proyectos
deben incluir:

a) Tema o problema a estudiar.

b) Justificacién.

c) Objetivos, premisas o supuestos.

d) Marco tedrico.

e) Metodologia.

f) Desglose de los apartados de la investigacion, temas, subtemas.

g) Si el proyecto es en colaboracién con terceros: carta de aceptacion o invitacion
como investigador, colaborador o autor.

h) Cronograma de actividades.

Como resultado del desarrollo del proyecto de investigaciéon en esta modalidad, se

debera entregar un ejemplar de la publicacién, investigacion y en su caso, constancia
de participacion.

2. Cumplimiento de un programa de estudios académicos.

De Especialidad, Maestria, Doctorado, Post Doctorado en cualquier Dependencia o
Institucion puablica o privada, nacional o internacional de reconocido prestigio y validez
oficial (REVOE en caso de aplicar) dentro del pais o del extranjero relacionada con el
sector educativo.

Este proyecto académico debera contener un maximo de 10 cuartillas: fuente Arial 10,
parrafo justificado, interlineado de 1.5, margen de 2 pts. Este documento debera contar

con caratula que enuncie la modalidad en la que participa y bibliografia, los proyectos
deben incluir:

a) El plan o programa de estudios a desarrollar.

b) Carta de aceptacién o inscripcion.

¢) Numero de créditos que cubrira como estudiante de tiempo completo del periodo
sabatico, emitido por la institucién educativa nacional o extranjera.
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Como resultado del desarrollo en esta modalidad, se debera entregar el historia
académico con las materias acreditadas.

3. Tesis de grado.

Para el cumplimiento de esta modalidad, la Tesis debera fortalecer el Proyecto
Educativo del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México.

Este proyecto académico debera contener un maximo de 10 cuartillas: fuente Arial 10,
parrafo justificado, interlineado de 1.5, margen de 2 pts. Este documento debera contar
con caratula que enuncie la modalidad en la que participa y bibliografia, los proyectos
deben incluir:

a) Proyecto a desarrollar. &\

b) Cronograma de actividades y avances propuestos.

c¢) Carta del tutor o director de tesis y en caso de trabajos avanzados, constancia
de avance extendida por el tutor o director de tesis. \

d) En su caso, constancia de estudios que ampare los créditos completos de las
asignaturas correspondientes al plan de estudios que se hayan completado al '/,
momento de la publicacion de esta convocatoria.

r
1

Como resultado debera presentarse la carta oficial de conclusion de tesis extendida por
el tutor o director de tesis, y en su caso el acta de examen de grado emitida por la
institucion educativa, asi como entregar a la Direcciéon de Asuntos Académicos un
ejemplar de la Tesis en version electronica para archivo.

o g \1
IV. Material didactico. N

Debe considerar el desarrollo de materiales de tipo procedimental, fuentes de consulta,
elementos graficos de apoyo, recursos didacticos digitales y demas materiales que se

consideren pertinentes para la labor de docencia, tutoria y/o investigacién en el IEMS.
Este proyecto académico debera contener un maximo de 10 cuartillas: fuente Arial 10,
parrafo justificado, interlineado de 1.5, margen de 2 pts. Este documento debera contar

con caratula que enuncie la modalidad en la que participa y bibliografia, los proyectos g

deben incluir: M/ \
a) Tema y titulo. /
b) Justificacion.
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c¢) Objetivos y orientacidén Teodrica del material didactico a desarrollar.

d)Que tenga el objetivo de facilitar la adquisicion de conceptos, habilidades,
actitudes y destrezas en los estudiantes.

e) Cronograma de actividades.

Como producto se entregara el material didactico completo de creacion original de
autoria propia, desarrollado durante el afio sabatico.

V. Libro.

Presentar el proyecto, teniendo en cuenta que solo podra emplear el tiempo del afo

sabatico para concretar su culminacién, considerando como maximo 3 coautores, si
fuese el caso.

Este proyecto académico debera contener un maximo de 10 cuartillas: fuente Arial 10,
parrafo justificado, interlineado de 1.5, margen de 2 pts. Este documento debera contar

con caratula que enuncie la modalidad en la que participa y bibliografia, los proyectos
deben incluir:

a) Titulo y tema.
b) Indice propuesto.
c) Propuesta y descripcion del capitulado.

d) De ser el caso: carta invitaciéon del organismo putblico o privado con quien
colaborara.

e) Carta descriptiva de la tematica.
f) Alcance del trabajo.
g) Cronograma de actividades y avances.

Como resultado debe presentar el manuscrito en formato PDF o un ejemplar de la
publicacién si esta se concreta.

CUARTA (REQUISITOS DE LAS Y LOS ASPIRANTES). Las vy los interesados en
participar en la presente convocatoria deberan enviar en un solo correo del 26 al 28 de
junio de 2024, de manera electrénica en formato PDF, anicamente mediante su correo
institucional a la comision cmceyfp@iems.edu.mx y opcionalmente con copia a los
sindicatos correspondientes sutiemscmeyfp2325@gmail.com y
s_finanzas@sitiems.org los requisitos descritos a continuacion: ?’
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a) Solicitud del afio sabatico: Documento libre dirigido a la Comision Mixta de

Capacitacion y Formacién Profesional, en formato PDF, con firma autégrafa con
tinta azul.
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b) Curriculum Vitae: En formato PDF con firma autografa con tinta azul, del

c)

Solo podran participar las y los Docentes Tutores Investigadores que hayan cubierto la

solicitante.

Constancia laboral, emitida por la Subdireccién de Capital Humano: En los
cuales, se acredite que el solicitante ha laborado seis afios de forma ininterrumpida
en el Instituto, con anterioridad a la solicitud. Esta constancia Gnicamente tiene
efectos para la presente convocatoria, la cual debera ser solicitada mencionando
que sera utilizada para convocatoria de Afio Sabatico, del 20 al 24 de junio al correo
electronico direccion administrativa@iems.edu.mx y la Direccién debera emitirlas

en un plazo no mayor a cinco dias habiles. '

d) Formato de registro (Anexo 1).

e) Titulo y Cédula Profesional.

f) Identificacién oficial vigente (INE/IFE, Credencial Institucional, Cédula Profesional o
Pasaporte).

g) Documentacién con los puntos de acuerdo a la modalidad con Ia gue se va a
participar descritos en la BASE TERCERA.

h) El proyecto desarrollado debera contener un maximo de 10 cuartillas: fuente Arial
10, parrafo justificado, interlineado de 1.5, margen de 2 pts. Este documento debera
contar con caratula que enuncie la modalidad en la que participa y bibliografia, en
los proyectos que procede.

i) Carta en la que se describa la forma de vinculacion y aportacion al Proyecto

Educativo del IEMS.

presentacion de su Proyecto Académico Personal y sus Informes Periddicos.

QUINTA (PRIMERA ETAPA, REVISION DOCUMENTAL)

Una vez cerrado el periodo de registro, la Comisién Mixta de Capacitaciéon y Formacion
Profesional, dictaminara CUMPLE CON LOS DOCUMENTOS 2 las y los candidatos

que entreguen la totalidad de los requisitos establecidos en tiempo y forma de la g
presente convocatoria, por lo que pasaran a la siguiente etapa. { \
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A las y los participantes que no cumplan con algtn requisito sera dictaminado N
CUMPLE CON LOS DOCUMENTOS por lo que se les descartara del proceso.

La falsificacién y alteracion de cualquier documento establecido en el Reglamento y en
la Convocatoria para la solicitud del afio sabatico, implicara la CANCELACION de la
solicitud y la imposibilidad de presentar una nueva en el afio inmediato posterior.
Cualquier acto de falsificacion se hara de conocimiento a la Direccién Juridica y de la
Unidad de Transparencia de este Instituto, quien, en apego a sus funciones, realizara
las acciones legales y/o administrativas ante las instancias correspondientes.

SEXTA (SEGUNDA ETAPA, VALORACION ACADEMICA). Las y los integrantes de
la Comisién Mixta de Capacitacion y Formacion Profesional se reuniran para valorar los
proyectos de investigacion.

establecidos en la presente convocatoria en los cuales la comisién valorara:

1. Relevancia del proyecto académico dentro del campo del conocimiento y
beneficio en el proceso ensefianza aprendizaje.

2. Contribucion a la proyeccion social y el desarrollo del Proyecto Educativo del
IEMS.

3. Congruencia del proyecto en cuanto al planteamiento en la modalidad /
seleccionada, la fundamentacion tedrico-metodolégica, objetivos y metas [
dentro del ambito académico y de investigacion cientifica, social y humanista. ‘\”

"
Se dictaminara a aquellos trabajos que cumplan con los requisitos metodoldgicos B(
/

Aquellos participantes que, no cumplan con los elementos antes mencionados seran
descartados del proceso.

SEPTIMA (ENTREVISTA). Las y los aspirantes que hayan cumplido en la PRIMERA Y
SEGUNDA ETAPA de la presente convocatoria, seran entrevistados por la Comisién :
Mixta de Capacitacion y Formacion Profesional para efectuar una retroalimentacién de \
los proyectos y profundizar en los objetivos, metas y soluciones a alcanzar.

La fecha y mecanismo para realizar la entrevista sera comunicada a las y los
interesados, mediante correo electrénico institucional desde la Comisién Mixta de
Capacitacion y Formacion Profesional.

8

,.’/
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OCTAVA (DICTAMEN). Con el objetivo de garantizar el correcto funcionamiento del
Instituto y la atencion a los estudiantes, el afio sabatico se podra otorgar hasta un
maximo de tres Docentes Tutores Investigadores por plantel de distinta academia.

La seleccion de las y los aspirantes se realizara siguiendo las reglas establecidas en el
Titulo Primero, Capitulo Segundo, del Reglamento de la Comisién Mixta de
Capacitacién y Formacién Profesional, atendiendo a los requerimientos anteriormente
establecidos en esta convocatoria y bajo los siguientes criterios en orden jerarquico:

a) Antigliedad como trabajador activo en el IEMS.

b) En caso de subsistir el empate la Comisién Mixta determinara el criterio de
desempate.

La Comision podra examinar la posibilidad de otorgar un numero distinto de afios
sabaticos por plantel, expresando el analisis pertinente para dicho otorgamiento,
siempre y cuando no vulnere el derecho humano a la educacién de la Comunidad
Estudiantil y que se cumpla con los requisitos establecidos de la presente convocatoria.

NOVENA (DE LOS INFORMES). El Docente Tutor Investigador que obtenga un
dictamen resolutivo favorable a su solicitud de afo sabatico, debera entregar, por
correo dirigido a la CMCYFP, informes trimestrales y un informe final con la
presentacion de resultados, relacionado con la modalidad descrita en la base
TERCERA (MODALIDADES) y con el que se le otorgo el afio sabatico:

Procedimiento de los informes:

a) En el caso de los informes trimestrales, el docente contara con 5 dias habiles para
su entrega, a partir del fin de cada mes en que se genere Ia obligacion. La entrega
de los informes trimestrales se realizara al correo de la cmeyfp@iems.edu.mx dentro
de los plazos establecidos.

b)En el caso del informe final y entrega de productos contara con 15 dias habiles a
partir de la finalizacién del afio sabatico para la entrega del mismo. Se entregara

impreso, junto con los productos del proyecto desarrollado en la oficina de la .

Direccién de Asuntos Académicos, para que sean presentados en la siguiente sesién
de la CMCyFP.

c) El informe final debe incluir la presentacion de los resultados y/o productos
desarrollados durante el afio sabatico de acuerdo al cronograma y proyecto
académico inicial, y en el caso de las modalidades I, Il y lll, la documentacién oficial

que los acredite. /
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DECIMA (CAMBIOS AL PROYECTO). Se tendra que notificar inmediatamente a Ia
CMCyFP cualquier cambio al proyecto, derivado del proceso metodolégico o de
investigacion, acomparniado de la exposicion de motivos, para que la CMCyFP a su vez
determine su procedencia. Los cambios se registraran por el DTI en el informe

trimestral. No procederan cambios de modalidad (Clausula TERCERA) previamente
autorizada.

\
i\
——

DECIMA PRIMERA (INCUMPLIMIENTOS). El docente que se retrase en la entrega de
los reportes trimestrales respectivos, sera notificado por la Comisién Mixta de
Capacitacion y Formacién Profesional otorgandosele un plazo adicional de cinco dias
habiles para la entrega correspondiente, de no acatar, le sera revocado el afo sabatico
y se le notificara via Dictamen de la CMCyFP que debera presentarse al dia siguiente
habil en su plantel, después del dictamen.

En caso de solicitar un cambio al proyecto y éste no fuese aprobado, debera mantener /

\

el cronograma de actividades del proyecto original, si hiciese caso omiso a la
determinacion de la CMCyFP sin causa justificada, el afio sabatico sera revocado y
debera presentarse, el dia que la CMCyFP sefiale, a su plantel.

El docente que entregue los informes trimestrales sin relacién con la modalidad
(CLAUSULA TERCERA) y proyecto aprobado, sera informado inmediatamente via
dictamen de la CMCyFP, para que el docente realice las adecuaciones pertinentes; una
vez notificado, contara con un periodo de 5 dias habiles para entregar el informe, en

caso de permanecer la falta, le sera revocado el afio sabatico y debera presentarse
segun sefale el dictamen en su plantel.

\\ T Yy

) \

El incumplimiento de la entrega del informe final y los resultados de su proyecto
académico en el tiempo establecido, sera atendido por la Comisién Mixta.

En el supuesto de no encontrar los elementos de justificacion ante la falta, determinara

la reintegracion del monto del sueldo devengado durante los dos Gltimos meses del afio
sabatico al Instituto, ademas debera entregar la totalidad del proyecto en las fechas que
sefale la Comision.

La Direccion de Administracion y Finanzas debera notificar la resolucion del Dictamen ;

emitido por la CMCyFP a la Subdireccién de Administracién de Capital Humano y a la
Subdireccién de Coordinacion del Plantel de adscripcion del Docente, para los efectos

Av. Division del Norte 908, Col. Narvarte Poniente, Alcaldia Benito Juarez C.P. 03020,
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administrativos correspondientes.

DECIMA SEGUNDA (SITUACIONES NO PREVISTAS). Cualquier situacion no
prevista en la presente Convocatoria, sera resuelta por el pleno de la Comisién Mixta
de Capacitacion y Formacion Profesional del IEMS.

DECIMA TERCERA (OTROS). Con arreglo a los numerales 18, 24.8 y 28.8 del
Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de Mexico, el IEMS tiene un claro
compromiso social para promover acciones que disminuya la discriminacion y/o
exclusion como son: el acceso y equidad de oportunidades, asi como la tolerancia y
respeto a la diversidad, para lograr la inclusion de las minorias sin importar edad, SEX0,
religién, discapacidad, nivel socioeconémico, cultura o preferencia sexual. Por
consiguiente, ninguna condicion anterior sera causa de negativa para su autorizacion,
siempre y cuando los solicitantes cumplan los requisitos establecidos.

DECIMA CUARTA (EFECTOS LEGALES). La presente convocatoria surtira efectos

legales a partir de su publicacién en la pagina oficial del Instituto de Educacién Media
Superior de la Ciudad de México.

Publiquese la presente convocatoria C-N-CMCyFP-002-2024 “ANO SABATICO 2024”

en el portal del Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México para los
efectos a que haya lugar.

El presente documento se aprueba siendo las 18:55 horas del dia 19 de junio de 2024.
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