
NO. INSTITUCIÓN MODALIDAD COSTO TEMÁTICA DIRIGIDO A DURACIÓN OBJETIVO INICIA DOCUMENTO  OBSERVACIÓN ACCESO 

1 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
PLANEACIÓN DE SESIONES DE 

APRENDIZAJE

ESTE CURSO ESTÁ ENFOCADO A DESARROLLAR 

ACCIONES DE PLANEACIÓN, CON LA FINALIDAD DE QUE 

EL DOCENTE, PREVIO A INICIAR SUS ACTIVIDADES, TENGA 

UN PUNTO DE PARTIDA HACIA DÓNDE DIRIGIR EL 

CONOCIMIENTO, LAS HABILIDADES Y ACTITUDES, PARA 

GENERAR CONDICIONES FAVORABLES HACIA EL LOGRO 

DEL APRENDIZAJE DE SUS ALUMNOS DE UNA MANERA 

SIGNIFICATIVA.

27 HORAS

DESARROLLARÁS LOS CONOCIMIENTOS, LAS HABILIDADES Y LAS 

ACTITUDES PARA PLANEAR LAS SESIONES EN EL AULA, BAJO UN 

ENFOQUE DE COMPETENCIAS, CON LA FINALIDAD DE PROPICIAR EL 

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.

EL PARTICIPANTE 

DECIDE HORARIO Y 

LUGAR DE ESTUDIO. 

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1476

2 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO 
INTELIGENCIA VISUAL ESPACIAL Y 

HERRAMIENTAS WEB

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
20 HORAS

 DISEÑARÁS ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS UTILIZANDO HERRAMIENTAS WEB 

2.0 PARA POTENCIAR LA INTELIGENCIA VISUAL-ESPACIAL.
FECHA ABIERTA PARA 

TOMAR EL CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1461

3 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO 
DISEÑO DE OBJETOS DE 

APRENDIZAJE

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
16 HORAS

DESARROLLARÁS UN OBJETO DE APRENDIZAJE, CON BASE EN TEORÍAS 

DEL DISEÑO INSTRUCCIONAL, QUE BRINDE SOLUCIÓN A UNA NECESIDAD 

PREVIAMENTE DETECTADA EN UN GRUPO DE ESTUDIANTES.

FECHA ABIERTA PARA 

TOMAR EL CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1444

4 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO 
FORMACIÓN DE INVESTIGADORES 

(NIVEL BÁSICO)

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
30 HORAS

SERÁS CAPAZ DE DESARROLLAR UN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN CON 

EL RIGOR ÉTICO QUE GARANTICE EL CORRECTO CUIDADO DE LOS 

SUJETOS DE INVESTIGACIÓN, ASÍ COMO DE SU INFORMACIÓN, 

COADYUVANDO A LA GENERACIÓN DE PRODUCCIÓN CIENTÍFICA DE 

IMPACTO EN TU REGIÓN.

FECHA ABIERTA PARA 

TOMAR EL CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1445

5 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO MEDICIÓN DEL APRENDIZAJE

PROFESORES DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO QUE SE 

DESEMPEÑEN TANTO EN INSTITUCIONES PÚBLICAS COMO 

PRIVADAS.

20 HORAS 

DESARROLLAR HABILIDADES PARA EL DISEÑO DE INSTRUMENTOS DE 

MEDICIÓN, DESTINADOS A LA EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE BAJO EL 

ENFOQUE POR COMPETENCIAS.

EN CURSO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1383

6 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO

PLATAFORMAS VIRTUALES DE 

APRENDIZAJE. PRACTICA CON 

CLASSROOM

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
20 HORAS 

 ANALIZARÁS Y REALIZARÁS UNA PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDIZAJE 

A TRAVÉS DE LA HERRAMIENTA GRATUITA CLASSROOM CON EL FIN DE 

MEJORAR EL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE EN UN SALÓN DE 

CLASES VIRTUAL.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1431

7 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
DISEÑO DE UN PROTOCOLO DE 

INVESTIGACIÓN UNIVERSITARIO

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
30 HORAS 

SERÁS CAPAZ DE DISEÑAR UN PROTOCOLO DE INVESTIGACIÓN 

UNIVERSITARIO, CUMPLIENDO CON LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS 

PARA INICIAR UN TRABAJO DE INVESTIGACIÓN.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1350

8 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
GESTIÓN DE OBJETOS DIGITALES 

DE APRENDIZAJE
PERSONAL DOCENTE Y PÚBLICO EN GENERAL 20 HORAS 

EL PARTICIPANTE APLICARÁ PROCESOS TECNOPEDAGÓGICOS PARA LA 

GESTIÓN DE OBJETOS DE APRENDIZAJE EN MODALIDAD 

SEMIPRESENCIAL.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1351

9 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO

DISEÑO DE SECUENCIAS 

DIDÁCTICAS BASADAS EN 

COMPETENCIAS

PROFESORES DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO QUE SE 

DESEMPEÑEN TANTO EN INSTITUCIONES PÚBLICAS COMO 

PRIVADAS.

24 HORAS
EL PARTICIPANTE DESARROLLARÁ SECUENCIAS DIDÁCTICAS, A TRAVÉS 

DEL PROCESO DE PLANEACIÓN Y DISEÑO DE ESTAS.
EN CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1345

10 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
LO QUE HACEN LOS MEJORES 

PROFESORES

ESTE CURSO ESTÁ DIRIGIDO A DOCENTES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y MEDIA SUPERIOR.
16 HORAS

 REFLEXIONARÁS, A PARTIR DE LAS ACCIONES QUE REALIZAN LOS 

MEJORES PROFESORES, PARA LOGRAR DESARROLLAR DIVERSAS 

ESTRATEGIAS E INNOVACIONES EN TU LABOR DOCENTE Y PROPICIAR UN 

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN CADA UNO DE TUS ALUMNOS.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1343

11
TECNOLÓGICO DE   

MONTERREY
EN LÍNEA GRATUITO

ASERTIVIDAD Y ESCUCHA ACTIVA 

EN EL AMBIENTE EDUCATIVO
DOCENTES EN GENERAL 26 HORAS

ANALIZAR Y APLICAR EL CONCEPTO DE ASERTIVIDAD Y DERECHOS 

ASERTIVOS.

ENTENDER, CLASIFICAR Y APLICAR EL CONCEPTO DE DERECHO 

ASERTIVO.

EXPLICAR EL PROCESO DE CAMBIO DE ACTOS NO ASERTIVOS A ACTOS 

ASERTIVOS.

 DISEÑAR UNA ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA EL DESARROLLO DE 

LA ASERTIVIDAD (EADA)

AUTOEVALUAR Y COEVALUAR EL DESEMPEÑO DURANTE EL TRABAJO EN 

EL MÓDULO.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

http://www.formandoformadores.org.mx/

cursos/asertividad-y-escucha-activa-en-

el-ambiente-educativo

 PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACIÓN DEL INSTITUTO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO 2023.

HABILIDADES DOCENTES

INSTITUTO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MÉXICO  
DIRECCIÓN GENERAL 
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12
TECNOLÓGICO DE   

MONTERREY
EN LÍNEA GRATUITO

CURSO: EVALUACIÓN DEL 

APRENDIZAJE

PROFESORES DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO QUE SE 

DESEMPEÑEN TANTO EN INSTITUCIONES PÚBLICAS COMO 

PRIVADAS.

26 HORAS.

CONOCER LOS CONCEPTOS DE EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE Y LAS 

DIFERENTES HERRAMIENTAS DE EVALUACIÓN, TANTO LAS 

TRADICIONALES COMO LAS QUE CORRESPONDEN A LOS NUEVOS 

DESARROLLOS, ELIGIENDO LAS QUE SE ADAPTEN MEJOR PARA 

APLICARLAS EN SU ENTORNO ESCOLAR.

EL PARTICIPANTE 

DECIDE HORARIO Y 

LUGAR DE ESTUDIO.

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

http://www.formandoformadores.org.mx/

cursos/curso-evaluacion-del-aprendizaje

13
TECNOLÓGICO DE   

MONTERREY
EN LÍNEA GRATUITO

CURSO: EL PROFESOR COMO 

ASESOR

PROFESORES DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO QUE SE 

DESEMPEÑEN TANTO EN INSTITUCIONES PÚBLICAS COMO 

PRIVADAS.

26 HORAS.

IDENTIFICAR Y CONOCER LOS FACTORES TEÓRICOS Y PRÁCTICOS QUE 

DETERMINAN LA FUNCIÓN DEL PROFESOR COMO ASESOR EN EL ÁMBITO 

ESCOLAR.  ANALIZAR Y REFLEXIONAR SOBRE LOS FACTORES CRÍTICOS 

DE LA ASESORÍA A ALUMNOS A TRAVÉS DEL ANÁLISIS Y LA DISCUSIÓN DE 

CASOS.

EL PARTICIPANTE 

DECIDE HORARIO Y 

LUGAR DE ESTUDIO.

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

http://www.formandoformadores.org.mx/

cursos/el-profesor-como-asesor

14
MUSEO MEMORIA Y 

TOLERANCIA
EN LÍNEA GRATUITO

EDUCAR SIN PREMIOS NI 

CASTIGOS.

PROFESORES DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO QUE SE 

DESEMPEÑEN TANTO EN INSTITUCIONES PÚBLICAS COMO 

PRIVADAS.

3 HRS.  53 MIN.

EN ESTE CURSO DE CUATRO SESIONES EXPLORAREMOS SI LA TAN 

AMPLIAMENTE ACEPTADA MODALIDAD DE PREMIOS Y CASTIGOS ES 

VERDADERAMENTE ÚTIL PARA EDUCAR O MÁS BIEN ACABA SIENDO UNA 

ESTRATEGIA QUE SOCAVA LA AUTONOMÍA DE LOS INDIVIDUOS.

EL PARTICIPANTE 

DECIDE HORARIO Y 

LUGAR DE ESTUDIO.

DIPLOMA ONLINE AUTOGESTIVO
http://cursosenlinea.myt.org.mx/nuevo/c

ursoficha.asp?idc=23

15

TECNOLÓGICO DE   

MONTERREY/ 

FORMANDO 

FORMADORES

EN LÍNEA GRATUITO
CURSO: EL DESARROLLO DEL 

ALUMNO

PROFESORES DE CUALQUIER NIVEL EDUCATIVO QUE SE 

DESEMPEÑEN TANTO EN INSTITUCIONES PÚBLICAS COMO 

PRIVADAS.

26 HORAS.

COMPRENDER LA IMPORTANCIA DE CONOCER EL DESARROLLO DE SUS 

ALUMNOS DESDE DIVERSAS PERSPECTIVAS Y EL IMPACTO QUE ESTO 

TIENE EN SU PAPEL DE AGENTES SOCIALIZADORES. DESARROLLAR UNA 

NOCIÓN FUNDAMENTADA SOBRE LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

ALUMNOS QUE ORIENTE SU LABOR DOCENTE.

EL PARTICIPANTE 

DECIDE HORARIO Y 

LUGAR DE ESTUDIO.

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

http://www.formandoformadores.org.mx/

cursos/el-desarrollo-del-alumno

16

INSTITUTO DE 

EDUCACIÓN MEDIA 

SUPERIOR (IEMS)

EN LÍNEA GRATUITO
CURSO DE INDUCCIÓN PARA 

ASPIRANTES DE NUEVO INGRESO

DIRIGIDO A LAS PERSONAS QUE HAN APROBADO TODAS 

LAS ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA 

INGRESAR AL INSTITUTO CON EL CARÁCTER DE 

PERSONAL ACADÉMICO.  

4 DÍAS

QUE LOS PARTICIPANTES CONOZCAN Y REFLEXIONEN SOBRE LOS 

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DEL PROYECTO EDUCATIVO, COMO UN 

REFERENTE QUE LE PERMITA LLEVAR A CABO SU PRÁCTICA DOCENTE Y 

TUTORAL.

08/02/2022 - 17/02/2022 

MES DE AGOSTO 2022
CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN

SE OTORGARÁ UNA 

CONSTANCIA 

SIEMPRE Y CUANDO 

HAYA CONCLUIDO 

LAS ACTIVIDADES 

ingresoinduccion_personaldocente@iem

s.edu.mx

17

INSTITUTO DE 

EDUCACIÓN MEDIA 

SUPERIOR (IEMS)

EN LÍNEA GRATUITO
ELEMENTOS PEDAGÓGICOS PARA 

LA PREPARACIÓN DE UNA CLASE

DIRIGIDO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL INSTITUO 

PARA LA PROMOCIÓN A UNA PLAZA DE DOCENTE, TUTOR 

E INVESTIGADOR. 

4 HORAS
RECONOCER LOS ELEMENTO BASICO PARA LA PLANEACION DE UNA 

CLASE
POR DEFINIR

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

PRESENCIAL Y/O EN 

LÍNEA
VERONICA,PEREZM@IEMS.EDU.MX

18 ACADEMICA EN LÍENA GRATUITO ÉTICA DOCENTE DIRIGIDO AL PERSONAL DOCENTE DE TODAS LAS ÁREAS 20 hrs. 

ANALIZARÁS Y REFLEXIONARÁS RESPECTO A LA ÉTICA Y LA PRÁCTICA 

DOCENTE, LOS VALORES Y LOS NUEVOS ESCENARIOS EN EDUCACIÓN 

GENERADOS POR EL FENÓMENO DE LA GLOBALIZACIÓN.

TODO EL AÑO CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN AUTOGESTIVO
https://academica.mx/enrol/index.php?id

=189

19 ACADEMICA EN LINEA GRATUITO NEUROPEDAGOGÍA DIRIGIDO AL PERSONAL DOCENTE DE TODAS LAS ÁREAS 20 hrs. 
FOMENTAR LA APLICACIÓN DE LOS CONOCIMIENTOS DE LA 

NEUROCIENCIAS AL ÁMBITO PROFESIONAL DE LA PEDAGOGÍA.
TODO EL AÑO CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=31

20

TECNOLÓGICO DE   

MONTERREY/ 

FORMANDO 

FORMADORES

EN LÍNEA GRATUITO
PENSAMIENTO CRÍTICO Y 

CREATIVO
DIRIGIDO AL PERSONAL DOCENTE DE TODAS LAS ÁREAS 26 HPRAS

REFLEXIONAR SOBRE SU PAPEL COMO DOCENTE EN EL COMPROMISO 

PARA FORMAR JÓVENES MÁS INDEPENDIENTES COGNOSCITIVAMENTE 

HABLANDO Y TOMAR DECISIONES RELACIONADAS CON LA ELABORACIÓN 

Y ANÁLISIS DE ESTRATEGIAS PARA ESTIMULAR EL PENSAMIENTO CRÍTICO 

Y EL CREATIVO EN SUS ALUMNOS.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

http://www.formandoformadores.org.mx/

cursos/pensamiento-critico-y-creativo

21 UNAM / COURSERA EN LÍNEA GRATUITO ALGEBRA BÁSICA PROFESORES EN EL AMBITO MATEMÁTICO 25 HORAS.

APRENDERÁS A CONSTRUIR EXPRESIONES ALGEBRAICAS A PARTIR DE 

FRASES, LO QUE TE PERMITIRÁ RESOLVER PROBLEMAS EN LOS QUE 

CONOCES ALGUNOS DATOS NUMÉRICOS Y NECESITAS ENCONTRAR 

OTROS. PODRÁS PLANTEAR Y RESOLVER ECUACIONES DE PRIMER 

GRADO, ECUACIONES SIMULTÁNEAS Y ECUACIONES DE SEGUNDO 

GRADO.

FECHAS LÍMITE 

FLEXIBLES.         

RESTABLECE LAS 

FECHAS LÍMITE EN 

FUNCIÓN DE TUS 

HORARIOS.

CURSO COMPLETO CON 

CERTIFICADO (REQUIERE PAGO), 

O CURSO COMPLETO SIN 

CERTIFICADO (ACCESO GRATUITO 

A LOS CONTENIDOS).

AUTOGESTIVO

https://www.coursera.org/learn/algebra-

basica?siteID=OUg.PVuFT8M-

8GQTlVL_Mzr22RrjTgF5Cg&utm_conte

nt=10&utm_medium=partners&utm_sou

rce=linkshare&utm_campaign=OUg*PV

uFT8M 

Carlos Hernández, Investigador Titular                                             

Instituto de Matemáticas

22
COURSERA/TEC DE 

MONTERREY
EN LÍENA GRATUITO

 CÁLCULO DIFERENCIAL E 

INTEGRAL UNIDOS POR EL 

TEOREMA FUNDAMENTAL DEL 

CÁLCULO

PROFESORES EN EL AMBITO MATEMÁTICO 46 HORAS

DESCRIBIR DE QUÉ MANERA LOS MODELOS MATEMÁTICOS POLINOMIAL, 

EXPONENCIAL NATURAL, Y TRIGONOMÉTRICOS (SENO Y COSENO), SON 

UNA CONSTRUCCIÓN QUE RESPONDE A ESTA PRÁCTICA DE PREDICCIÓN. 

LOS VERÁS A TODOS ELLOS SURGIR DE ESTA PRÁCTICA CUANDO UNA 

MAGNITUD REAL PARTICULAR CUMPLE CIERTAS CONDICIONES EN SU 

“RAZÓN DE CAMBIO” CON RESPECTO A LA MAGNITUD DE LA QUE 

DEPENDE.

TODO EL AÑO 
OBTÉN UN CERTIFICADO AL 

FINALIZAR
AUTOGESTIVO

https://www.coursera.org/learn/calculo-

diferencial

23
COURSERA/TEC DE 

MONTERREY
EN LÍENA GRATUITO

 FÍSICA: VECTORES, TRABAJO Y 

ENERGÍA
PROFESORES EN EL AMITO DE LA FÍSICA 13 HORAS

 - APRENDERÁ A APLICAR EL CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL PARA 

INTERPRETAR Y MODELAR LA CINEMÁTICA DE UNA PARTÍCULA EN UNA 

DIMENSIÓN, - APRENDERÁ EL MANEJO DE CANTIDADES FÍSICAS 

VECTORIALES EN FORMA GRÁFICA Y ANALÍTICA EN DOS Y TRES 

DIMENSIONES.

EN CURSO
OBTÉN UN CERTIFICADO AL 

FINALIZAR
AUTOGESTIVO

https://www.coursera.org/learn/fisica-

vectores-trabajo-energia

24 COURSERA/UNAM EN LÍNEA GRATUITO  FUNDAMENTOS DE ANDROID PROFESORES EN LA RAMA DE LA COMPUTACIÓN 12 HORAS.

 EN ESTE CURSO OFRECIDO POR LA UNAM, INSTALARÁS EL ENTORNO DE 

DESARROLLO ANDROID STUDIO Y MANIPULARÁS SUS MÁS SOFISTICADAS 

PARTICULARIDADES. POR EJEMPLO, LA COMPOSICIÓN DE ARCHIVOS DE 

UN PROYECTO ANDROID Y LOS PATRONES MÁS COMUNES PARA EL 

DESARROLLO DE TUS APLICACIONES.

EN CURSO
OBTÉN UN CERTIFICADO AL 

FINALIZAR
AUTOGESTIVO

https://www.coursera.org/learn/fundame

ntos#syllabus

25 COURSERA/UNAM EN LÍNEA GRATUITO
 ARDUINO Y ALGUNAS 

APLICACIONES
PROFESORES EN LA RAMA DE LA COMPUTACIÓN 17 HORAS

A TRAVÉS DE LAS ACTIVIDADES Y MATERIAL DIDÁCTICO DE ESTE CURSO 

APRENDERÁS A APLICAR LA TARJETA ARDUINO Y PODRÁS ADQUIRIR Y 

REFORZAR NOCIONES BÁSICAS DE PROGRAMACIÓN, UTILIZANDO UNA 

HERRAMIENTA DE FÁCIL ACCESO, QUE TE PERMITIRÁ ADEMÁS ELABORAR 

POSTERIORES PROYECTOS DE TU INTERÉS.

EN CURSO
OBTÉN UN CERTIFICADO AL 

FINALIZAR
AUTOGESTIVO

https://www.coursera.org/learn/arduino-

aplicaciones#enroll

26 COURSERA/ UNAM EN LÍNEA GRATUITO ROBÓTICA
EL ÚNICO REQUISITO ES QUE TENGAS INTERÉS POR 

APRENDER SOBRE ROBÓTICA MÓVIL.
11 HORAS

PODRÁS ARMAR Y ANIMAR UN ROBOT ADEMÁS DE CONTROLARLO CON TU 

TELÉFONO MÓVIL, AUN CUANDO TE ENCUENTRES LEJOS DE ÉSTE
FECHAS FLEXIBLES

CURSO GRATIS, CERTIFICACIÓN 

CON COSTO
AUTOGESTIVO

https://es.coursera.org/learn/robotica-

inicial

27

INSTITUTO DE 

CAPACITACIÓN PARA 

EL TRABAJO DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO

EN LÍNEA GRATUITO EXCEL I DOCENTES Y PÚBLICO EN GENERAL 20 HORAS
CONOCERÁS LOS FUNDAMENTOS DEL PROGRAMA MANEJO DE HOJAS DE 

CÁLCULO (EXCEL).
EN CURSO

ACREDITACIÓN

CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR 

A 8 EN LA EVALUACIÓN FINAL
AUTOGESTIVO

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/i

ndex.php?id=9

28

INSTITUTO DE 

CAPACITACIÓN PARA 

EL TRABAJO DE LA 

CIUDAD DE MÉXICO

EN LÍNEA GRATUITO EXCEL II DOCENTES Y PÚBLICO EN GENERAL 20 HORAS
CONOCERÁS LOS FUNDAMENTOS DEL PROGRAMA MANEJO DE HOJAS DE 

CÁLCULO (EXCEL).
EN CURSO

ACREDITACIÓN

CALIFICACIÓN IGUAL O SUPERIOR 

A 8 EN LA EVALUACIÓN FINAL
AUTOGESTIVO

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/i

ndex.php?id=10

DISCIPLINAR DE MATEMÁTICAS

DISCIPLINAR DE COMPUTACIÓN

DISCIPLINAR DE FÍSICA
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mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
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https://www.coursera.org/learn/fisica-vectores-trabajo-energia
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https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=9
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=10
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=10


29 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO TIC EN EDUCACIÓN DOCENTES Y PÚBLICO EN GENERAL 20 HORAS

ANALIZARÁS LAS CARACTERÍSTICAS DE LA TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN, DENOMINADAS TIC, A PARTIR DE UN 

ENFOQUE SOCIAL Y EDUCATIVO, EXPLORANDO SU FUNDAMENTACIÓN 

TEÓRICA Y SU IMPORTANCIA A NIVEL INTERNACIONAL Y NACIONAL, CON 

LA FINALIDAD DE PROMOVER SU APLICACIÓN EN EL PROCESO DE 

ENSEÑANZA-APRENDIZAJE EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1455

30 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO ADMINISTRACIÓN DE REDES DOCENTES DE COMPUTACIÓN Y TÉCNICOS DE SISTEMAS 24 HORAS

EL PARTICIPANTE CONFIGURARÁ, INTERACTUARÁ Y ADMINISTRARÁ 

CUALQUIER EQUIPO DE CÓMPUTO QUE SE ENCUENTRE EN UN AMBIENTE 

DE RED.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=71  

31 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO EXCEL AVANZADO PERSONAL ADMINISTRATIVO 16 HORAS
EL PARTICIPANTE APLICARÁ HERRAMIENTAS DE LA HOJA DE CÁLCULO 

EXCEL PARA LA RESOLUCIÓN DE EJERCICIOS PRÁCTICOS.
TODO EL AÑO 

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=19

32 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
HERRAMIENTAS BÁSICAS DE 

GOOGLE
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTES 15 HORAS

EL DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR SERÁ CAPAZ DE UTILIZAR LAS 

HERRAMIENTAS BÁSICAS QUE OFRECE LA PLATAFORMA DE GOOGLE 

DENTRO DE SU PRAXIS DOCENTE.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=44

33 ACADEMICA EN LINEA GRATUITO
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 

CÓMPUTO
TÉCNICOS DE SISTEMAS 28 HORAS

EL PARTICIPANTE APLICARÁ LOS CONOCIMIENTOS PARA EL 

MANTENIMIENTO BÁSICO DE EQUIPOS DE CÓMPUTO, A PARTIR DE LAS 

RECOMENDACIONES DEL FABRICANTE, CON EL PROPÓSITO DE BRINDAR 

SOLUCIÓN A UNA PROBLEMÁTICA PREVIAMENTE DETECTADA EN UN 

EQUIPO DE CÓMPUTO.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=68

34 ACADEMICA EN LINEA GRATUITO
APRENDE A PROGRAMAR DESDE 

CERO
TÉCNICOS DE SISTEMAS 20 HORAS

EL PARTICIPANTE COMPRENDERÁ LA LÓGICA DEL CÓDIGO, Y CÓMO EL 

PROGRAMADOR DESARROLLA HABILIDADES ESPECÍFICAS QUE LE 

PERMITEN LLEVAR A CABO SU PROFESIÓN.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=54

35 ACADEMICA EN LÍENA GRATUITO
METODOLOGÍAS PARA EL 

DESARROLLO DE SOFTWARE
ADMINISTRTIVO Y DOCENTES 16 HORAS

EL PARTICIPANTE IDENTIFICARÁ LA METODOLOGÍA MÁS ADECUADA PARA 

EL DESARROLLO DE SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

LA ORGANIZACIÓN.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=61

36 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
SISTEMAS OPERATIVOS BASADOS 

UN UNIX
TÉCNICOS DE SISTEMAS 16 HORAS

EL PARTICIPANTE APRENDERÁ A IMPLEMENTAR Y REALIZAR SOPORTE 

TÉCNICO A EQUIPO DE CÓMPUTO, APRENDERÁ SISTEMAS OPERATIVOS Y 

REDES LOCALES DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES TÉCNICAS DE LA 

ORGANIZACIÓN PARA GARANTIZAR EL ÓPTIMO FUNCIONAMIENTO DE SUS 

RECURSOS INFORMÁTICOS.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=76

37 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
TÓPICOS AVANZADOS DE 

PROGRAMACIÓN

DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA Y TÉCNICOS DE 

SISTEMAS
24 HORAS

EL PARTICIPANTE IDENTIFICARÁ LA METODOLOGÍA MÁS ADECUADA PARA 

EL DESARROLLO DE SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 

LA ORGANIZACIÓN.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=60

38 ACADEMICA EN LÍENA GRATUITO WORD AVANZADO ADMINISTRTIVO Y DOCENTES 28 HORAS

EL PARTICIPANTE UTILIZARÁ EL PROGRAMA DE WORD PARA DAR 

FORMATO A DISTINTOS DOCUMENTOS, A TRAVÉS DE LA IDENTIFICACIÓN 

DE CADA UNA DE SUS HERRAMIENTAS.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=42

39
ITESM (Centro Virtual de 

Aprendizaje)
EN LÍNEA GRATUITO

CURSO EN APRENDER OTRO 

IDIOMA DE MANERA SENCILLA Y 

FÁCIL

PÚBLICO EN GENERAL

DE ACUERDO AL 

AVANCE DEL 

USUARIO

EL MUNDO ES TAN GLOBALIZADO QUE EL QUE APRENDAMOS UN IDIOMA 

ES VITAL PARA PODER CRECER EN DISTINTOS ÁMBITOS, YA SEA EN EL 

MERCADO LABORAL, CUANDO CONOCEMOS A ALGUIEN, EN LOS VIAJES 

QUE HAGAMOS, POR ELLO TE INVITAMOS A CONOCER OTROS IDIOMAS Y 

PUEDAS AMPLIAR TUS CONOCIMIENTOS.

EN CURSO NO HAY CONSTANCIA AUTOGESTIVO

https://www.centroscomunitariosdeapre

ndizaje.org.mx/capacitacion/temas/idio

mas/curso-en-aprende-otro-idioma-de-

manera-sencilla-y-facil

40 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO ENGLIS A2.2 DOCENTES DE ARTES Y HUMANIDADES 12 HORAS.

EL PARTICIPANTE PODRÁ DESARROLLAR DESTREZAS Y HABILIDADES Y 

COMPRENDER A LOS DEMÁS Y EXPRESARSE AL HABLAR DE 

EXPERIENCIAS PASADAS EN INGLÉS.

FECHA ABIERTA PARA 

TOMAR EL CURSO
NO HAY CONSTANCIA AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=35

41 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
ENGLISH VOCABULARY FOR 

BEGINNERS
DOCENTES DE ARTES Y HUMANIDADES 20 HORAS

IDENTIFICAR Y UTILIZAR VOCABULARIO BÁSICO RELACIONADO CON: 

SALUDOS, PAÍSES Y NACIONALIDADES, DESCRIPCIÓN DE PERSONAS, 

DESCRIPCIÓN DE LUGARES, PROFESIONES Y OCUPACIONES; PARA 

PODER COMUNICAR CON ÉXITO CUALQUIER MENSAJE EN INGLÉS.

FECHA ABIERTA PARA 

TOMAR EL CURSO
NO HAY CONSTANCIA AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=49

42 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO GRAMATICA EN INGLES DOCENTES DE ARTES Y HUMANIDADES 24 HORAS

LOS PARTICIPANTES SERÁN CAPACES DE IDENTIFICAR LAS REGLAS 

GRAMATICALES DEL INGLÉS A TRAVÉS DE ACTIVIDADES QUE 

DESARROLLEN SUS HABILIDADES DE LECTURA Y ESCRITURA.

FECHA ABIERTA PARA 

TOMAR EL CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=39

43 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
ARTE CONTEMPORÁNEO DEL 

SIGLO XXI
DOCENTES DE ARTES Y HUMANIDADES 24 HORAS

EN ESTE CURSO CONOCERÁS ALGUNAS DE LAS TENDENCIAS MÁS 

DESTACADAS DENTRO DE LA PRODUCCIÓN ARTÍSTICA DEL SIGLO XXI 

CON EL OBJETIVO DE QUE APRENDAS A COMPRENDERLAS Y 

VALORARLAS DESDE UN PUNTO DE VISTA ESTÉTICO COMO PRODUCTOS 

DE LA CULTURA ACTUAL.

ABIERTO TODO EL AÑO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=87

44 APRENDO + UNAM EN LÍNEA GRATUITO HISTORIA DEL ARTE DOCENTES DE ARTES 30 HORAS

IDENTIFICARÁS LA EVOLUCIÓN DE LAS ARTES VISUALES DESDE LA 

PREHISTORIA HASTA NUESTROS DÍAS. HARÁS UN RECORRIDO POR LAS 

DIFERENTES ÉPOCAS Y OBRAS DE ARTE REPRESENTATIVAS DEFINIDAS 

POR SU INNOVACIÓN, CONTEXTO, CRÍTICA E IMPACTO.

EN CURSO CERTIFICADO AL FINALIZAR AUTOGESTIVO https://aprendomas.cuaed.unam.mx/

45 APRENDO + UNAM EN LÍNEA GRATUITO

MOVIMIENTOS ARTÍSTICOS, CLAVE 

EN LA HISTORIA DE LA 

HUMANIDAD

DOCENTES 30 HORAS

A TRAVÉS DE IMPRESIONANTES GALERÍAS, CÁPSULAS INFORMATIVAS Y 

DATOS HISTÓRICOS SOBRE LA EVOLUCIÓN DE LA HUMANIDAD VISTA 

DESDE EL ARTE, CONOCERÁS A LOS GRANDES ARTISTAS Y LAS OBRAS 

MÁS IMPORTANTES DESDE LA PREHISTORIA HASTA NUESTROS DÍAS.

EN CURSO CERTIFICADO AL FINALIZAR AUTOGESTIVO https://aprendomas.cuaed.unam.mx/

46

COURSERA, 

TECNOLÓGICO DE 

MONTERREY

EN LÍNEA GRATUITO
CURSO: FUNDAMENTOS DE LA 

ESCRITURA
ADMINISTRATIVO 10 HORAS

CONOCER Y DOMINAR LAS REGLAS Y ESTRATEGIAS QUE HACEN DEL 

PRODUCTO FINAL UN ESCRITO COHERENTE, DE LECTURA ÁGIL Y 

ADECUADO AL PÚBLICO QUE SE DESTINA

FECHAS FLEXIBLES CERTIFICADO AL FINALIZAR AUTOGESTIVO
https://www.coursera.org/learn/escritura-

esp

47 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO 
INTELIGENCIA VISUAL ESPACIAL Y 

HERRAMIENTAS WEB

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
20 HORAS

 DISEÑARÁS ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS UTILIZANDO HERRAMIENTAS WEB 

2.0 PARA POTENCIAR LA INTELIGENCIA VISUAL-ESPACIAL.
FECHA ABIERTA PARA 

TOMAR EL CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1461

48
ITESM (Centro Virtual de 

Aprendizaje)
EN LÍENA 

VERSIÓN 

GRATUITO

DIPLOMADO EN HABILIDADES 

BÁSICAS EN INFORMÁTICA

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
120 HORAS 

USAR UNA COMPUTADORA. EMPLEAR ADECUADAMENTE EL PROCESADOR 

DE PALABRAS, LA HOJA ELECTRÓNICA DE CÁLCULO Y EL PRESENTADOR 

ELECTRÓNICO. MANEJAR SOFTWARE DE COMUNICACIONES PARA HACER 

USO DE CORREO ELECTRÓNICO Y BUSCAR INFORMACIÓN EN INTERNET.

21 DE FEBRERO

RECONOCIMIENTO CON VALOR 

CURRICULAR DEL TECNOLÓGICO 

DE MONTERREY (EN LA VERSIÓN 

PAGADA)

AUTOGESTIVO

https://www.centroscomunitariosdeapre

ndizaje.org.mx/capacitacion/cursos/diplo

mado-en-habilidades-basicas-en-

informatica

49
ITESM (Centro Virtual de 

Aprendizaje)
EN LÍENA GRATUITO  COMPRENDIENDO EL INTERNET

PERSONAL ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y PÚBLICO EN 

GENERAL
10 HORAS 

CONOCERÁS LA IMPORTANCIA DEL USO DE INTERNET EN NUESTRA VIDA, 

APRENDER LOS DIFERENTES TIPOS DE RED QUE EXISTEN Y ENTENDER 

LA EVOLUCIÓN QUE HAN TENIDO LAS REDES DE TECNOLOGÍA MÓVIL.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.centroscomunitariosdeapre

ndizaje.org.mx/capacitacion/cursos/curs

o-en-comprendiendo-el-internet

APOYO ADMINISTRATIVO

DISCIPLINAR DE INGLÉS

DISCIPLINAR ARTES

https://academica.mx/enrol/index.php?id=1455
https://academica.mx/enrol/index.php?id=1455
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https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/idiomas/curso-en-aprende-otro-idioma-de-manera-sencilla-y-facil
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50 PROCADIST EN LÍNEA GRATUITO
CONMUNICACIÓN EFECTIVA EN EL 

TRABAJO 

ESTÁ DIRIGIDO A LAS Y LOS TRABAJADORES DE TODOS 

LOS NIVELES, YA SEAN OPERATIVOS, JEFES DE 

DEPARTAMENTO, COORDINADORES, SUPERVISORES Y 

ENCARGADOS DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS.

16 HORAS

EN ESTE CURSO PODRÁS RECONOCER LAS PRINCIPALES ESTRATEGIAS 

DE COMUNICACIÓN EFECTIVA PARA APLICARLAS EN LAS RELACIONES 

INTERPERSONALES EN EL CONTEXTO LABORAL PARA HACER MÁS 

EFICIENTE EL TRABAJO Y MEJORAR LOS ENTORNOS ORGANIZACIONALES.

EN ESTE CURSO PODRÁS COMPRENDER LA COMUNICACIÓN COMO PARTE 

ESENCIAL DE NUESTRAS VIDAS AL PERMITIRNOS INTERACTUAR CON EL 

MUNDO QUE NOS RODEA, PARTICULARMENTE EN LAS ORGANIZACIONES 

HUMANAS. SE ESTUDIAN LOS ELEMENTOS BÁSICOS Y LAS DIFERENTES 

TEORÍAS EN LAS QUE SE SUSTENTA, A FIN DE TENER UNA MEJOR 

COMPRENSIÓN DEL FENÓMENO COMUNICATIVO Y DAR EL PRIMER PASO 

HACIA UNA COMUNICACIÓN EFECTIVA EN LOS CENTROS LABORALES.

EN CURSO

EL DOCUMENTO SE EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA 

AL APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. AVALA HABER 

TERMINADO Y APROBADO UN 

CURSO DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL PROGRAMA.

DICHA CONSTANCIA TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO ES 

EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O ACREDITACIÓN, 

NI TAMPOCO A UN CERTIFICADO 

DE COMPETENCIA LABORAL 

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/en

rol/index.php?id=3

51 PROCADIST EN LÍNEA GRATUITO TRABAJO EN EQUIPO

ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DE 

LOS CENTROS LABORALES QUE DESEMPEÑEN TRABAJOS 

EN ALTURAS Y AQUELLOS ENCARGADOS DE LA SALUD Y 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO.

16 HORAS

A TRAVÉS DE ESTA CAPACITACIÓN SE CONOCERÁN LAS ETAPAS PARA 

INTEGRAR UN EQUIPO DE TRABAJO DE ALTO RENDIMIENTO, ASÍ COMO 

LAS CARACTERÍSTICAS DE LOS ROLES QUE PROMUEVEN LA 

COLABORACIÓN Y EFECTIVIDAD QUE SE REQUIEREN. 

CON ESTE CURSO PODRÁS APLICAR LAS HERRAMIENTAS PARA REALIZAR 

UN TRABAJO EN EQUIPO, EVALUAR SU DESEMPEÑO E IDENTIFICAR LAS 

CUALIDADES Y HABILIDADES QUE SE REQUIEREN PERFECCIONAR PARA 

INTEGRAR EQUIPOS DE TRABAJO EFECTIVOS.

EN CURSO 

EL DOCUMENTO SE EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA 

AL APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. AVALA HABER 

TERMINADO Y APROBADO UN 

CURSO DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL PROGRAMA.

DICHA CONSTANCIA TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO ES 

EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O ACREDITACIÓN, 

NI TAMPOCO A UN CERTIFICADO 

DE COMPETENCIA LABORAL 

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/en

rol/index.php?id=2

52 PROCADIST EN LÍNEA GRATUITO
PREVECNCIÓN DE ADICCIONES EN 

EL ÁMBITO LABORAL

ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DE 

LOS CENTROS LABORALES DE TODOS LOS NIVELES 

JERÁRQUICOS, YA SEAN OPERATIVOS, JEFES DE 

DEPARTAMENTO, COORDINADORES, SUPERVISORES Y 

ENCARGADOS DE PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS. 

CON ESTE CURSO SE IDENTIFICAN LOS TIPOS DE 

DROGAS, SUS CONSECUENCIAS, MITOS Y REALIDADES 

QUE GIRAN EN TORNO A SU CONSUMO, ASÍ COMO LOS 

FACTORES DE RIESGO QUE PROPICIAN QUE SEAN 

INGERIDAS, A FIN DE QUE CUENTEN CON LAS 

HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA DISEÑAR 

ESTRATEGIAS DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y 

PREVENCIÓN DE ADICCIONES EN EL ENTORNO DE 

TRABAJO.

16 HORAS

CON ESTE CURSO PODRÁS DISEÑAR UNA ESTRATEGIA DE PROMOCIÓN 

DE LA SALUD Y LA PREVENCIÓN DE ADICCIONES EN TU LOCALIDAD, 

ESCUELA O CENTRO DE TRABAJO, PARA SENSIBILIZAR SOBRE LOS 

RIESGOS Y LOS DAÑOS EN EL CONSUMO DE DROGAS, CON BASE EN LA 

REALIZACIÓN DE DIVERSAS ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN

EN CURSO

EL DOCUMENTO SE EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA 

AL APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. AVALA HABER 

TERMINADO Y APROBADO UN 

CURSO DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL PROGRAMA.

DICHA CONSTANCIA TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO ES 

EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O ACREDITACIÓN, 

NI TAMPOCO A UN CERTIFICADO 

DE COMPETENCIA LABORAL 

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/en

rol/index.php?id=21

53 PROCADIST EN LÍENA GRATUITO
SERVICIOS PREVENTIVOS DE 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

ESTÁ DIRIGIDO A LAS Y LOS TRABAJADORES DE TODOS 

LOS NIVELES JERÁRQUICOS, YA SEAN OPERATIVOS, 

JEFES DE DEPARTAMENTO, COORDINADORES, 

SUPERVISORES, GERENTES Y ENCARGADOS DE 

PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS.

16 HORAS

EN ESTE CURSO CONOCERÁS LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL, 

RECONOCERÁS EL ALCANCE Y EL CAMPO DE APLICACIÓN DE LA NORMA, 

DISTINGUIRÁS LAS OBLIGACIONES DEL PATRÓN Y DE LOS 

TRABAJADORES Y ANALIZARÁS LAS MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL, PARA QUE 

PUEDAS PROMOVER UN ENTORNO ORGANIZACIONAL FAVORABLE EN LOS 

CENTROS DE TRABAJO.

ESTA CAPACITACIÓN TE BRINDARÁ LAS NOCIONES BÁSICAS PARA 

COMPRENDER DE QUÉ TRATA LA NOM035-STPS-2018 Y SU IMPORTANCIA.

EN CURSO

EL DOCUMENTO SE EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA 

AL APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. AVALA HABER 

TERMINADO Y APROBADO UN 

CURSO DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL PROGRAMA.

DICHA CONSTANCIA TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO ES 

EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O ACREDITACIÓN, 

NI TAMPOCO A UN CERTIFICADO 

DE COMPETENCIA LABORAL 

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/en

rol/index.php?id=17

54 PROCADIST EN LÍENA GRATUITO INNOVANDO EN MI TRABAJO

ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y TRABAJADORES DE 

LOS CENTROS DE LABORALES QUE DESEMPEÑAN EN 

PUESTOS OPERATIVOS A MANDOS MEDIOS.

16 HORAS

A TRAVÉS DE ESTE CURSO PODRÁS DESARROLLAR Y PRESENTAR UN 

PROYECTO A TUS SUPERIORES, A TRAVÉS DE UN ESQUEMA LÓGICO EN 

DONDE SE MUESTREN LAS VENTAJAS Y BENEFICIOS QUE PODRÍA TRAER 

LA INNOVACIÓN A LA EMPRESA O LUGAR DE TRABAJO.

EN CURSO

EL DOCUMENTO SE EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA A TRAVÉS 

DE LA PLATAFORMA EDUCATIVA 

AL APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y CON 

CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL. AVALA HABER 

TERMINADO Y APROBADO UN 

CURSO DE CAPACITACIÓN 

DENTRO DEL PROGRAMA.

DICHA CONSTANCIA TIENE VALOR 

CURRICULAR PERO NO ES 

EQUIVALENTE A UNA 

CERTIFICACIÓN O ACREDITACIÓN, 

NI TAMPOCO A UN CERTIFICADO 

DE COMPETENCIA LABORAL 

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/en

rol/index.php?id=24

55 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS EN 

TIEMPOS DE PANDEMIA
DOCENTES Y PÚBLICO EN GENERAL 12 HORAS.

INTEGRARÁS UNA NARRACIÓN POR ESCRITO CON TUS EXPERIENCIAS 

EDUCATIVAS VIVIDAS DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA POR LA 

COVID-19, A PARTIR DE LOS PLANTEAMIENTOS, CIMIENTOS Y 

POSIBILIDADES DEL ENFOQUE BIOGRÁFICO-NARRATIVO.

EN CURSO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1390

TUTORÍA

https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=3
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=3
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=2
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=2
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=21
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=21
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=17
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=17
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=24
https://procadist.stps.gob.mx/moodle/enrol/index.php?id=24
https://academica.mx/enrol/index.php?id=1390
https://academica.mx/enrol/index.php?id=1390


56 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA 

EDUCACIÓN
DOCENTES Y PÚBLICO EN GENERAL 16 HORAS

 EL PARTICIPANTE ADQUIRIRÁ Y DESARROLLARÁ COMPETENCIAS 

EMOCIONALES QUE LE FACILITEN SU QUEHACER COMO DOCENTE A 

PARTIR DEL ANÁLISIS Y COMPRENSIÓN DE LAS MISMAS.

EN CURSO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php?id

=1349

57
CENTRO VIRTUAL DE 

APRENDIZAJE
EN LÍNEA GRATUITO

LIBROS: EDUCATE PARA TÚ 

BIENESTAR
PÚBLICO EN GENERAL 12 HORAS.

COMPLEMENTAR Y REFORZAR EL DESARROLLO PERSONAL Y BIENESTAR 

EMOCIONAL.
EN CURSO 

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.centroscomunitariosdeapre

ndizaje.org.mx/capacitacion/cursos/libro

s-educate-para-tu-bienestar

58 EDUCA CNDH EN LÍNEA GRATUITO
CURSO: ACOSO Y VIOLENCIA 

ESCOLAR

PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS, INTEGRANTES DE 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, SINDICATOS, 

MIEMBROS DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL Y 

PÚBLICO EN GENERAL. LAS PERSONAS SERVIDORAS 

PÚBLICAS DEBEN INSCRIBIRSE A TRAVÉS DEL ENLACE DE 

CAPACITACIÓN DE SU INSTITUCIÓN.

SE PUEDE ABRIR UN 

GURPO

PROPORCIONA UN PANORAMA GENERAL SOBRE LOS DERECHOS 

HUMANOS, LO QUE FACILITA LA COMPRENSIÓN DE ÉSTOS Y RESALTA SU 

IMPORTANCIA EN DISTINTOS ÁMBITOS DE LA VIDA COTIDIANA.

7 de marzo al 3 de abril CONSTANCIA AUTOGESTIVO

cursoscndh@cndh.org.mx 

carlos.ortega@cdh,.org.mx   

https://cursos3.cndh.org.mx/

59
MUSEO MEMORIA Y 

TOLERANCIA
EN LÍNEA GRATUITO

POSTURA DE PREVENCIÓN ANTE 

EL EMBARAZO ADOLESCENTE.

DIRIGIDO PARA PSICOLOGOS, TUTORES Y 

ORIENTADORES PARA TODOS LOS NIVELES DE 

EDUCACIÓN 

3 HRS. 39 MIN.

LAS Y LOS ASISTENTES RECONOCEN ALGUNAS HERRAMIENTAS 

EDUCATIVAS PARA CONSTRUIR UNA POSTURA DE PREVENCIÓN ANTE EL 

EMBARAZO ADOLESCENTE MÁS ALLÁ DE LOS MÉTODOS 

ANTICONCEPTIVOS.

EN CURSO DIPLOMA ONLINE AUTOGESTIVO

Nadia Arroyo 

(http://cursosenlinea.myt.org.mx/)

EDUARDO ARENAS- COORDINADOR 

CURSOS EN LÍNEA MUSEO DE 

MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 

5130-5555 Ext. 1027    

eduardo.arenas@myt.org.mx 

60
MUSEO MEMORIA Y 

TOLERANCIA
EN LÍNEA GRATUITO COMUNICACIÓN NO VIOLENTA.

DIRIGIDO PARA PSICOLOGOS, TUTORES Y 

ORIENTADORES PARA TODOS LOS NIVELES DE 

EDUCACIÓN 

4 HRS. 56 MIN.

SE PRESENTARÁN LOS CUATRO COMPONENTES CLAVE DE LA 

COMUNICACIÓN NO VIOLENTA: CÓMO OBSERVAMOS, QUÉ SENTIMOS CON 

LA DECODIFICACIÓN DE LO QUE OBSERVAMOS Y CÓMO ESTAS 

EMOCIONES ABREN LAS PUERTAS A LAS NECESIDADES QUE PUGNAN 

POR CUBRIRSE Y UNA VEZ DETECTADAS ESTAS NECESIDADES PODEMOS 

DEFINIR LAS ESTRATEGIAS PARA CONSEGUIR UNA VIDA MÁS PLENA PARA 

NOSOTROS Y PARA LOS QUE NOS RODEAN.

EN CURSO DIPLOMA ONLINE AUTOGESTIVO

Gerardo Aridjis Perea 

(http://cursosenlinea.myt.org.mx/)

EDUARDO ARENAS- COORDINADOR 

CURSOS EN LÍNEA MUSEO DE 

MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 

5130-5555 Ext. 1027    

eduardo.arenas@myt.org.mx 

61
MUSEO MEMORIA Y 

TOLERANCIA
EN LÍNEA GRATUITO

NEGOCIACIÓN Y MANEJO DE 

CONFLICTOS

DIRIGIDO PARA PSICOLOGOS, TUTORES Y 

ORIENTADORES PARA TODOS LOS NIVELES DE 

EDUCACIÓN 

4 hrs. 35 min.

LA DINÁMICA COTIDIANA DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO TRAE CONSIGO 

DESAFÍOS QUE VENCER. ES NORMAL ENFRENTAR CONFLICTOS O 

PROBLEMAS QUE SE PRESENTAN EN EL CAMINO.

EN CURSO DIPLOMA ONLINE AUTOGESTIVO

EDUARDO ARENAS- COORDINADOR 

CURSOS EN LÍNEA MUSEO DE 

MEMORIA Y TOLERANCIA. Tel. (55) 

5130-5555 Ext. 1027    

eduardo.arenas@myt.org.mx 

Emilio Pineda 

(http://cursosenlinea.myt.org.mx/)

62

COMISIÓN NACIONAL 

DE DERECHOS 

HUMANOS

EN LÍNEA GRATUITO

DIPLOMADO: DERECHOS 

HUMANOS DESDE LA 

PERSPECTIVA DE GÉNERO

PERSONAS INTERESADAS EN GENERAR 

CONOCIMIENTOS PROFUNDOS Y SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS ESPECÍFICAS EN DERECHOS 

HUMANOS; PERSONAL DE INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS SECTORES (EDUCATIVO, SALUD, 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA, FUERZAS ARMADAS, 

ATENCIÓN A GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD); EMPRESAS, ENTRE OTROS.

140 HORAS

CON EL ESTUDIO DE ESTE DIPLOMADO LAS PERSONAS: 

COMPRENDERÁN LOS DERECHOS HUMANOS DESDE LA 

PERSPECTIVA DE GÉNERO, A TRAVÉS DE LA REVISIÓN DE LOS 

ESTÁNDARES INTERNACIONALES EN ESTA MATERIA, A FIN DE 

RECONOCER SU QUEHACER COMO ACTORES FUNDAMENTALES EN 

LA CONSTRUCCIÓN DE UNA SOCIEDAD IGUALITARIA ENTRE 

MUJERES Y HOMBRES, EN LA QUE CADA PERSONA PUEDA EJERCER 

SUS DERECHOS Y ACCEDER A LAS MISMAS OPORTUNIDADES PARA 

SU DESARROLLO PERSONAL Y UNA VIDA DIGNA.

7 de marzo al 3 de abril

18 de abril al 15 de mayo

30 de mayo al 26 de 

junio

15 de agosto al 11 de 

septiembre

26 de septiembre al 23 

de octubre

7 de noviembre al 4 de 

diciembre

LA APROBACIÓN DE CADA 

CURSO CON CALIFICACIÓN 

MÍNIMA DE 8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA.

PARA INICIAR LA 

INSCRIPCIÓN EN EL 

DIPLOMADO DE SU 

INTERÉS DAR CLIC 

AQUÍ O COPIAR LA 

DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.

CNDH.ORG.MX EN 

EL NAVEGADOR. 

UNA VEZ AHÍ, 

INGRESE SU 

NOMBRE DE 

USUARIO Y 

CONTRASEÑA 

CREADA O EL QUE 

LE HAYA 

PROPORCIONADO 

SU INSTITUCIÓN; EN 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados

/ 

63

COMISIÓN NACIONAL 

DE DERECHOS 

HUMANOS

EN LÍNEA GRATUITOD

DIPLOMADO: DERECHOS 

HUMANOS DE LOS GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

PERSONAS INTERESADAS EN GENERAR 

CONOCIMIENTOS PROFUNDOS Y SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS ESPECÍFICAS EN DERECHOS 

HUMANOS; PERSONAL DE INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS SECTORES (EDUCATIVO, SALUD, 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA, FUERZAS ARMADAS, 

ATENCIÓN A GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD); EMPRESAS, ENTRE OTROS.

120 HORAS 

CON EL ESTUDIO DE ESTE DIPLOMADO LAS PERSONAS: ANALIZARÁN 

LA SITUACIÓN QUE PREVALECE EN MATERIA DE DERECHOS 

HUMANOS DE GRUPOS COMO PERSONAS MIGRANTES, EN 

RECLUSIÓN PENITENCIARIA, INDÍGENAS Y PERIODISTAS, MEDIANTE 

EL ESTUDIO DE LOS MECANISMOS DE PROTECCIÓN NACIONALES E 

INTERNACIONALES, A FIN DE QUE SE IDENTIFIQUEN COMO ACTORES 

CENTRALES EN LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS 

GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD Y CONTRIBUYAN A LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN ESTADO DEMOCRÁTICO DE DERECHO.

7 de marzo al 3 de abril

18 de abril al 15 de mayo

30 de mayo al 26 de 

junio

15 de agosto al 11 de 

septiembre

26 de septiembre al 23 

de octubre

7 de noviembre al 4 de 

diciembre

LA APROBACIÓN DE CADA 

CURSO CON CALIFICACIÓN 

MÍNIMA DE 8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA.

PARA INICIAR LA 

INSCRIPCIÓN EN EL 

DIPLOMADO DE SU 

INTERÉS DAR 

CLIC AQUÍ O 

COPIAR LA 

DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.

CNDH.ORG.MX EN 

EL NAVEGADOR. 

UNA VEZ AHÍ, 

INGRESE SU 

NOMBRE DE 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados

/

DERECHOS HUMANOS

https://academica.mx/enrol/index.php?id=1349
https://academica.mx/enrol/index.php?id=1349
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/cursos/libros-educate-para-tu-bienestar
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/cursos/libros-educate-para-tu-bienestar
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/cursos/libros-educate-para-tu-bienestar
mailto:cursoscndh@cndh.org.mx
mailto:cursoscndh@cndh.org.mx
mailto:cursoscndh@cndh.org.mx
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/


64

COMISIÓN NACIONAL 

DE DERECHOS 

HUMANOS

EN LÍNEA GRATUITO

DIPLOMADO: IGUALDAD Y NO 

DISCRIMINACIÓN EN LA 

CONVIVENCIA ESCOLAR

PERSONAS INTERESADAS EN GENERAR 

CONOCIMIENTOS PROFUNDOS Y SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS ESPECÍFICAS EN DERECHOS 

HUMANOS; PERSONAL DE INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS SECTORES (EDUCATIVO, SALUD, 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA, FUERZAS ARMADAS, 

ATENCIÓN A GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD); EMPRESAS, ENTRE OTROS.

130 HORAS 

CON EL ESTUDIO DE ESTE DIPLOMADO LAS PERSONAS: VALORARÁN 

LA PLURALIDAD DE GRUPOS QUE CONFORMAN NUESTRA 

SOCIEDAD, ASÍ COMO LA DIVERSIDAD QUE CARACTERIZA LA 

CONVIVENCIA ESCOLAR, A TRAVÉS DEL RECONOCIMIENTO DE LOS 

GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD; A FIN DE LOGRAR SU 

PLENA INCLUSIÓN DENTRO DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS, ASÍ 

COMO SU PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LA SOCIEDAD COMO SUJETOS 

DE DERECHOS HUMANOS.

7 de marzo al 3 de abril

18 de abril al 15 de mayo

30 de mayo al 26 de 

junio

15 de agosto al 11 de 

septiembre

26 de septiembre al 23 

de octubre

7 de noviembre al 4 de 

diciembre

LA APROBACIÓN DE CADA 

CURSO CON CALIFICACIÓN 

MÍNIMA DE 8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA.

PARA INICIAR LA 

INSCRIPCIÓN EN EL 

DIPLOMADO DE SU 

INTERÉS DAR 

CLIC AQUÍ O 

COPIAR LA 

DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.

CNDH.ORG.MX EN 

EL NAVEGADOR. 

UNA VEZ AHÍ, 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados

/

65

COMISIÓN NACIONAL 

DE DERECHOS 

HUMANOS

EN LÍNEA GRATUITO

DIPLOMADO: PREVENCIÓN DE 

LAS VIOLENCIAS Y EL ABUSO 

DEL PODER DESDE EL 

ENFOQUE DE DERECHOS 

HUMANOS

PERSONAS INTERESADAS EN GENERAR 

CONOCIMIENTOS PROFUNDOS Y SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS ESPECÍFICAS EN DERECHOS 

HUMANOS; PERSONAL DE INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS SECTORES (EDUCATIVO, SALUD, 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA, FUERZAS ARMADAS, 

ATENCIÓN A GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD); EMPRESAS, ENTRE OTROS.

130 HORAS

CON EL ESTUDIO DE ESTE DIPLOMADO, LAS PERSONAS ANALIZARÁN 

LA MANIFESTACIÓN DE LAS VIOLENCIAS, EN DIFERENTES ESPACIOS, 

COMO EXPRESIONES DEL ABUSO DE PODER Y COMO UNA 

PROBLEMÁTICA SOCIAL DE ALTO IMPACTO EN LA INTEGRIDAD Y 

DIGNIDAD DE LAS PERSONAS; A FIN DE EVITAR SU NATURALIZACIÓN 

Y CONTRIBUIR A SU PREVENCIÓN, DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS 

DERECHO HUMANOS.

7 de marzo al 3 de abril

18 de abril al 15 de mayo

30 de mayo al 26 de 

junio

15 de agosto al 11 de 

septiembre

26 de septiembre al 23 

de octubre

7 de noviembre al 4 de 

LA APROBACIÓN DE CADA 

CURSO CON CALIFICACIÓN 

MÍNIMA DE 8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA.

PARA INICIAR LA 

INSCRIPCIÓN EN EL 

DIPLOMADO DE SU 

INTERÉS DAR 

CLIC AQUÍ O 

COPIAR LA 

DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.

CNDH.ORG.MX EN 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados

/

66

COMISIÓN NACIONAL 

DE DERECHOS 

HUMANOS

EN LÍNEA GRATUITO

DIPLOMADO: PROTECCIÓN Y 

DEFENSA DE LOS DERECHOS 

HUMANOS

PERSONAS INTERESADAS EN GENERAR 

CONOCIMIENTOS PROFUNDOS Y SISTEMÁTICOS 

SOBRE TEMÁTICAS ESPECÍFICAS EN DERECHOS 

HUMANOS; PERSONAL DE INSTITUCIONES DE 

DIVERSOS SECTORES (EDUCATIVO, SALUD, 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA, FUERZAS ARMADAS, 

ATENCIÓN A GRUPOS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD); EMPRESAS, ENTRE OTROS.

132 HORAS.

CON EL ESTUDIO DE ESTE DIPLOMADO, LAS PERSONAS ANALIZARÁN 

LA MANIFESTACIÓN DE LAS VIOLENCIAS, EN DIFERENTES ESPACIOS, 

COMO EXPRESIONES DEL ABUSO DE PODER Y COMO UNA 

PROBLEMÁTICA SOCIAL DE ALTO IMPACTO EN LA INTEGRIDAD Y 

DIGNIDAD DE LAS PERSONAS; A FIN DE EVITAR SU NATURALIZACIÓN 

Y CONTRIBUIR A SU PREVENCIÓN, DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS 

DERECHO HUMANOS.

7 de marzo al 3 de abril

18 de abril al 15 de mayo

30 de mayo al 26 de 

junio

15 de agosto al 11 de 

septiembre

26 de septiembre al 23 

de octubre

7 de noviembre al 4 de 

diciembre

LA APROBACIÓN DE CADA 

CURSO CON CALIFICACIÓN 

MÍNIMA DE 8 LE PERMITIRÁ 

OBTENER SU DIPLOMA.

PARA INICIAR LA 

INSCRIPCIÓN EN EL 

DIPLOMADO DE SU 

INTERÉS DAR 

CLIC AQUÍ O 

COPIAR LA 

DIRECCIÓN 

HTTPS://CURSOS3.

CNDH.ORG.MX EN 

EL NAVEGADOR. 

UNA VEZ AHÍ, 

INGRESE SU 

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados

/

67

SECRETARIA DE 

SALUD DE LA CIUDAD 

DE MÉXICO 

EN LÍNEA GRATUITO
TALLER INTEGRAL DE 

EDUCACIÓN DE LA SEXUALIDAD 

DIRIGIDO A DOCENTES DE NIVEL MEDIO SUPERIOR Y 

SUPERIOR DE INSTITUCIONES PÚBLICAS O PRIVADAS.  30 HORAS COMPETENCIAS DERECHOS HUMANOS GÉNERO INCLUSIÓN EN CURSO CONSTANCIA
JORNADAS 

ACADÉMICAS
analilia.arroyo@iems.edu.mx 

68 COPRED EN LÍNEA GRATUITO
INTRODUCCIÓN A LA IGUALDAD 

Y LA NO DISCRIMINACIÓN 
PÚBLICO EN GENERAL POR DEFINIR

CONTRIBUIR EN LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE 

DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN MEDIANTE 

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN, PARA PREVFENIR Y ELIMINAR 

PRÁCTICAS DISCRIMINATORIAS COMO PARTE FUNDAMENTAL DEL 

DESARROLLOY BIENESTAR DE LAS PERSOANS

POR DEFINIR CONSTANCIA ASINCRONICO
ingresoinduccion_personaldocente@i

ems.edu.mx

69 COPRED EN LÍNEA GRATUITO

EL ENFOQUE DE JUVENTUDES: 

RECONOCIMIENTO Y GARANTÍA 

DE DERECHOS Y 

OPORTUNIDADES SIN 

DISCRIMINACIÓN

PÚBLICO EN GENERAL POR DEFINIR

CONTRIBUIR EN LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE 

DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN MEDIANTE 

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN, PARA PREVFENIR Y ELIMINAR 

PRÁCTICAS DISCRIMINATORIAS COMO PARTE FUNDAMENTAL DEL 

DESARROLLOY BIENESTAR DE LAS PERSOANS

POR DEFINIR CONSTANCIA ASINCRONICO
ingresoinduccion_personaldocente@i

ems.edu.mx

70 COPRED EN LÍNEA GRATUITO

EL COMPROMISO PERMANENTE: 

LA PROMOCIÓN DE LA 

IGUALDAD Y NO 

DISCRIMINACIÓN EN LA CDMX

PÚBLICO EN GENERAL POR DEFINIR

CONTRIBUIR EN LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE 

DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN MEDIANTE 

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN, PARA PREVFENIR Y ELIMINAR 

PRÁCTICAS DISCRIMINATORIAS COMO PARTE FUNDAMENTAL DEL 

DESARROLLOY BIENESTAR DE LAS PERSOANS

POR DEFINIR CONSTANCIA ASINCRONICO
ingresoinduccion_personaldocente@i

ems.edu.mx

71 COPRED EN LÍNEA GRATUITO

LA INCLUSIÓN Y NO 

DISCRIMINACIÓN DE LAS 

PERSONAS MAYORES

PÚBLICO EN GENERAL POR DEFINIR

CONTRIBUIR EN LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE 

DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN MEDIANTE 

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN, PARA PREVFENIR Y ELIMINAR 

PRÁCTICAS DISCRIMINATORIAS COMO PARTE FUNDAMENTAL DEL 

DESARROLLOY BIENESTAR DE LAS PERSOANS

POR DEFINIR CONSTANCIA ASINCRONICO
ingresoinduccion_personaldocente@i

ems.edu.mx

72 COPRED EN LÍNEA GRATUITO

LA DISCRIMINACIÓN EN EL 

TRABAJO; 

CAUSAS,MANIFESTACIONES Y 

ESTRATEGIAS PARA 

COMBATIRLO 

PÚBLICO EN GENERAL POR DEFINIR

CONTRIBUIR EN LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE 

DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN MEDIANTE 

ACCIONES EDUCATIVAS, PARA PREVENIR Y ELIMINAR PRÁCTICAS 

DISCRIMINATORIAS COMO PARTE FUNDAMENTAL DEL DESARROLLO 

Y BIENESRAR DE LAS PERSOANS

POR DEFINIR CONSTANCIA ASINCRONICO
ingresoinduccion_personaldocente@i

ems.edu.mx

73 COPRED EN LÍNEA GRATUITO EL QUEHACER PÚBLICO PÚBLICO EN GENERAL POR DEFINIR

CONTRIBUIR EN LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE 

DERECHOS HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN MEDIANTE 

ACCIONES EDUCATIVAS, PARA PREVENIR Y ELIMINAR PRÁCTICAS 

DISCRIMINATORIAS COMO PARTE FUNDAMENTAL DEL DESARROLLO 

Y BIENESRAR DE LAS PERSOANS

POR DEFINIR CONSTNACIA ASINCRONICO
ingresoinduccion_personaldocente@i

ems.edu.mx

74

SISTEMA DE 

CAPACITACIÓN 

VIRTUAL PARA LOS 

SERVIDORES 

PÚBLICOS 

EN LÍENA GRATUITO
DERECHOS HUMANOS  EN EL 

SERVICIO PÚBLICO 
PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS 20 HORAS

RECONOCER LOS COMPONENTES ELEMENTALES DE LOS 

DERECHOS HUMANOS DESDE LA LEGALIDAD, LA ÉTICA, LAS 

OBLIGACIONES DEL ESTADO Y LOS SISTEMAS DE PROTECCIÓN, 

PARRA QUE PUEDAN SER EXIGIDOS ANTE LAS INSTANCIAS Y 

AUTORIDADES CORRESPONDIENTES. 

LA PLATAFORMA EMITE UNA 

CONSTANCIA DE 

ACREDITACIÓN 

AUTOGESTIVO

http://sicavisp.apps.funcionpublica.go

b.mx/derechos-humanos-en-el-

servicio-publico/

75

SISTEMA DE 

CAPACITACIÓN 

VIRTUAL PARA LOS 

SERVIDORES 

PÚBLICOS 

EN LÍNEA GRATUITO
 NUEVA ÉTICA E INTEGRIDAD EN 

EL SERVICIO PÚBLICO
PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS 40 HORAS

FAMILIARIZAR A LAS PERSONAS SERVIDORAAS PÚBLICAS 

PARTICIPANTES CON LOS PRINCIPIOS, VALORES, REGLAS DE 

INTEGRIDAD Y COMPROMISOS QUE DBEN APLICAR EN SU LABOR 

DIARIA EN TODOS LOS NIVELES, PARA FOMENTAR UNA ACTUACIÓN

LA PLATAFORMA EMITE UNA 

CONSTANCIA DE 

ACREDITACIÓN 

http://sicavisp.apps.funcionpublica.go

b.mx/nueva-etica-e-integridad-en-el-

servicio-publico-3/

https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
https://cursos3.cndh.org.mx/diplomados/
mailto:analilia.arroyo@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
mailto:ingresoinduccion_personaldocente@iems.edu.mx
http://sicavisp.apps.funcionpublica.gob.mx/derechos-humanos-en-el-servicio-publico/
http://sicavisp.apps.funcionpublica.gob.mx/derechos-humanos-en-el-servicio-publico/
http://sicavisp.apps.funcionpublica.gob.mx/derechos-humanos-en-el-servicio-publico/
http://sicavisp.apps.funcionpublica.gob.mx/nueva-etica-e-integridad-en-el-servicio-publico-3/
http://sicavisp.apps.funcionpublica.gob.mx/nueva-etica-e-integridad-en-el-servicio-publico-3/
http://sicavisp.apps.funcionpublica.gob.mx/nueva-etica-e-integridad-en-el-servicio-publico-3/


76 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
HISTORIA DE LA EDUCACIÓN EN 

LÍNEA
DOCENTES Y PÚBLICO EN GENERAL 16 HORAS

EL PARTICIPANTE IDENTIFICARÁ LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS 

ETAPAS DE EVOLUCIÓN DE LA EDUCACIÓN EN LÍNEA PARA 

IDENTIFICAR LAS DIFERENCIAS QUE LAS MARCAN.

EN CURSO
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=1331

77 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO

 ESTRATEGIAS Y TÉCNICAS 

DIDÁCTICAS PARA LA 

EDUCACIÓN EN LÍNEA

PERSONAL DOCENTE 20 HORAS

FACILITARLES A LOS EDUCADORES DE LAS DIFERENTES 

ASIGNATURAS ACADÉMICAS ALGUNAS ESTRATEGIAS Y TÉCNICAS 

DIDÁCTICAS EN EL USO DE LOS DISEÑOS INSTRUCCIONALES PARA 

FORTALECER Y ENRIQUECER EL PROCESO DE ENSEÑANZA Y 

APRENDIZAJE, HACIÉNDOLO ATRACTIVO, VARIADO Y DINÁMICO.

EN CURSO
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=1328

78 UNAM / COURSERA EN LÍNEA GRATUITO
PRIMEROS AUXILIOS 

PSICOLÓGICOS

PROFESIONALES QUE TRABAJAN EN CONTEXTOS 

SANITARIOS, EDUCATIVOS Y SOCIALES.
15 HORAS

1). ADQUIRIR LAS COMPETENCIAS PARA APLICAR LOS PRIMEROS 

AUXILIOS PSICOLÓGICOS A PERSONAS, A FAMILIAS Y A 

COMUNIDADES TRAS UN EVENTO ESTRESANTE COTIDIANO O 

COMUNITARIO. 

2). SER CAPAZ DE PREPARAR DIFERENTES ESCENARIOS PARA SER 

UTILIZADOS COMO LUGAR DE RECEPCIÓN DE AFECTADOS Y 

FAMILIARES Y PARA LA APLICACIÓN DE LOS PRIMEROS AUXILIOS 

EN CURSO
NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.coursera.org/learn/pap#e

nroll

79

ORGANIZACIÓN 

PANAMERICANA DE 

LA SALUD Y LA 

ORGANIZACIÓN 

MUNDIAL DE LA 

SALUD (OMS)

EN LÍNEA GRATUITO 

CURSO PARA LA PREVENCIÓN 

DE LA AUTOLESIÓN Y EL 

SUICIDIO

ESPECIALISTAS EN MEDICINA, ENFERMERÍA, SALUD 

PÚBLICA, PSICOLOGÍA Y OTRAS DISCIPLINAS 

RELACIONADAS, E INCLUSO GESTORES DE 

PROGRAMAS DE SALUD PÚBLICA.

16 HORAS

CONOCERÁS LAS TASAS DE SUICIDIO Y LA CARGA QUE SUPONEN EN 

CADA REGIÓN Y COMPRENDERÁS LA REPERCUSIÓN NEGATIVA QUE 

TIENE LA ESTIGMATIZACIÓN A LA HORA DE SOLICITAR AYUDA. 

ADEMÁS, APRENDERÁS A IDENTIFICAR Y A COMPRENDER LAS 

SEÑALES DE ALARMA EN LOS INDIVIDUOS EN RIESGO DE SUICIDIO.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://aprendergratis.es/cursos-

online/salud/curso-para-la-

prevencion-de-la-autolesion-y-el-

suicidio/

80

UNIVERSIDAD DEL 

VALLE DE 

GUATEMALA

EN LÍNEA GRATUITO 
 CURSO SOBRE LIDERAZGO EN 

EL ÁMBITO EDUCATIVO

A DIRECTORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS, 

DOCENTES, COORDINADORES ACADÉMICOS, 

ADMINISTRADORES EDUCATIVOS, INTERESADOS EN 

EL ESTUDIO DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL EN 

LOS CENTROS DE EDUCACIÓN. 

4 SEMANAS 

AQUÍ INTEGRARÁS EL CONCEPTO DE LIDERAZGO A PARTIR DE LOS 

PARADIGMAS CONTEMPORÁNEOS, DONDE LA GLOBALIZACIÓN Y LA 

SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO TRANSFORMAN LA DINÁMICA DE LAS 

ORGANIZACIONES MODIFICANDO LA CULTURA Y EXIGIENDO 

CAMBIOS CONSTANTES PARA QUIENES VIVEN EL ÁMBITO 

EDUCATIVO.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://aprendergratis.es/cursos-

online/curso-sobre-liderazgo-en-el-

ambito-educativo/

81

INSTITUTO DE 

CAPACITACIÓN PARA 

EL TRABAJO-ICAT

EN LÍNEA GRATUITO
CURSO EN LÍNEA. CÓMO 

TRABAJAR EN EQUIPO

TRABAJADORES EN GENERAL. ¿QUÉ ES EL TRABAJO 

EN EQUIPO?

¿CÓMO FUNCIONA EL TRABAJO EN EQUIPO?

HABILIDADES Y HERRAMIENTAS PARA EL TRABAJO EN 

EQUIPO

20 HORAS

AL FINALIZAR ESTE CURSO: CONOCERÁS LAS GENERALIDADES DE 

TRABAJO EN EQUIPO. IDENTIFICARÁS LOS ELEMENTOS BÁSICOS DEL 

FUNCIONAMIENTO DEL TRABAJO EN EQUIPO. IDENTIFICARÁS LAS 

HABILIDADES Y HERRAMIENTAS ÚTILES PARA EL TRABAJO EN 

EQUIPO.

TODO EL AÑO

CALIFICACIÓN IGUAL O 

SUPERIOR A 8 EN LA 

EVALUACIÓN FINAL PARA 

CONSTANCIA

AUTOGESTIVO
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enro

l/index.php?id=16

82
CENTRO VIRTUAL DE 

APRENDIZAJE
EN LÍNEA GRATUITO

PLANEACIÓN Y DISEÑO DE UN 

CURSO
PERSONAL DOCENTE 20 HORAS

CONOCER ALTERNATIVAS TECNOLÓGICAS Y ESTRATEGIAS 

APLICABLES AL PROCESO ENSEÑANZA - APRENDIZAJE PARA 

INTEGRARLAS A LA PRÁCTICA DOCENTE, VALORANDO LA 

TECNOLOGÍA COMO RECURSO CAPAZ DE ENRIQUECER Y AMPLIAR 

EL APRENDIZAJE DE SUS ALUMNOS. DISEÑAR SUS CURSOS 

UTILIZANDO LA TECNOLOGÍA COMO RECURSO PARA ENRIQUECER 

EL APRENDIZAJE DE SUS ALUMNOS

EN CURSO CONSTANCIA AUTOGESTIVO

https://www.centroscomunitariosdeap

rendizaje.org.mx/capacitacion/temas/

educacion/curso-en-planeacion-y-

diseno-de-un-curso

83 ICAT CDMX EN LÍNEA GRATUITO AUTOMANEJO DEL ESTRÉS PÚBLICO EN GENERAL 20 HORAS

COMPRENDERÁS AL ESTRÉS COMO UN FENÓMENO DE NUESTRO 

TIEMPO, QUE TIENE IMPORTANTES IMPLICACIONES EN LA SALUD 

FÍSICA, MENTAL Y SOCIAL.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

icatenlinea@cdmx.gob.mx 

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enro

l/index.php?id=7

84 ICATCDMX EN LÍNEA GRATUITO FUNDAMENTOS DE HIDROPONÍA PÚBLICO EN GENERAL 20 HORAS
CONOCERÁS LAS INDICACIONES Y LOS CONSEJOS FÁCILES DE 

SEGUIR PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE UN HUERTO HIDROPÓNICO

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

icatenlinea@cdmx.gob.mx 

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enro

l/index.php?id=25

85 ICATCDMX EN LÍNEA GRATUITO HUERTOS URBANOS PÚBLICO EN GENERAL 8 HORAS
CONOCERÁS LOS FUNDAMENTOS PARA INICIAR UN HUERTO 

URBANO EN TU DOMICILIO.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

icatenlinea@cdmx.gob.mx 

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enro

l/index.php?id=14

86 ICATCDMX EN LÍNEA GRATUITO ORTOGRAFÍA Y REDACCIÓN PÚBLICO EN GENERAL 10 HORAS
APLICARÁS LAS NORMAS ESTÁNDAR EN LA ELABORACIÓN DE 

TEXTOS CLAROS Y PRECISOS.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

icatenlinea@cdmx.gob.mx

https://icatcdmx.mx/capacitacion/enro

l/index.php?id=14

87 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO COMUNICACIÓN ASERTIVA ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES 20 HORAS

EL PARTICIPANTE COMPRENDERÁ LO QUE ES LA ASERTIVIDAD 

MEDIANTE RECURSOS TEÓRICOS Y EJEMPLIFICACIÓN DE CASOS, 

PARA DESARROLLAR LA HABILIDAD DE LA COMUNICACIÓN 

ASERTIVA.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=90

88 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
COMUNICACIÓN ESCRITA Y LA 

WEB
ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES 21 HRS.

EL PARTICIPANTE ANALIZARÁ LA IMPORTANCIA DE LA 

COMUNICACIÓN ESCRITA DURANTE LA FASE DE PLANEACIÓN DE 

PÁGINAS WEB, CONSIDERANDO COMO ROL PRINCIPAL, EL O LA 

RECEPTORA.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=32

89 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
CUANDO LA EMOCIÓN PUEDE 

MÁS QUE LA RAZÓN
ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES 16 HRS.

EL PARTICIPANTE REFLEXIONARÁ EN TORNO DE SU CRECIMIENTO 

INTEGRAL PARA CONSEGUIR UN MAYOR BIENESTAR EN LA VIDA, 

FAVORECIENDO LA MOTIVACIÓN, AUTONOMÍA, RESPONSABILIDAD Y 

BIENESTAR PERSONAL QUE SE PUEDE LOGRAR A TRAVÉS DE LAS 

EMOCIONES.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

HTTPS://ACADEMICA.MX/ENROL/IN

DEX.PHP?ID=29

90 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
DESARROLLO DE HABILIDADES 

SOCIOEMOCIONALES
ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES 16 HRS.

EL PARTICIPANTE IDENTIFICARÁ HERRAMIENTAS QUE LE SERVIRÁN 

DE APOYO EN EL DESARROLLO DE HABILIDADES 

SOCIOEMOCIONALES DE SUS ESTUDIANTES.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=484 

91 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
DISEÑO DE PROYECTOS 

PRODUCTIVOS
DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA

EL PARTICIPANTE DISEÑARÁ UN PROYECTO PRODUCTIVO, 

UTILIZANDO DETERMINADA METODOLOGÍA PARA ASEGURAR EL 

LOGRO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS.

AUTOGESTIVO CON 

FECHAS ABIERTAS DE 

REGISTRO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/course/view.ph

p?id=46

VARIOS CURSOS

https://academica.mx/enrol/index.php?id=1331
https://academica.mx/enrol/index.php?id=1331
https://academica.mx/enrol/index.php?id=1328
https://academica.mx/enrol/index.php?id=1328
https://www.coursera.org/learn/pap
https://www.coursera.org/learn/pap
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https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=16
https://icatcdmx.mx/capacitacion/enrol/index.php?id=16
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/educacion/curso-en-planeacion-y-diseno-de-un-curso
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/educacion/curso-en-planeacion-y-diseno-de-un-curso
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/educacion/curso-en-planeacion-y-diseno-de-un-curso
https://www.centroscomunitariosdeaprendizaje.org.mx/capacitacion/temas/educacion/curso-en-planeacion-y-diseno-de-un-curso
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
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mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
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mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
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mailto:icatenlinea@cdmx.gob.mx
https://academica.mx/enrol/index.php?id=90
https://academica.mx/enrol/index.php?id=90
https://academica.mx/enrol/index.php?id=32
https://academica.mx/enrol/index.php?id=32
https://academica.mx/ENROL/INDEX.PHP?ID=29
https://academica.mx/ENROL/INDEX.PHP?ID=29
https://academica.mx/enrol/index.php?id=484
https://academica.mx/enrol/index.php?id=484
https://academica.mx/enrol/index.php?id=484%20Todo%20el%20año
https://academica.mx/course/view.php?id=46
https://academica.mx/course/view.php?id=46


92 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO EXPRESIÓN ORAL (4 módulos) DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA 20 HORAS

EL PARTICIPANTE DISEÑARÁ UN PROYECTO PRODUCTIVO, 

UTILIZANDO DETERMINADA METODOLOGÍA PARA ASEGURAR EL 

LOGRO DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS.

TODO EL AÑO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/course/view.ph

p?id=46

93 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO ¿CÓMO DEJAR EL COPY-PASTE? DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA 16 HORAS
EN ESTE CURSO APRENDERÁS LOS SECRETOS QUE TE PERMITIRÁN 

CONVERTIRTE EN UN EXCELENTE CONVERSADOR.
TODO EL AÑO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=107

94 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO APLICACIONES EDUCATIVAS DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA 30 HORAS

EL PARTICIPANTE RECONOCERÁ LA IMPORTANCIA DEL USO DE 

HERRAMIENTAS PARA LA CREACIÓN DE TEXTOS SIN COPIAR 

ÍNTEGRAMENTE OBRAS AJENAS, EVITANDO ASÍ EL PLAGIO.

TODO EL AÑO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=56

95 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
APRENDIZAJE BASADO EN 

PROBLEMAS
DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA 20 HORAS

LOS PARTICIPANTES CONOCERÁN LOS USOS Y APLICACIONES DE 

LAS APLICACIONES EDUCATIVAS CANVA, MIMIND, HOTPOTATOES Y 

GOOGLE DRIVE, Y AL FINALIZAR ESTE CURSO SERÁN CAPACES DE 

APLICARLOS DE UNA FORMA CORRECTA.

TODO EL AÑO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=56

96 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO AULAS VIRTUALES DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA 20 HRS.

EL PARTICIPANTE PLANEARÁ UN PROYECTO DE APRENDIZAJE 

BASADO EN PROBLEMAS (ABP) COMO UNA ESTRATEGIA CENTRADA 

EN EL ALUMNO COMO PROTAGONISTA DE SU PROPIO APRENDIZAJE 

A PARTIR DE LA IDENTIFICACIÓN DE SUS ANTECEDENTES, 

FUNDAMENTOS Y ETAPAS.

TODO EL AÑO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=57

97 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO

DISEÑO DE PROYECTOS 

EDUCATIVOS CON ENFOQUE 

INTERCULTURAL

DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA 20 HRS.

GESTIONAR E IMPLEMENTAR UN AULA VIRTUAL COMO APOYO A LA 

CLASE PRESENCIAL PARA MEJORAR EL PROCESO DE ENSEÑANZA Y 

APRENDIZAJE MOTIVANDO CON ELLO EL USO DE LAS TIC EN 

DOCENTES Y ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

TODO EL AÑO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=468

98 ACADEMICA EN LÍNEA GRATUITO
ENTORNOS EDUCATIVOS 

RESILIENTES
DOCENTES DE CUALQUIER ÁREA 20 HRS.

EL PARTICIPANTE SERÁ CAPAZ DE ESTRUCTURAR UN PROYECTO 

EDUCATIVO DESDE UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL PARASU 

POSTERIOR IMPLEMENTACIÓN EN ESPACIOS DE INCIDENCIA.

TODO EL AÑO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

https://academica.mx/enrol/index.php

?id=467

99 CISCO EN LÍNEA GRATUITO INTERNET DE LAS COSAS IOT ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES 20 HRS

ENTENDER CÓMO INTERNET DE LAS COSAS (IOT) ESTÁ CERRANDO 

LA BRECHA ENTRE LOS SISTEMAS OPERATIVOS Y LOS DE 

TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/i

ot/introduction-iot

100 CISCO EN LÍNEA GRATUITO GET CONECTED ADMINISTRATIVOS Y DOCENTES 30 HRS.

CREAR CUENTAS DE FACEBOOK, LINKEDIN Y YOUTUBE. 

COMPRENDER LAS REDES INFORMÁTICAS Y CÓMO NAVEGAR Y 

BUSCAR EN INTERNET. FAMILIARÍZARSE CON MICROSOFT WINDOWS 

Y CÓMO TRABAJAR CON ARCHIVOS Y CARPETAS. IDENTIFICAR 

PROBLEMAS COMUNES E IMPLEMENTE SOLUCIONES.

EN CURSO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/

os-it/ndg-linux-unhatched

101 CISCO EN LÍNEA GRATUITO
COMENZAR DESDE CERO DE 

LINUX
DTIS' DE COMPUTACIÓN Y/O TÉCNICOS DE SISTEMAS 8 HRS.

INSTALAR Y CONFIGURAR DE FORMA BÁSICA EL SOFTWARE LINUX. 

COMPRENDER LOS ASPECTOS BÁSICOS SOBRE LA INTERFAZ DE 

LÍNEA DE COMANDOS (CLI) DE LINUX. INTERACTÚAR CON LA 

MÁQUINA VIRTUAL DE LINUX.

EN CURSO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/

os-it/ndg-linux-essentials

102 CISCO EN LÍNEA GRATUITO NDG LINUX ESSENTIALS DTIS' DE COMPUTACIÓN Y/O TÉCNICOS DE SISTEMAS 70 HRS.

ADQUIRIR CONCEPTOS SOBRE EL CÓDIGO ABIERTO Y VAYA 

DOMINANDO DE A POCO LOS COMANDOS DE LINUX. COMPRENDER 

CÓMO SE USA LINUX Y LOS PRINCIPIOS BÁSICOS DE SU LÍNEA DE 

COMANDOS. APRENDER A USAR LA MÁQUINA VIRTUAL DE LINUX 

PARA EXPERIMENTOS. PREPÁRARSE PARA LA CERTIFICACIÓN LPI 

LINUX ESSENTIALS PROFESSIONAL DEVELOPMENT CERTIFICATE 

(PDC)

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/

programming/javascript-essentials-1

103 CISCO EN LÍNEA GRATUITO JAVASCRIPT ESSENTIALS 1 DTIS' DE COMPUTACIÓN Y/O TÉCNICOS DE SISTEMAS 40 HRS.

PENSAR ALGORÍTMICAMENTE Y ANALIZAR PROBLEMAS. DISEÑAR, 

DESARROLLAR Y MEJORAR LOS PROGRAMAS DE JAVASCRIPT. 

COMPRENDER LA TAREA DEL PROGRAMADOR EN EL PROCESO DE 

DESARROLLO DE SOFTWARE Y EL ROL DE LAS HERRAMIENTAS DE 

DESARROLLO ESENCIALES. SABER CÓMO SE INTERPRETA Y 

EJECUTA UN PROGRAMA EN UN ENTORNO DE COMPUTACIÓN 

LOCAL Y REMOTO REAL.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/

programming/essentials-

programming-c-plus-plus

104 CISCO EN LÍNEA GRATUITO 
PROGRAMACIÓN CON EL 

LENGUAJE C++
DTIS' DE COMPUTACIÓN Y/O TÉCNICOS DE SISTEMAS 70 HRS.

CONOCER LOS ASPECTOS BÁSICOS SOBRE PROGRAMACIÓN CON 

EL LENGUAJE C++ Y LAS NOCIONES Y TÉCNICAS FUNDAMENTALES, 

YA QUE, SON ÚTILES PARA CONSEGUIR EMPLEOS EN LOS CAMPOS 

DE SEGURIDAD, REDES E INTERNET DE LAS COSAS (IOT).

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/

programming/essentials-

programming-c-plus-plus

105 CISCO EN LÍNEA GRATUITO
INTRODUCCIÓN A LA 

CIBERSEGURIDAD
DTIS' DE COMPUTACIÓN 15 HRS.

PROTEGER SU PRIVACIDAD EN LÍNEA Y TAMBIÉN CONOCERÁ MÁS 

SOBRE LOS DESAFÍOS QUE AFRONTAN LAS EMPRESAS, LOS 

GOBIERNOS Y LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

EN CURSO
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/

cybersecurity/introduction-

cybersecurity

106 CISCO EN LÍNEA GRATUITO
NOCIONES BÁSICAS DE 

CIBERSEGURIDAD
DTIS' DE COMPUTACIÓN 30 HORAS 

COMPRENDER LOS CONTROLES DE SEGURIDAD PARA REDES, 

SERVIDORES Y APLICACIONES
EN CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://www.netacad.com/es/courses/

cybersecurity/cybersecurity-essentials

107 GOOGLE EN LÍNEA GRATUITO

ASPECTOS BÁSICOS DE 

GOOGLE WORKSPACE FOR 

EDUCATION (principiante)

DTIS' DETOGAS LAS ACADEMIAS 
15.1 HRS. / 13 

UNIDADES

EMPIEZA DIRECTAMENTE CON LO BÁSICO A TRAVÉS DE CLASES Y 

UN CONJUNTO DE SUGERENCIAS PROGRESIVAS QUE SE PENSARON 

PARA AYUDAR A LOS EDUCADORES A SACARLE EL MÁXIMO 

PROVECHO A LA TECNOLOGÍA PARA EL AULA DE GOOGLE..

EN CURSO 
NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
NIVEL INTERMEDIO

https://edu.google.com/intl/ALL_mx/te

acher-

center/training/?modal_active=none

108 GOOGLE EN LÍNEA GRATUITO

ASPECTOS BÁSICOS DE 

GOOGLE WORKSPACE FOR 

EDUCATION (avanzado)

DTI'S DE TODAS LAS ACADEMIAS
1 HRS. / 11 

UNIDADES 

APRENDE CON CLASES AVANZADAS Y ESTRATEGIAS DE 

VANGUARDIA PARA INTEGRAR A GOOGLE EN EL AULA.
EN CURSO 

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

SI COMPLETAS LA 

CAPACITACIÓN 

SOBRE ASPECTOS 

BÁSICOS, ESTARÁS 

EN CONDICIONES 

DE HACER EL 

https://edu.google.com/intl/ALL_mx/te

acher-

center/training/?modal_active=none

109
AULA VIRTUAL 

ISSSTE
EN LÍNEA GRATUITO MICROSOFT EXCEL

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DTI´S DE CUALQUIER 

ACADEMIA
ABIERTO

APRENDERÁ LAS NOCIONES Y EL MANEJO BÁSICO DE LA HOJA DE 

CÁLCULO
EN CURSO

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://aulavirtual.issste.gob.mx/cours

e/index.php?categoryid=117

110
AULA VIRTUAL 

ISSSTE
EN LÍNEA GRATUITO MICROSOFT POWER POINT

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DTI'S DE CUALQUIER 

ACADEMIA
ABIERTO APRENDERÁ LAS NOCIONES Y EL MANEJO BÁSICO DE POWER POINT EN CURSO 

NO SE EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA
AUTOGESTIVO

https://aulavirtual.issste.gob.mx/cours

e/index.php?categoryid=117
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https://academica.mx/enrol/index.php?id=56
https://academica.mx/enrol/index.php?id=56
https://academica.mx/enrol/index.php?id=56
https://academica.mx/enrol/index.php?id=468
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https://www.netacad.com/es/courses/iot/introduction-iot
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https://www.netacad.com/es/courses/os-it/ndg-linux-essentials
https://www.netacad.com/es/courses/os-it/ndg-linux-essentials
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https://www.netacad.com/es/courses/programming/javascript-essentials-1
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https://www.netacad.com/es/courses/cybersecurity/introduction-cybersecurity
https://www.netacad.com/es/courses/cybersecurity/introduction-cybersecurity
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https://www.netacad.com/es/courses/cybersecurity/cybersecurity-essentials
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111 APRENDO + UNAM EN LÍNEA GRATUITO HISTORIA DEL ARTE DTI'S DE ARTES PLÁSTICAS 30 HORAS

IDENTIFICAR LA EVOLUCIÓN DE LAS ARTES VISUALES DESDE LA 

PREHISTORIA HASTA NUESTROS DÍAS. HARÁS UN RECORRIDO POR 

LAS DIFERENTES ÉPOCAS Y OBRAS DE ARTE REPRESENTATIVAS 

DEFINIDAS POR SU INNOVACIÓN, CONTEXTO, CRÍTICA E IMPACTO.

HASTA EL MOMENTO 

NO HAY FECHA DE 

CIERRE DE 

INSCRIPCIONES

NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

EL INTERESADO 

DEBE 

REGISTRARSE EN 

EL SITIO PARA 

PODER 

INSCRIBIRSE A LOS 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/

112 APRENDO + UNAM EN LÍNEA GRATUITO

HERRAMIENTAS BÁSICAS DE 

MICROSOFT OFFICE 2010. 

WORD

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DTI'S DE CUALQUIER 

ACADEMIA
20 HORAS

CONOCERÁS EL MANEJO Y ORGANIZACIÓN DE HERRAMIENTAS DE 

TEXTO, PARA LA ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS EN DISTINTOS 

FORMATOS.

HASTA EL MOMENTO 

NO HAY FECHA DE 

CIERRE DE 

INSCRIPCIONES

NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

EL INTERESADO 

DEBE 

REGISTRARSE EN 

EL SITIO PARA 

PODER 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/

113 APRENDO + UNAM EN LÍNEA GRATUITO

HERRAMIENTAS BÁSICAS DE 

MICROSOFT OFFICE 2010. 

EXCEL

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DTI'S DE CUALQUIER 

ACADEMIA
30 HORAS

ESTE CURSO ES BÁSICO RESPECTO A LAS HERRAMIENTAS DE 

MICROSOFT UTILIZADAS PARA EL MANEJO Y ORGANIZACIÓN DE 

ACTIVIDADES COTIDIANAS EN NUESTRO ENTORNO, TALES COMO LA 

ORGANIZACIÓN DE UNA AGENDA DE TRABAJO.

HASTA EL MOMENTO 

NO HAY FECHA DE 

CIERRE DE 

INSCRIPCIONES

NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

EL INTERESADO 

DEBE 

REGISTRARSE EN 

EL SITIO PARA 

PODER 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/

114 APRENDO + UNAM EN LÍNEA GRATUITO

MOVIMIENTOS ARTÍSTICOS, 

CLAVE EN LA HISTORIA DE LA 

HUMANIDAD

DTI'S DE ARTES PLÁSTICAS 30 HORAS

A TRAVÉS DE IMPRESIONANTES GALERÍAS, CÁPSULAS 

INFORMATIVAS Y DATOS HISTÓRICOS SOBRE LA EVOLUCIÓN DE LA 

HUMANIDAD VISTA DESDE EL ARTE, CONOCERÁS A LOS GRANDES 

ARTISTAS Y LAS OBRAS MÁS IMPORTANTES DESDE LA PREHISTORIA 

HASTA NUESTROS DÍAS.

HASTA EL MOMENTO 

NO HAY FECHA DE 

CIERRE DE 

INSCRIPCIONES

NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

EL INTERESADO 

DEBE 

REGISTRARSE EN 

EL SITIO PARA 

PODER 

INSCRIBIRSE A LOS 

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/

115 APRENDO + UNAM EN LÍNEA GRATUITO

ZOTERO COMO HERRAMIENTA 

PARA ORGANIZAR Y CREAR LA 

BIBLIOGRAFÍA DE MIS 

TRABAJOS ACADÉMICOS

DTI's DE CUALQUIER ACADEMIA 30 HORAS

ZOTERO ES UN GESTOR DE REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS QUE 

ESTÁ PENSADO PARA ESTUDIANTES O INVESTIGADORES, YA QUE 

FUNCIONA COMO UN GESTOR BIBLIOGRÁFICO Y MARCADOR DE 

PÁGINAS WEB; PERMITE ELABORAR TANTO BIBLIOGRAFÍAS EN LOS 

PRINCIPALES ESTILOS BIBLIOGRÁFICOS, COMO INSERTAR CITAS 

DESDE UN PROCESADOR DE TEXTOS. EN ESTE CURSO, 

APRENDERÁS A UTILIZAR EL PROGRAMA ZOTERO Y A GESTIONAR 

TUS REFERENCIAS DE MANERA SENCILLA.

HASTA EL MOMENTO 

NO HAY FECHA DE 

CIERRE DE 

INSCRIPCIONES

NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

EL INTERESADO 

DEBE 

REGISTRARSE EN 

EL SITIO PARA 

PODER 

INSCRIBIRSE A LOS 

CURSOS

https://aprendomas.cuaed.unam.mx/

116

IEMS - Minerva Trujillo 

Hernández (personal 

de base)/ Área de 

Biblioteca / Iztapalapa 1

VIRTUAL/ 

PRESENCIAL
GRATUITO

CURSO - TALLER 

BIBLIOTECARIOS

PERSONAL QUE BUSCA SU PROMOCIÓN DE TÉCNICO 

OPERATIVO A JEFE DE DIVISIÓN A DE BIBLIOTECA

35 hrs (5 sesiones de 

3.5 hrs, donde 5 

sesiones son 

virtuales y 5 sesiones 

presenciales)

EL TRABAJADOR IDENTIFICARÁ LA METODOLOGÍA PARA 

PRESERVAR, ORGANIZAR, DIFUNDIR LOS REGISTROS 

BIBLIOGRÁFICOS, ASÍ COMO LOS SERVICIOS QUE CUBREN LAS 

NECESIDADES INFORMACIONALES DE USUSARIOS DE BIBLIOTECA 

DEL IEMS DE LA CDMX,

DEL 28 DE MARZO AL 

11 DE MAYO 2022

NO EMITE CONSTANCIA 

ALGUNA

EL INTERESADO 

DEBE 

REGISTRARSE VÍA 

CORREO A LA 

DIRECCIÓN 

ESTABLECIDA POR 

cmcyfp@iems.edu.mx

117

COSFAC 

(Coordinación Sectorial 

de Fortalecimiento 

Académicos

EN LÍNEA GRATUITO
DIPLOMADOS CURSOS Y 

TALLERES
PARA PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO TODO EL AÑO FORMACIÓN DOCENTE Y FORTALECIMIENTO ACADÉMICO. EN EL MES DE MARZO

CONSTANCIAS A LOS QUE 

HAYAN COMPLEMENTADO 

TODO EL CURSO

LOS INTERESADOS 

POR FAVOR 

COMUNICARSE AL 

ÁREA CENTRAL DEL 

IEMS

ingresoinduccion_personaldocente@i

ems.edu.mx

118 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO

PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN 

CONTRA INCENDIOS EN LOS 

CENTROS DE TRABAJO (PARTE 

I)

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

ESTE CURSO BRINDARÁ LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA 

IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN 

CONTRA INCENDIOS EN UN CENTRO DE TRABAJO, DE TAL MODO 

QUE ESTO PERMITA CONTAR CON LAS COMPETENCIAS NECESARIAS 

PARA IMPLEMENTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD ANTE SITUACIONES 

DE INCENDIO, CON BASE EN LA NOM-002-STPS-2010.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

119 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO

PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN 

CONTRA INCENDIOS EN LOS 

CENTROS DE TRABAJO (PARTE 

II)

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

ESTA SEGUNDA PARTE DEL CURSO DE LA NOM-002-STPS-2010 

BUSCA BRINDAR LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA PODER 

INTEGRAR LAS BRIGADAS CONTRA INCENDIOS, PROGRAMAR Y 

REALIZAR SIMULACROS, ASÍ COMO LLEVAR A CABO UN PROGRAMA 

DE CAPACITACIÓN, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMA Y EN 

CASO DE SER NECESARIO, DESCRIBIR LA ACCIÓN 

PREVENTIVA/CORRECTIVA POR CADA RIESGO CON BASE EN LA NOM-

002-STPS-2010.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

120 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO
MANEJO Y ALAMACENAMIENTO 

DE MATERIALES (PARTE I)

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

ESTE CURSO TIENE COMO OBJETIVO IDENTIFICAR LAS 

CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN 

ACTIVIDADES DE MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE MATERIALES, 

CON BASE EN LA NOM-006-STPS-2014.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

121 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO
MANEJO Y ALAMACENAMIENTO 

DE MATERIALES (PARTE II)

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

ESTE CURSO TIENE COMO OBJETIVO BRINDAR LAS HERRAMIENTAS, 

LOS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES NECESARIAS PARA 

RECONOCER LAS CONDICIONES IDÓNEAS DE SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO, QUE PERMITAN EVITAR SITUACIONES PELIGROSAS 

EN LAS INSTALACIONES, POR EL MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE 

MATERIALES Y EL USO DE MAQUINARIA, CON BASE EN LA NOM-006-

STPS-2014

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

122 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO

CONDICIONES DE SEGURIDAD 

PARA REALIZAR TRABAJOS EN 

ALTURA (PARTE I)

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

A TRAVÉS DE ESTE CURSO SERÁS CAPAZ DE RECONOCER LOS 

REQUERIMIENTOS MÍNIMOS DE SEGURIDAD ESTABLECIDOS PARA LA 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES POR LA REALIZACIÓN DE 

TRABAJOS DE ALTURA CON BASE EN LA NOM-009- STPS-2011.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

123 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO

CONDICIONES DE SEGURIDAD 

PARA REALIZAR TRABAJOS EN 

ALTURA (PARTE II)

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

A TRAVÉS DEL CURSO SERÁS CAPAZ DE IDENTIFICAR LAS 

FUNCIONES, COMPONENTES Y RESTRICCIONES PARA LA 

INSTALACIÓN Y USO DE PLATAFORMAS DE ELEVACIÓN Y REDES DE 

SEGURIDAD. ASÍ COMO TAMBIÉN IDENTIFICAR LAS OBLIGACIONES 

DEL PATRÓN Y LOS TRABAJADORES, ASÍ COMO LAS 

CONSIDERACIONES Y PROCEDIMIENTOS PARA LA CAPACITACIÓN, 

ADIESTRAMIENTO E INFORMACIÓN AL TRABAJADOR CON BASE EN 

LA NOM-009- STPS-2011.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/
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124 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO
EQUIPO DE PROTECCIÓN 

PERSONAL

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

EN ESTE CURSO PODRÁS APRENDER A SELECCIONAR Y USAR 

ADECUADAMENTE EL EQUIPO DE PROTECCIÓN PERSONAL, EN 

FUNCIÓN DE LAS PARTES ANATÓMICAS Y EL TIPO DE TAREAS QUE 

REALICEN LOS TRABAJADORES, CON BASE EN LA NOM-017- STPS-

2018.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

125 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO
CONDICIONES DE ILUMINACIÓN 

EN LOS CENTROS DE TRABAJO

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

EN ESTE CURSO IDENTIFICARÁS LAS CONDICIONES DE ILUMINACIÓN 

REQUERIDAS PARA UN BUEN DESEMPEÑO EN LAS ACTIVIDADES 

VISUALES DEL CENTRO DE TRABAJO, A PARTIR DE LA REVISIÓN DE 

LAS OBLIGACIONES DEL PATRÓN Y DE LOS TRABAJADORES, 

ADEMÁS CONOCERÁS LAS MEDIDAS DE CONTROL Y 

MANTENIMIENTO DE LUMINARIAS, CON BASE EN LA NOM-025- STPS-

2008.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

126 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO
COLORES Y SEÑALES DE 

SEGURIDAD E HIGIENE

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

EN ESTE CURSO PODRÁS IDENTIFICAR LA CORRECTA APLICACIÓN 

DE LOS COLORES DE SEGURIDAD Y CONTRASTES EN LAS SEÑALES 

DE SEGURIDAD E HIGIENE, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA 

NOM-026-STPS-2008 PARA SU CORRECTA INTERPRETACIÓN EN EL 

CENTRO DE TRABAJO.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/

127 PROCADIST VIRTUAL SIN COSTO

SERVICIOS PREVENTIVOS DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO

EL CURSO ESTÁ DIRIGIDO A TRABAJADORAS Y 

TRABAJADORES QUE LABOREN EN CUALQUIER 

CENTRO DE TRABAJO DENTRO DEL TERRITORIO 

NACIONAL.

16 HRS.

EN ESTE CURSO IDENTIFICARÁS LAS FUNCIONES Y ACTIVIDADES 

QUE DEBE REALIZAR LA O EL TRABAJADOR RESPONSABLE DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, ASÍ COMO EL TIPO DE 

CAPACITACIÓN QUE SE LES DEBE BRINDAR A LOS TRABAJADORES, 

ACORDE CON LA NOM-030-STPS-2009, CON LA FINALIDAD DE 

RESGUARDAR LA SEGURIDAD DE LOS PROPIOS TRABAJADORES Y 

LOS ASISTENTES AL CENTRO DE TRABAJO.

FECHAS FLEXIBLES 

DURANTE EL AÑO 

PARA EL INTERESADO

LA PLATAFORMA EMITE DE 

MANERA AUTOMÁTICA UNA 

CONSTANCIA A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA EDUCATIVA AL 

APROBAR UN CURSO DENTRO 

DEL TIEMPO ESTIPULADO Y 

CON CALIFICACIÓN MÍNIMA DE 8 

EN LA EVALUACIÓN FINAL

AUTOGESTIVO
https://procadist.stps.gob.mx/procadis

t/
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